
 

,גבוהה, חשיבה ביכולת לרוב מאופיינים ומצטיינים מחוננים תלמידים

יסחרדשתחושולהעציעלוליאלמאפייניחירו .במצב

תת

מעננדר .לכ,חוץ, כלפי היטב לתפקד ממשיכים אלו תלמידים לעיתים

רתהתלהםתהבומותאמודחינוכ

,התלמידים, של הנפשית ברווחתם לתמוך נועד חירום בשעת החינוכי המענה

תשייכותחושהמש ,ולאפש

 חירום בשעת מחוננים תלמידים בקרב אפשריים רגשיים מאפיינים ​←

:כגון: מאפיינים להפגין עשויים מחוננים תלמידים חירום במצבי

 ולאומיים סביבתיים לאירועים מוגברת ורגישות גבוהה רגשית עוררות​●

 העתיד ועל המציאות על מעמיקה מחשיבה הנובע וקוגניטיבי מחשבתי עומס​●

,צדק, כגון וקיומיות מוסריות בשאלות עיסוק​●

 פנימי רגשי עומס לבין חיצוני תפקוד בין פער​●

 במצב ושליטה בהבנה צורך מתוך אינטנסיבי מידע חיפוש​●

 צודקים כבלתי הנתפסים מצבים נוכח כעס או אונים חוסר תחושת​●

.מיידי. באופן גלויה אינה היא כאשר גם מצוקה לזהות החינוכי לצוות מאפשרת אלו מאפיינים הבנת

 חברתי-רגשי-חברתי למענה עקרונות ​←

:מרכזיים: עקרונות ארבעה על יישען חירום בשעת מחוננים לתלמידים החינוכי המענה

 ויציבות שגרה על שמירה ​.1

-אי-ודאות. של בתקופות חשוב מגן גורם מהווה יציבה חינוכית שגרה

:על: האפשר ככל לשמור מומלץ

 קבועים מפגש זמני​●

 ברור שיעור מבנה​●

 העשרה ותוכניות מחוננים מסגרות פעילות המשך​●

.מארגנת. ומסגרת ביטחון תחושת לתלמידים מאפשרת השגרה

 רגשי לעיבוד מרחבים יצירת​.2

.מעמיק. באופן ורגשות מחשבות לעבד ניתן שבו למרחב לעיתים זקוקים מחוננים תלמידים

:באמצעות: זאת לאפשר ניתן

 קטנות בקבוצות מונחה שיח​●



 

 רפלקטיבית כתיבה​●

 הבעתית או יצירתית פעילות​●

 ומשמעותיות ערכיות בשאלות דיון​●

.אלו. תלמידים המאפיינת המופשטת לחשיבה התאמה תוך רגשי ביטוי מאפשר כזה שיח

 והשפעה מסוגלות תחושת חיזוק​.3

.חוסן. ומגבירה אונים חוסר תחושת מפחיתה השפעה תחושת

:לתלמידים: לאפשר מומלץ

 קצרים מיזמים או ביוזמות השתתפות​●

 לימודית פעילות או רעיונות הובלת​●

 קהילתית או חברתית משמעות בעלי תוצרים יצירת​●

.ומשמעות. ערך תחושת מחזקות אלו פעילויות

 וקשר שייכות תחושת טיפוח​.4

.מרכזי. מגן גורם מהווה עמיתים וקבוצת חינוכי צוות עם משמעותי קשר

:מומלץ:

 קבוצתיים שיח מפגשי לקיים​●

 קטנות בקבוצות עבודה לעודד​●

 תלמידים עם אישי קשר על לשמור​●

-ואי-ודאות. לחץ מצבי עם בהתמודדות מסייעת שייכות תחושת

 החינוכי הצוות תפקיד ​←

.החינוכי. המענה ובהתאמת רגשיים צרכים בזיהוי מרכזי תפקיד החינוכי לצוות

:הצוות: על

 וקוגניטיבי רגשי לעומס רגישות לגלות​●

 מורכבות שאלות על פתוח שיח לאפשר​●

 משמעותית למידה על שמירה לבין רגשית תמיכה בין לשלב​●

 תלמידים עם אישי קשר על לשמור​●

.התלמידים. של והחברתי האישי החוסן לחיזוק תורם זה איזון

 סיכום

משליסטיתראייה מחייב חירום בשגרת ייניםונניםמידיםחברתי-הרגשי-חברתי המענה



 

 רגשית הכלה​●

 יציבה חינוכית שגרה​●

 והשפעה משמעות תחושת​●

 ושייכות קשר​●

,המורכבת, המציאות עם להתמודד לתלמידים מאפשר אלו מרכיבים שילוב​●



 חירום במצבי מחוננים לתלמידים אופייניים מצוקה סימני

 לעשות החינוכי הצוות יכול ומה

 החינוכי לצוות מומלץ מענה להתבטא עשוי זה כיצד אפשרי סימן

 וקוגניטיבי מחשבתי עומס

,העתיד, על רבות שאלות

,בחדשות, אינטנסיבי

 תרחישים

 שאלות על פתוח שיח לאפשר

,מורכבות,

 שמחזירה פעילות ולעודד מאוזנים

 שליטה תחושת

 למצוקה חיצוני תפקוד בין פער

 פנימית

 בלמידה להצליח ממשיך תלמיד

,מתח, על מדווח אך

 עייפות

,קצרות, אישיות שיחות ליזום

 לימודי תפקוד על רק להסתמך

 לרווחה כסימן

צדק-לאי-צדק גבוהה רגישות

 לאומיים

,מוסריות, בשאלות עיסוק

 אונים חוסר או כעס

,ומוסרי, ערכי דיון לאפשר

 בתוך ביקורתית לחשיבה מקום

 תומכת מסגרת

 המציאות ובהבנת בשליטה צורך
" ,רב, מידע חיפוש

 המצב את

 שבהם בתחומים מיקוד לעודד

,ולפעול, להשפיע ניתן

 משמעותיים פרויקטים או קטנות

 שעמום או במוטיבציה ירידה

 בלמידה

 או פשוטות במשימות עניין חוסר

 חזרתיות

,עומק, משימות להציע

 משמעות בעלי קצרים מיזמים או

 חברתית נסיגה
 קבוצתי בשיח בהשתתפות ירידה

 בפעילות או

,קטנות, בקבוצות עבודה לעודד

 משותפת פעילות או מונחה שיח

 סמוי רגשי עומס
רגשיו ,תגובו,עייפות,

 לחדשות חזקות

 כגון רגשיות עיבוד דרכי להציע

,כתיבה,

   

   

   

   

   

   

 



 

 


