משרד החינוך
אגף הכספים

תכנית עבודה שנתית מפורטת לשנה"ל תש_____
יש למלא טופס נפרד לכל בית ספר

בית הספר ______________    סמל מוסד:____________ הישוב ______________________

הרשות __________ המחוז ___________  איש קשר (שם ומס' נייד): ___________________
מועדון ספורט בית ספרי קיים/ מועדון ספורט בית ספרי חדש
תכנית עבודה שנתית מפורטת - לשנה"ל  ___________
· מטרות המועדון הבית ספרי והזיקה לחזון בית הספר: ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
· שיתופי פעולה עם מסגרות המשך במסגרת החינוך הפורמלי והבלתי פורמלי:
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
תכנית פעילות מועדון הספורט הבית ספרי:.

	מס'
	שם החוג (הענף)


	כיתה
	מין
	שם המאמן
	מספר

שעות

בשבוע
	ימי הפעילות בשבוע
	עלות
שנתית
	פעילות קיימת/חדשה

	
	               
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	סה"כ עלות שנתית

	


שם מנהל בית הספר: ________________ 
חתימה: _________________ 
חותמת בית הספר: _________________
הרשות/ הבעלות  מתחייבת לעמוד בתנאים הבאים
1. בית הספר פועל עפ"י תכנית הלימודים של הפיקוח על החינוך הגופני.
2. בכל כיתה מתקיימות שעתיים חינוך גופני בשבוע לפחות.
3. הגשת תוכנית עבודה מפורטת לפי הנספח.
4. בית ספר מתחייב לעמוד בנהלים ובתקנון של הפיקוח על החינוך הגופני והתאחדות הספורט לבתי ספר בכל הקשור להפעלת קבוצות במועדון הספורט הבית ספרי:
מצ"ב קישור לתקנון. 
5. 30  שבועות אימון לכל קבוצה.

6.  2אימונים בשבוע, לכל קבוצה כל אימון בהיקף של שעה לפחות.

7.  סה״כ לכל קבוצה 60 שעות אימון שנתיות.

8.  סה״כ לבית ספר ( 4 קבוצות)   240 שעות.

9. הרשות/הבעלות לא תתחיל פעילות טרם קבלת אישור ועדת ההקצבות על גובה התקציב. (במידה והרשות/הבעלות תפעיל את התכנית טרם קבלת אישור המשרד, יהיה זה באחריותה ובמימונה הבלעדי).
10. התשלום לא יעלה על סכום ההקצבה המאושר, בכפוף כאמור לעיל, וייעשה על בסיס הגשת דוחות ביצוע חתומים ע"י גזבר הרשות או מנהל כספים בבעלות. 
11. דוחות הביצוע הפדגוגי והתקציבי יוגשו עד ה 31.8 של כל שנת פעילות עבור פעילות שהתבצעה עד 20.6 באותה שנה.
12. דוח הביצוע התקציבי, יכלול את הביצוע בפועל בהתאם למרכיבים המתוקצבים בתכנית הבית ספרית שהוגשה, ועפ"י אישור מנהלת האגף או מי מטעמה לביצוע התוכנית .
13.  דוח ביצוע פדגוגי יכלול: פירוט הפעילויות, מספר המפגשים, מועדי הפעילות וסה״כ התלמידים שהשתתפו בה. זאת בצירוף אסמכתאות המעידות על הפעילות ובהתאם לאופן שייקבע ע"י המשרד. (חשבוניות וקבלות, דוחות שכר וכו'.)
14. המשרד רשאי לדרוש כל פרט או מסמך מהרשות/הבעלות כתנאי לביצוע התשלום. 
15. באחריות היחידה המקצועית לבקר את הפעילות ולאשר את דוחות הביצוע.
16. יובהר כי אי הגשת דו"חות ביצוע באופן שייקבע ע"י המשרד, לרבות איחור בהגשתם, עלול להביא לביטול התקצוב באופן חלקי או מלא, בהתאם לשיקול דעתו הבלעדי של המשרד.
17. במידה שיתברר, לאחר הקצאת התקציב, כי הרשות/הבעלות מגישת הבקשה, אינה עומדת בקריטריונים ובתנאים האמורים בקול קורא זה, או כי הציגה מצג שווא, רשאי משרד החינוך לקזז תשלום מכל תשלום אחר שישולם לרשות/לבעלות ובכלל זה מכל סכום המגיע לה.
רצ"ב בקשתינו להקצבה וכן טופס הכולל את תכניות העבודה המפורטות של כל בי"ס בנפרד.

אנו החתומים מטה מצהירים בזאת, כי כל האמור לעיל נכון .
__________________

               תאריך

____________________     




    ____________________      
       שם ראש/ת הרשות          




            חתימה + חותמת
____________________    




     ___________________               
     שם  גזבר/ית הרשות            




            חתימה + חותמת       
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