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قسم����لتعليم����لابتد��ئيّ

في����لمجتمعين������لعربيّ��.���لبد.�يّ

���" ق����لخيا طلِ ويّة[���.�تُ صقل����لهُ ������لثقة[���.�ت صر™���تز�� ��لابتد��ئيّة����لمعا

صانع����لغد مبتكر[���.� ك[���.� شري صر™�������لتلميذ�� سة����لابتد��ئيّة����لمعا .�في����لمد��

صر™� ��لابتد��ئيّة����لمعا

ط�� سير��فق من��با…�����لتي صيغة��بالمذكّر�� •�����ل �����.

سيّ مشا��يعه��للعا&�����لد���� سم��.� ج����لق م بر��
��������������������

�� �������� �� ���� �&�' ��
���������� �"�� ������ ���� ��

���� ���� ������ �������� �����! ���� ��



حيا™���جديد™� ملٍ��تولد�� مل[���.�في��كلّ��{� �}���Ëفي��كلّ��بد��يةٍ��يشر

نّ منين��بأ مؤ ستنيرين��بقيمنا[���.� م ���]�™�� متجدّ سالتنا����لتربويّة��بعزيمةٍ��لا��تلين��.����Ôيةٍ�� صلة���� مو�� على�� ������لعهد�� سيٍّ��جديد[���نجدّ �������� عامٍ عتا…��� على��{� حن�� ها��ن

���� معًا������.�…�����لعلم��.���لقيم��.���لإبد�� �� طّ عدً����جديدً����لأبنائنا[���لنخ حمل��.� كلّ��بد��ية��ت

مّا����لأهل طفولة��.�تُنمّيها����{� ضن����ل حت ضنة����لتي��ت حا صانع����لبيئة����ل شد��.���لمُلهم[���.� سالة̂���فهو����لمر حجر����لز��.�ية��في��هذ*�����لر م��هو�� نّ����لمعلّ من��هنا[���نؤكّد��{� �.

سة��.�يثريه�� كمل����.�������لمد�� عم����لذ���Úيُ سير™�[���.���لد�� صيل��في����لم ك����لأ فهم����لشري

حلم على����ل ك����لقد��™��� •���جيل����لألفا[���هذ������لجيل����لذ���Úيمل حتياجا صر��.��� •�����لع حوّلا ج����لتربويّة��لتلائم��ت م س��.���لبر�� ب����لتد��ي سالي طوير��{� صل��ت معًا[���نو��

سانيّة�� علمًا��.�قيمًا��.�•�ن صة��لينمو�� ���Ïنوفّر��له��كلّ��فر �}�� قّ ح ست ��[���.�ي .���لإبد��

��للغد[� صٍ س��•�لى��فر م •�����لأ حدّيا "���ت حوّ مل[���.�لن منة��بالعمل��.���لأ مؤ �� ستقبل��هذ������لعا&���بقلوبٍ فلن

������ شر��قًا��.�����تقا ستقبلٍ��{�كثر��•� م حو�� معًا��ن سمو��فيه�� ��[���ن طا ع عا&���تقدّمٍ��.� منا��هذ���� عا ���Ï ���Ïيكو عين��•�لى��{� سا ������

عا&���.�{�نتم��بألف��خير�������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� ������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������.�كلّ��
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مين[��� حتر ������لمُ مُدير�����Úلمد���� ضر™��� ح
حلة����لابتد��ئيّة[� ضل��في����لمر ������لأفا مُفتّشي����لمد���� طة�� س بو��
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عليم����لابتد��ئيّ سم����لتّ طريّ��في��ق شا������لقُ طاقم����لإ�� ���� ضا ع �}

������لمكلّف��بِهِ���� ضو ������لمو ��قم����لهاتف ��لبريد����لإلكتر.�نيّ سم ��لا

��لتربية����للّغويّة ���������������������������� �M�L�Q�D�Q���]�R�D�E�L�#�J�P�D�L�O���F�R�P عبي ���Ïزُ ������جنا

��لتربية����للغويّة������نقر{���بمتعة ������������������������ �2�W�P�D�Q�P�D�Q�D�O�����#�J�P�D�L�O���F�R�P �Ï عثما ���" منا

������لتربية����للغويّة�� ���������������������������� �Z�D�I�D�D�B�N�H�Z�D�Q�#�\�D�K�R�R���F�R�P ظة �������Ï{�با ����كيو�� .�فا

ج��تمكين م ��لتربية����للّغويّة������برنا �������������������������� �%�R�W�D�L�Q�D���R�U�D�E�L�������#�J�P�D�L�O���F�R�P ر��بي عُ بثينة��

صر™����� صانة��������لابتد��ئيّة����لمعا ح تعزيز����ل �������������������������� �1�D�J�H���G�D�D�V�������#�J�P�D�L�O���F�R�P �� عّا ناجي����

�• ص��فجو�� مة��.�تقلي ستقا ج���� م برنا ������������������������ �0 �D�U�O�H�H�Q�R�V�K�#�J�P�D�L�O���F�R�P �Ï ما��لين��هلّو
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عليم����لابتد��ئيّ سم����لتّ طريّ��في��ق شا������لقُ طاقم����لإ�� ���� ضا ع �}

������لمكلّف��بِهِ���� ضو ������لمو ��قم����لهاتف ��لبريد����لإلكتر.�نيّ سم ��لا

عيّة�� ��لتربية����لاجتما ������������������������ �L�T�E�D�O�T�X�V�V�L�Q�L�#�J�P�D�L�O���F�R�P صيني "���قُ •�قبا

عيّة�� ��لتربية����لاجتما ������������������������ �M�L�D�G�E�R�T�D�L�#�\�D�K�R�R���F�R�P عي ������جيا����بُقا

�" سقو عيّة��ب ��لتربية����لاجتما ������������������������ �5�X�O�D���D�J�L�Q�L�#�J�P�D�L�O���F�R�P �• حا ��لى��فر

عيّة������ ����لتربية����لاجتما

سيّ �����Áلمد�� منهجيّة��.���لكشاّ •�����للا ����لفعّاليّا
حيّز����لعا&� •���في����ل ��.���لقيا��*�����لشابّة��.���لمبا������

������������������������ �0 ���P�G���D�V�D�G�#�J�P�D�L�O���F�R�P سعد حمد��{� م

سة����لابتد��ئيّة طفولة��في����لمد�� حلة����ل مر ������������������������ �W�O�E�E�Z�������#�J�P�D�L�O���F�R�P صر™� صا حمد��ن �}
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عليم����لابتد��ئيّ سم����لتّ طريّ��في��ق شا������لقُ طاقم����لإ�� ���� ضا ع �}

������لمكلّف��بِهِ���� ضو ������لمو ��قم����لهاتف ��لبريد����لإلكتر.�نيّ سم ��لا

ستيم عيّ�� طنا ص ������لا ����لذكا ������������������������ �N�D�P�L�O�L�D���U���V�R�X�O�#�J�P�D�L�O���F�R�P‏ �" صو ميليا�� ������كا

�• ما ����.���لاند حتو�� ��لا ������������������������ �$�V�P�D�U�B�D�U�#�K�R�W�P�D�L�O���F�R�P سمر�� عرين��{�

���� �� ج���� ��� م عيّة��.�برنا ������لتربية����لاجتما
�� ������لقد ��لو��

������������������������ �<�D�V�P�H�H�Q�M�������#�J�P�D�L�O���F�R�P ���Ï عثما سمين�� يا

عم ج��بر�� م برنا ������������������������ �P�R�Q�D�P�L�G�������#�J�P�D�L�O���F�R�P ج مدل منى��
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•�����لتربويّة ج��.���لمبا������ م ����لبر��

سم����لتعليم����لابتد��ئيّ ��������في��ق

سيّة[� مين����لتد��ي ضا •�����لتعليميّة��.���لم سا���� متابعة����لم ���" من��خلا سة��.�©�����™�����لتربية��.���لتعليم��.�تنفيذها�� سيا على��بلو��™��� عمله�� سم����لتعليم����لابتد��ئيّ�� صل��ق ��������يو��

ت س طفيّة��.���لقيميّة����فالتربية��لي عيّة��.���لعا ���Ïيشمل����لتعلّم��{�بعا��*�����لمعرفيّة��.���لاجتما على��{� ���� حر مع����ل ������لعربيّة[��� سيخها��في����لمد���� ج��.�تر م مة����لبر�� �� ملا �.

مجتمعها�� مع��¥���تها��.� حة�� صال مت منتمية[���.� صيّة��.���ثقة[��� شخ ���� ا��بنا ضً ب[���بل��هي��{�ي س ح ��ف صيلًا ح ت

ق��هذ������لعا&�����.�تتقدّ&���في طل صانة��.���لتميّز����لأخلاقيّ����لذ���Úين ح ج��تعزيز����ل م من��{�بر©�ها��برنا ج����لر��ئد™�[��� م من����لبر�� عة�� مجمو سم��تنفيذ�� ضمن��هذ*�����لر�Ôية[���يتابع����لق ����������

طالعة سيخ��ثقافة����لم ��™���بمتعة��[�����لها��فَين��•�لى��تر ج������لقر�� م ����.�برنا مكتبة����لفانو ���� مشر.� ك�� ������للغويّ��.���لفهم����لقر��ئيّ[���بما��في��¥�ل ج����لتنوّ م سم��بر�� عمل����لق صد����™���

•�����لتعليميّة��.���لتعلّميّة��في ص����لفجو�� من��{�جل��تقلي مة�� ستقا مجي��تمكين��.��� سم��برنا ك[���يفعّل����لق ب��¥�ل ميذ����.�•�لى��جان ��™���.���لفهم��لد�����0لتلا •�����لقر�� مها���� .�تنمية��

ميذ •�����لتلا حتياجا ملائمة��لا ���• ستجابا طو��قم����لتربويّة��.�توفير���� ��للإ������™�����لتربويّة��.���ل طوير����لمهنيّ ستثما����في����لت عبر����لا ك�� ������لابتد��ئيّة����لعربيّة[���.�¥�ل ��لمد����

��لمختلفة��

عن �� ضلًا •�����لمجتمعيّة[���ف عم����لمبا������ ميذ[���.��� س����لتلا مجل "���تعزيز����لتربية��للقيم[���.�تفعيل�� من��خلا عيّ�� ����لاجتما ه����لقيميّ ا��بالتوجّ صًّ مًا��خا سم����هتما ��������كما��يولي����لق

على����لقيا��™���.���لمبا����™����� عة�� مشجّ مجة[���.� منة[������� سيّة��•� مد�� ����بيئة�� عيّ[���.�بنا صانة��.���لتميّز����لأخلاقيّ��.���لاجتما ح سيخ��قيم����ل "�����لتر سقو ج����ب م مو��كبة��برنا

سة[� مد��.� صو��™��� �0)��6�7
���ب ستيم�� ج��	� م ��.�برنا عيّ طنا ص ������لا •�����لذكا ���.���}���" ك��•���خا ث[���بما��في��¥�ل حدي على����لابتكا������لتربويّ��.���لت سم�� ك[���يركّز����لق ب��¥�ل .�•�لى��جان

����جيل��{�كثر حياتيّة��لبنا •�����ل مع����لقيم��.���لمها���� مل����لمعرفة�� ث��تتكا حي ميذ[���ب ستقبليّة��لد�����0لتلا •�����لم ���� عم����لتفكير����لناقد[���.�تنمية����لكفا ���.���]�� سيع��•�فا�����Ëلإبد�� لتو

ءً�� عيًا��.���نتما �.

طريّ������قسم����لتعليم����لابتد��ئيّ باحتر��&�[���طاقم����لإ��شا������لقُ
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سة����لابتد��ئيّة�� طفولة����في����لمد�� طبقة����ل ��

مًا����.�يكمن��هدفها ظا سيّة����لأكثر����نت حميميّ��.���لبيئة����لمد�� ضة����ل عالم����لر.� طفل��بين�� ط����ل "�����لذ���Úيرب سر����لأوّ "�[���.�هي��تُعدّ����لج ���Ï.���لأوّ ستا صفو�����Áلب ضمّ�� طا����تربويّ��ي ��هي��•�

سه����.�تينًا ت��نف ستكشا�Á[���.�تُدخِل��في����لوق ب��.���لا ������للع على����.� ظ�� حاف ث��تُ حي سة[���ب عد����لد���� مقا طفولة����لمبكر™���•�لى�� حلة����ل مر من�� من�� س��.�•� سل ���" �����Ïنتقا ضما سيّ��في�� سا ��لأ

منذ����لبد��ية�� حة�� حي ص •�����لتعليميّة����ل عمًا��يمهّد��لتكوين����لعا���� تربويًّا������

مزيّ ���Á•�لى����لعالم����لر حركيّة[���.�بين����لتعرّ سيّة��.���ل ح ه��.���لتجا��…�����ل ب����لموجَّ ج��بين����للع م على����لد ث��تُبنى����لعمليّة����لتعليميّة�� حي طفولة[��� على��بيد��غوجيا����ل طبقة�� تعتمد��هذ*�����ل

عيّ "�����لاجتما ب[���بل��يمتدّ��ليشمل����لمجا س ح •�����لمعرفيّة��.���للغويّة��ف على��تنمية����لمها���� صر����لتعلّم�� سيا�Ë[���لا��يقت ظيفيّة����في��هذ������ل طة��.� ص��.�{�نش ص حر.����Á.�{���قا&���.�ق من��

���� ����لانتما سّ ح عر*�[���.�تنمية�� مشا عن�� عيّة[���.���لتعبير�� عد����لجما حتر��&�����لقو�� مع��{�قر��نه[���.��� عل�� على����لتفا صغير�� طفيّ[���•�¥���يتدرّ…�����لتلميذ����ل .���لعا

ب��قد����ته��.�.�تير™���نموّ*�����لفر��يّ���� س ح ������لملائمة��للتقدّ&���ب صغير��بالفر عبر��تز.�يد��كلّ��تلميذ�� منذ����لبد��ية[��� عيّة�� •�����لتعليميّة��.���لاجتما ص����لفجو�� ه��في��تقلي سهم��هذ������لتوجّ .�ي

حيا™��� مد�����0ل متينًا��للتعلّم�� ا�� سً سا عيّ[���لتُشكّل��{� حركيّة[���.���لعمل����لجما طة����ل �Ï[���.���لأنش حو����[���.���لفنو ج��بين����لكتا…�[���.���ل م حفّز™�[���تد م ���Ïبيئة��غنيّة��.� ��ليكو صفّ عدّ����ل ��يُ

حل صغير��لمر�� ئ����لتلميذ����ل س[���بما��يُهيّ "�����لمعرفيّ[���.���لثقة��بالنف ضو ��™�[���.���لكتابة[���.���لف ����فيها��بذ.�������لقر�� ث��تُز�� حي حجر����لز��.�ية��في����لابتد��ئيّة[��� طفولة�� طبقة����ل ح�� صب ��.�هكذ����ت

���Ï متو��©� متين��.� حو�� على��ن حقة�� ��لتعليم����للا

طفولة��في����لابتد��ئيّة طبقة����ل

)�� �&��� �$���� ������ �� (

طريّ��لبرنامج��طبقة����لطفولة��في����لمد����������لابتد��ئيّة {�حمد��نصاصر™�[���لمُرشد����لقُ
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������ليو&� •�[���.�يُقا&���بعد����نتها سنو�� ى������ حتّ سنّ������ من�� ���" طفا ه��للأ موجَّ شر�����Á.�©�����™�����لتربية��.���لتعليم[��� مكمِّل��بإ طا����تربويّ��•�ثر��ئيّ�� عم����هو��•� ظهير™�����بر�� ج����ل م برنا

صفو�����Áلأوّلى��.���لثانية���� ا��لل صً صو ������لابتد��ئيّة[���.�خ سيّ��في����لمد���� ��لد����

عن��كاهل����لأهل����يعمل ب����لتخفيف�� عالية[���ترفيهيّة��.�•�ثر��ئيّة[���•�لى��جان •���جو��™��� ستجابة��تربويّة��¥��� حيّ��.�توفير���� صبا "���يو&�����لتعليم����ل ستكما ج��•�لى���� م يهد�����Áلبرنا

حتياجاتهم ���.���" طفا عة��تلائم��جيل����لأ متنوّ شهر[���غنيّة��.� طة[���تُفعّل��كلّ�� على����لأقلّ[���.�يشمل��{�نش صرً���� ع عة����لر��بعة�� سا ى����ل حتّ ���� سبو سة��{�يّا&���في����لأ عم����خم ��بر��

•���خا��جيّة���� مختلفة��.���.����� ���• مجالا عة��في�� متنوّ ص�� ص ح ت[��� ظائف����لبي عد™���في��.� سا م ممتعة[���.� ����.�تجا��…��� •���•�ثر�� مثل����فعّاليّا ��لنمائيّة[���

يّ�� حّ ص حيا™��� ط�� حياتيّة��.�تشجيع��نم ���• مها���� صة��تربويّة��لتنمية�� عتبا��ها��فر ستثمر��با مغذّية[���ت ساخنة��.� ���� على��.�جبة��غد�� صغا���� ميذ����ل صل����لتلا ح ك��ي كذل

عد���� سا����•� م •���في�� معيّا •���جا طالبا ���.�}���• مؤهّلا ���• معلّما ذ*��� ج[���.�تُنفّ م عن����لبرنا "�����لبلديّ�� سؤ.� طاقم����لتربويّ��يختا��*�����لمدير��{�.�����لم من����ل مركّز�� عيَّن�� سة��يُ مد�� ��في��كلّ��

مثل����كَريف�������� ���� ج����لإثر�� م من��بر�� ���• شد�� مر ب�� ��لمعلّمين[���•�لى��جان

ملاً متكا ا�� مجً [���.�تبني��برنا صفّ طاقم����ل سيّ��.� ضمّ����لمركّز����لمد�� حلّيّة[���ت طة����لم سل سم����لتربية��في����ل مدير��ق سها�� سة[���لجنة��توجيه��ير{� مد�� ج[���في��كلّ�� م على����لبرنا ���Áيُشر��

حديثة[���بما ج�� م •���.�بر�� طو��قم����لتربويّة��.�تز.�يدهم��بآليّا ������ل على��•�ثر�� ش����كما��تعمل��.�©�����™�����لتربية��.���لتعليم�� صا��قة��جها©�����لتفتي ���³لم عر سة��.�يُ صيّة����لمد�� صو عي��خ ير��

���� شعورً����بالمقد��™���.���لانتما صغا���� ميذ����ل ب����لتلا س ك •���.�تُ عن����لذ�� على����لتعبير�� صيًا[���تُعزّ©�����لتعلّم��.���لقد��™��� شخ عيًا��.� عمة[���.�غنيّة����جتما منة[���.����� ق��تجربة��•� حقي ضمن��ت ي

عم ج��بر�� م برنا

��.���بط����لبرنامجمنى��مدلج[���لمُرشد™�����لقُطريّة��لبرنامج��بر��عم��في����لمد����������لابتد��ئيّة
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��لتربية����للُّغويّة

���� حو����لا��تقا •���ن طو��بثبا حلم[���.�نخ حيا��.�ن ويّة[���بها��ن ض����لهُ طنُ����لمعنى[���.�نب ��للّغةُ��.�

ك ونها[���.�¥�ل حبّ ���Ïبها��.�ي �. ���Ïلغتهم����لأمّ[���يعتزّ ميذ��يُتقنو ����تلا شا��ها��لبنا طو��قم����للغة����لعربيّة��.�•��� ��������تتمثّل����لغاية����لمركزيّة��في����لتربية����للغويّة��بتوجيه��

صل��.���لتعلّم[� ����للتفكير��.���لتو�� سا ��™���.���لكتابة��كأ •�����لقر�� مها���� ميذ�� سا…�����لتلا من��•�ك ���Áق��هذ������لهد طل ش��في����للغة����لعربيّة����.�ين سم����لتفتي مع��ق بالشر��كة��

خ��هويّتهم����لذ��تيّة��.���لجمعيّة�� سّ عيّة[���بما��ير ظيفيّة��.���لإبد�� ستقلّة��.���لكتابة����لو ��™�����لم على����لقر�� ��•�لى��تنمية����لثقافة��.���لمعرفة[���.�تعزيز��قد��تهم�� صولًا �.

•�����لتعلّم مها���� عليها��جميع�� عتبا��ها����لركيز™�����لتي��تُبنى�� •�[���با صميم����لأ.�لويّا ضع����لتربية����للغويّة��في�� سم����لتعليم����لابتد��ئيّ[���ت سالة��ق طا������ ��������.�في��•�

ميذ[� ملة��تُغني����لثر.�™�����للغويّة��للتلا متكا على��تهيئة��بيئة��تربويّة�� سم�� من��هنا��يعمل����لق صل����.� ����.�{�����™���للتعبير��.���لتو�� ������لهويّة��.���لانتما سا .���لمعرفة[���.�{�

مجتمعهم�� علين��في�� ����فا شركا سة[���ليكونو���� سلا �.���� ضو سهم��بو عن��{�نف من����لتعبير�� .�تُمكّنهم��

منذ •�����لتعليميّة�� ��[���.�����&�����لفجو�� ستما ��™���.���لكتابة��.���لا •�����لقر�� مها���� طوير�� ج����لتربويّة����لها��فة��•�لى��ت م من����لبر�� عة�� مجمو سم�� �³[���يتابع����لق ������.�لهذ������لغر

حل����لأ.�لى���� ��لمر��

����طريّ��في����لتربية����للّغويّة باحتر��&�[���طاقم����لإ��شا������لقُ

����جنا���Ïزُعبي[���بُثينة��عر��بي[���ناجي����عّا��[���منا"���عثما���Ï.�.�فا����كيو�����Ï{�باظة

ش��[�للغة��[�لعربيّة��في شو{���تفتي ط��من {�[�ب
[�لمرحلة��[�لابتد[�ئيّة
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����ج م من��{�بر©���هذ*�����لبر�� �.

ج��تمكين�� م برنا

مة ستقا ج���� م برنا

مجدّدً�� ج��ننمو�� م برنا

�� مكتبة����لفانو ���� مشر.�

��™���بمتعة ج����لقر�� م برنا

•�����لتلميذ مها���� طوير�� حيا™���.�هويّة��.�ثقافة[���.�•�لى��ت مكانة����للغة����لعربيّة��كلغة�� سيخ�� سم��•�لى��تر سعى����لق عة[���ي ج����لمتنوّ م "���هذ*�����لبر�� من��خلا

متو��©�نًا��يجمع��بين����لمعرفة��.���للغة��.���لقيم�� ضمن��نموًّ���� سنو��ته����لأ.�لى[���بما��ي منذ��

"�����لتربية����للُّغويّة مجا •���في�� ج��.���لمبا������ م ��لبر��

��طريّ��في����لتربية����للّغويّة باحتر��&�[���طاقم����لإ��شا������لقُ

������جنا���Ïزُعبي[���بُثينة��عر��بي[���ناجي����عّا��[���منا"���عثما���Ï.�.�فا����كيو�����Ï{�باظة
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����������������������في����لمد������ عَدّ��برنامج��حقو"���{�حد��{�همّ����لمبا������•�����لتربويّة����لجديد™���في��قسم����لتعليم����لابتد��ئيّ[���.�هو��•�طا����.�©�����يّ��بد{���تطبيقه��مع��بد��ية����لعا&�����لد����سيّ يُ

��لعربيّة����يهد�����Áلبرنامج��•�لى��تنشئة��تلميذ��قيا��يّ[���منتمٍ��.�مبا����[���في��مجتمع��•�من��.�مسالم[���.�¥�لك��من��خلا"���توظيف����للغة����لعربيّة��كأ����™���للتفكير��.���لتعبير��.���لقيا��™�

.���لمشا��كة����لمجتمعيّة[���.�•�كسابه��مها����•���لغويّة��متقدّمة��تعينه��على����لحو����[���.���لإقنا��[���.���لتو��صل����لفعّا"���مع��محيطه��

ذ ����لسا��������.�يُنفَّ ������لاحتر��&���في����لصفّ����لر��بع[�����لمبا����™���في����لصفّ����لخامس[���.���لقيا��™���في����لصفّ�Áيرتكز����لبرنامج��على��ثلا‘���قيم��محو��يّة��موزّعة��بحسب��طبقا•�����لصفو

عبر��تعلّم��متعدّ������لمجالا•���يدمج��بين����للغة��.���لقيم��.���لتا��يخ��.���لجغر��فيا[���مع��تفعيل����لتنوّ������للغويّ��على����متد��������لعا&�����لد����سيّ����

يبد{�����لمسا����من����لتلميذ��.�صفّه[���ثم��يتوسّع��ليشمل����لمد��سة[���.�يُتوَّ•���في����لنهاية��بمبا����™���مجتمعيّة��تخد&�����لمجتمع����لقريب��

يكمن��تميّز����لبرنامج��في��{�نّه��لا��يكتفي��بغر������لقيم��نظريًّا[���بل��يسعى��•�لى��{����Ïيعيشها����لتلميذ��عمليًّا��من��خلا"���{�نشطة��صفّيّة[���.�مشا��يع��مد��سيّة[���.�مبا������•���مجتمعيّة[�

ر��مسارً����تد��يجيًّا��متكاملًا��يُنمّي��شخصيّة����لتلميذ��معرفيًّا[���عاطفيًّا[���.���جتماعيًّا[���.�يُؤهّله��ليكو���Ïشريكًا تُحد‘���فرقًا��ملموسًا��في����لمجتمع����لمحيط��بالمد��سة����.�هكذ����يوفّ

فاعلًا��في��صناعة��مستقبل��{�فضل��لمجتمعه����

ا�� ��������������������������جنا���Ïزُعبي[���������جيا����بقاعي[���ناجي����عّ

����������������������������لإ��شا������لقطريّ����قسم����لتعليم����لابتد��ئيّ

���" حقو ج�� م برنا

صانة��.���لتميّز����لأخلاقيّ ح تعزيز����ل
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ج��تمكين م برنا

حلة����لابتد��ئيّة�� ������لعربيّة��في����لمر ستهد�����Áلمد���� مة��������[���.�هو��ي حكو ة����ل طّ ضمن��خ ج����لتربويّة����لمركزيّة�� م حد����لبر�� ج����تمكين����{� م عَدّ��برنا يُ

س��.���لإ������™� ‘���تغيير��جذ��يّ��في��ثقافة����لتد��ي حد�� ح��•�لى��•� طم صا��يّة[���.�ي عيّة����لاقت عن����لفو���������Ëلاجتما •�����لتعليميّة����لمتأتّية�� سدّ����لفجو�� حاجة��•�لى�� من����ل ج�� م ق����لبرنا طل ��ين

من��خا��جها�� ط�� س��فق سها[���.�لي سة��نف ق������خل����لمد�� معمّ مهنيّ�� طوير�� عبر��ت ��لتربويّة[���

ميذ�� ������لتلا •�����قيقة��لأ���� سا حة��.�قيا ض علميّة��.��� س�� س على��{� ث��يُبنى����لقر��������لتربويّ�� حي ���])�' �D�W�D���' �U�L�Y�H�Q���,�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q(���• طيا على����لمع س����لقائم�� على����لتد��ي ج�� م يرتكز����لبرنا

ميًّا مر��فِقًا��يو عمًا��.� صرً�������� عن طاقم����لتعليميّ����هذ*�����لمدرّبة��تشكّل�� ج��.���ل م صل��بين����لبرنا حلقة��.� سة[���تعمل��ك من������خل����لمد�� مدرّبة�� معلّمة�� عبر�� طو��قم����لتربويّة�� ق����ل .�يتميّز��بأنّه��ير��ف

حفّز™��� م صفّيّة��غنيّة��.� ����بيئة�� عزّ©���بنا ��™���.���لكتابة[���بما��يُ •�����لقر�� مها���� س����للغة����لعربيّة��.� طوير��تد��ي في��ت

����.�تقييم موقع��•�لكتر.�نيّ��لقيا طوير�� ��™�[���ت صفّيّة��تعزّ©���ثقافة����لقر�� ���• مكتبا ���� سائل��تعليميّة[���بنا صفو���Áبو سعة[���تشمل����تمويل��تجهيز����ل مو��������تربويّة��.�بنيويّة��.��� ج�� م يوفّر����لبرنا

مهنيّة��للإ������™�����لتربويّة��.���لمعلّمة����لمدرّبة�� مر��فقة�� ب�� •�[���•�لى��جان صيلا ح ��لت

طة ����نقل��للمعرفة��•�لى��بيئة��تعلّم��نش مجرّ من�� سة�� ‘���تغيير��في��ثقافة����لمد�� حد�� •�����للغة����لعربيّة��.���لفهم����لقر��ئيّ[���.�•� مها���� سيّ��في�� صيل����لد���� ح ج��تمكين��•�لى����فع����لت م يهد���Áبرنا

طو��قم����لتربويّة��بالمعرفة حفّز��للتعلّم[���.�تمكين����ل م عم��.� �������¡ منا ق�� "���خل من��خلا ميذ�� عيّ��للتلا ������للغويّ��.���لاجتما سعى��•�لى��تعزيز����لانتما •�����كما��ي طيا حو������.���لمع على����ل قائمة��

ميّ�� سة����ليو ج����لمد�� سي من��ن ء���� طوير��جز ح����لت صب ث��ي حي •�����لعمليّة��ب .���لأ��.���

على ج�� م ������لبرنا حر "���هذ*�����لمر��فقة[���ي من��خلا سنته����لثالثة����.� ���Ï صلة[���.�قد����خل����لآ متو�� ���• سنو�� س�� مد���0خم على�� عربيّة����بتد��ئيّة[��� سة�� مد�� عشر™��� س�� ج��في��خم م ذ����لبرنا ��يُنفَّ

سة�� سخة������خل����لمد�� •�����لتربويّة����لجديد™���•�لى��ثقافة������ سا حويل����لمما�� مة����لتغيير��.�ت ستد�� �����Ï ضما

سم����لتعليم����لابتد��ئيّ ج��تمكين����ق م طريّة��في��برنا شد™�����لقُ ر عر��بي[�����لمُ ������������������������������بثينة��
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طوير ستثما����في����لت "�����لا من��خلا ������لابتد��ئيّة����لعربيّة[��� •�����لتعليميّة��.���لتعلّميّة��في����لمد���� ص����لفجو�� عيّة��تهد���Á•�لى��تقلي مبا����™���تربويّة��نو مة�� ستقا مبا����™����� تُعَدّ��

ستد��&����� م حقيقيّ��.� ‘���تغيير�� حد�� طبيعيّة��لإ عتبا��ها����لبيئة����ل سها[���با سة��نف ��لمهنيّ������خل����لمد��

ساتهم مما�� طوير�� مة��لت •���.���لمعرفة����للا©� •�[���.�تز.�يدهم��بالأ��.��� شرً����بتمكين����لمعلّمين��.���لمعلّما مبا ا�� طً ط������تبا نّ��جو��™�����لتعليم��ترتب مبد{���{� على�� تقو&�����لمبا����™���

مع����لأهل[� •�����لتعليم��.���لتقييم[���.�تعزيز����لشر��كة�� عمليّا سين�� ح طاقم����لتربو�Ú[���.�ت طوير����ل سيّة[���.�ت •���في����لقيا��™�����لمد�� حدّيا معالجة����لت على�� عملها�� ��لتربويّة����.�يرتكز��

عيّة�� طفيّة��.���لاجتما طلا…�����لمعرفيّة��.���لعا •�����ل ب��تنمية��قد���� •�لى��جان

ميّة صل��يو حلقة��.� عة[���فتشكّل�� متنوّ •���تعلّم�� ستر��تيجيّا عمهنّ��في��تفعيل���� •�����للغة����لعربيّة[���.�تد معلّما ق�� مدرَّبة��تر��ف شد™��� مر معلّمة�� ظيف�� طا������لمبا����™���تو يتمّ��في��•�

حها���� ����لنجا سا صر��{� عن سه[���.�هو�� سيّ��نف سيا�����Ëلمد�� عمليًّا��في����ل �� ستمرّ™���.�تأهيلًا م مر��فقة�� ضمن�� سة��.�{�هد�������Áلمبا����™�[���بما��ي •�����لمد�� حتياجا بين����

•�����لتربويّة��بدقّة[� منهجيّ��لتوجيه����لقر������ مهم��بشكل�� متابعة��تقدّ ميذ��.� •�����لتلا ص��قد���� •�[���•�¥���يجر���Úتشخي على����لبيانا س����لمبنيّ�� على����لتد��ي مة�� ستقا كما��تعتمد����

���� على����لتعلّم��.���لانتما حفّز™��� م صفّيّة��غنيّة��.� ����بيئة�� •���تلائم����لفر.������Ëلفر��يّة[���.�بنا ستجابا .�توفير����

ب •�����لتعليميّة[���•�لى��جان •���.���لهيئا مع����لمديرين��.���لمدرّبا ���Ï •�����لتربويّة��بالتعا.� مبا��ئها[���.�قيا��™�����لعمليّا ق�� طبي ������لبلا����لت حا ����في��{�ن مر��فقة����لمد���� .�تشمل����لمبا����™���

ستمرّ���� سين����لم ح �����Ïلت ضما ج��ل •���.�تقييم����لنتائ مهنيّ��للمديرين��.���لمدرّبين[���.�جمع����لبيانا طوير�� ت

�• شر��كا ���� عيّة[���.�بنا طر�������Áلجغر��فيّة��.���لاجتما صا�����Áلتربويّ��في����لأ عيّة[���.�تعزيز����لإن •���نو ق��قفز�� حقي ض��لت صيل����لمنخف ح •�����لت ���¥���� عم����لمد���� على���� كما��تعمل��

سة��.���لأهل��.���لمجتمع���� علة��بين����لمد�� فا

ءً����لا ستمرّ��جز طوير����لم ح����لت صب ث��ي حي متجدّ��™�[���ب مهنيّة�� سيخ��ثقافة�� سهم��في��تر معرفة��تُ عد™��� "�����لتجا��…�����لميد��نيّة��•�لى��قا حوّ ��[���تت •�����لمد���� مع��تر��كم��خبر�� �.

سلا&� عمر.�[�����لابتد��ئيّة��في��نين[�����ل شفا و����في�� و����جبّ ��������ئد™���هي����جبّ مد���� سة��في��{���بع�� م سنتها����لخا مة����ليو&���•�لى�� ستقا ت���� صل سة����.�قد��.� ج����لمد�� سي من��ن يتجزّ{���

ب�� سالة��في����لنق عر™�[���.���لر عر في��

مرلين��هلّو�Ï[���لمُرشد™�����لقُطريّة��في��برنامج����ستقامة����قسم����لتعليم����لابتد��ئيّ

مة�� ستقا مبا����™�������
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مجدّدً���� ج����ننمو�� م برنا

حة عقا…���جائ ت��في��{� •�����لتعليميّة����لتي��تفاقم حدّيا ستجابةً��للت طلقته��.�©�����™�����لتربية��.���لتعليم���� ا��تربويًّا������ئدً����{� مجً مجدّدً������برنا ج����ننمو�� م عَدّ��برنا ي

صفو�����Áلأ.�لى���� ميذ��في����ل سيّة��لد�����0لتلا سا •�����للغة��.���لتعلّم����لأ مها���� ظة��في�� حو مل ���• •���فجو�� ظهر ث�� حي حر…�[��� من��فتر™�����ل ما��تبعها�� ��لكو��.�نا��.�

سيع����لثر.�™�����للغويّة ��بتو صّ مع����هتما&���خا حتى����لثالثة[��� صفو�����Áلأ.�لى�� ��™���.���لكتابة��.���للغة����لشفهيّة��في����ل •�����لقر�� مها���� طوير�� على��ت ج�� م يركّز����لبرنا

عي����لفر.������Ëلفر��يّة[���بما مة��تر�� متقدّ س�� ب��تد��ي سالي ��™�����لمهنيّة��للمعلّمين��.�تمكينهم��بأ ������لكفا سعى��•�لى��بنا ��™�����كما��ي طلاقة����لقر�� •���في�� ص����لفجو�� .�تقلي

عيّة[���.�تعزيز��قد��تهم طفيّة��.���لاجتما ميذ����لعا •�����لتلا حتياجا على��تلبية���� ج�� م ك[���يعمل����لبرنا ب��¥�ل مهم����.�•�لى��جان ميذ��.�تقدّ ������لتلا سين��{����� ح على��ت س�� ينعك

ملة متكا ���• سا���� م عبر�� •���بفعّاليّة�� حدّيا مو��جهة����لت من�� •�����لتعليميّة�� سا سّ ا��•�لى��تمكين����لمؤ ضً عمة����.�تهد�����Áلمبا����™���{�ي على����لتعلّم��في��بيئة��تربويّة������

ب ط[���•�لى��جان •�����لضغ طاقمها��في��{�.�قا سة��.� مع����لمجتمع[���.���فع��جاهزيّة����لمد�� ط�� ظا&�����لتعليم[���.�تقوية����لر.���ب �����Ïنت ضما تشمل��تعزيز����لعمليّة����لتربويّة��.�

من •�����{�نا����[��� ضمن��نمو¥� ث�� ����لثال صفّ سيّما����ل صفو�����Áلدنيا[���.�لا�� ميذ����ل ج��لتلا م ص����لبرنا صّ ������لجيّد����.�يُخ ضمن����لأ���� سيّة����لتي��ت سّ •�����لمؤ ���� تعزيز����لكفا

عبر��بوّ��بة��.�©�����™�����لتربية��.���لتعليم[���بما متوفّر™��� •���تعليميّة��.�تقييميّة�� مو��������.�{���.��� ستخد��&��� ���.���]�• ص��للمعلّما صّ مخ ب�� مة[���.�تد��ي ظّ من منيّة�� �©���" "���جد��.� خلا

����بجو��™�����لتعليم�� •�����للغويّة��.���لا��تقا ��لمعالجة����لفجو�� ملًا شا طارً���� يوفّر��•�

دً���� مجدّ ننمو��

دً������قسم����لتعليم����لابتد��ئيّ ������جنا���Ï©�عبي^���لمُرشد™�����لقُطريّة��في��برنامج��ننمو��مجدّ

د����
ع لإ

يد����
ق
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��ثقافيّ��قطريّ��بإشر�����Á.�©�����™�����لتربية��.���لتعليم��.�بشر��كة��مؤسّسا•���تربويّة��.�ثقافيّة[���يهد���Á•�لى��غر����حبّ����لقر����™���منذ مكتبة����لفانو����هي��مشر.�����تربويّ

��لطفولة����لمبكر™���.�بنا����علاقة��شخصيّة��بين����لطفل��.���لكتا…���

��في��•�طا����هذ������لمشر.���[���تُوزَّ����مجّانًا��مجموعة��من����لكتب����لقصصيّة��عالية����لجو��™���على��جميع����لتلاميذ��في����يا�����³لأطفا"���.���لصفّين����لأوّ"���.���لثاني��في����لمد������

��لعربيّة[���بحيث��يحصل��كلّ��طفل��على��نسخة��شخصيّة��يأخذها��•�لى����لبيت����

تر��فق��كلّ��كتا…���مو��دّ��.�{�نشطة��صفّيّة��.�أُخر���0موجّهة��للأهل[���لتشجيع����لقر����™�����لمشتركة[���.�فتح��مساحا•���للحو������.���لتعبير[���.�تعزيز����لانتما����.���لهويّة����لثقافيّة��

��يركّز����لبرنامج��على����لتنوّ������لثقافيّ����لمجتمعيّ��من��خلا"���•�تاحة��نصو����تُغني��تجربة����لتلميذ����لصغير��.�توسّع��مد����كه[���.�في����لوقت��¥���ته��يهد���Á•�لى��توطيد����لعلاقة

������ مع����لأهل��.�تعزيز����.���هم��كشركا����.���كيز™���لا��غنى��عنها��في��مسير™���{�بنائهم��في��تربية��جيل��قا�������â.�متنوّ

تشكّل��مكتبة����لفانو����جسرً����متينًا��بين����لمد��سة��.���لبيت��.���لمجتمع[���.�تساهم��في��تقليص����لفجو��•�����لتعليميّة��.���للغويّة[���.�تأسيس��قاعد™���متينة��لمها����•�����لقر����™�

.���لتعبير����لتي��تر��فق����لتلميذ����لصغير��في��مسيرته����لتعليميّة��.���لاجتماعيّة��

������������������

����������جنا���Ï©�عبي^�����لمُرشد™�����لقُطريّة��في��برنامج����لفانو������قسم����لتعليم����لابتد��ئيّ

�� مكتبة����لفانو

�� مكتبة����لفانو








































