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 2המיוחד  מערכת החינוךבהתנהגות    ת/כמנתח  (1ת/מטפל/)מורה  הוראה  ת/עובדהעסקת  

בעשור    ותמנתחכ  טיפול/הוראה  ותעובדשל    ןהתמחות במערכת החינוך צוברת תאוצה  התנהגות 

 כחלק מצוות רב מקצועיהתנהגות   ותבמערכת החינוך, על כל רבדיה, מנתח  ותהאחרון.  כיום עובד

   והרגיל.  המיוחד  במסגרות החינוך

  מתקיימת במודלים שוניםרצף הגילאים השונים,  ב,  התנהגות במערכת החינוך ותשל מנתח  ןעבודת

 ב:  עבודה מתמקדתהבהתאם למיפוי הצרכים במסגרת החינוכית.  

 הערכה תפקודית  -  תכניות התערבות אישיות לתלמידים עם סל אישי ולתלמידים בחינוך הרגיל .1

ביישום    החינוכי  המוסד  צוות  הנחיית  ,ויישומה מותאמת  התערבות  תוכנית  בניית  ,התנהגות  של

   התכנית.

ו  תכניותהובלת    -  לקידום התנהגותתכניות   .2 מיוחדים    גניםו  ספר  בתי)  מערכתיותכיתתיות 

   .ולמידה התנהגות  לקידום(  ורגילים

 עם הצוות החינוכי במודל של שותפות, הנחייה וליווי מקצועי מתמשך.   מתבצעת  עבודה  ה

 

נועד להגדיר   זה  בחינוךב  ותהמועסק  ותהמוראת  מסמך  התנהגות  בכלל    ,המיוחד  תחום ניתוח 

 .  חינוךהמסגרות 

 

כמנתחהדרישות ל עו"ה  במערכת החינוך  תהעסקת  להציג אישורים ואסמכתאות   .התנהגות  יש 

 :ביחס לכל הדרישות המפורטות

 

 :מצטברות  דרישות סףפירוט . 1

 השכלה: .א

 מיוחד  בחינוך  הוראה תעודת

 ,  במערכת החינוך ת/קבוע לעבודת המטפל  רישיון או

ש'   30בהיקף של   קורסים שני  לפחות  כללו  םלימודיהש  ובלבד  הרגיל  בחינוך הוראה תעודת או

 ליקויי"; "מיוחדות לאוכלוסיות מבוא"  - לדוגמה) מיוחדות באוכלוסיות העוסקיםכל קורס, 

"קשב  והפרעת  למידה   שכלית  מוגבלות,  אוטיזם  –  מורכבות  התפתחותיות  מוגבלויות"; 

 עו"ה  על,  שלעיל  קורסים  כללו  לא  םלימודיהו  במידה  (.ועוד  "מוחין  ושיתוק  התפתחותית

 . התנהגות  תכמנתח ההעסקה מיום  שנתיים  תוך  להשלימם

 

 ניסיון: .ב

.  החינוך  במערכתטיפול או   הוראה בתפקידלפחות  שליש משרה  של  היקף  ב שנתיים של  וותק

החינוך    שנותש  מומלץ במערכת  העבודה    התבצעוהעבודה  לתחילת  שקדמו  השנים  בחמש 

 .התנהגות כמנתחת  המבוקשת

 
ת תקשורת, מרפאות בעיסוק, פיזיותרפיסטיות ומטפלות באמצעות ומטפלות ממקצועות הבריאות: קלינאי  1

 אומנויות: אמנות חזותית, תנועה, דרמה, מוזיקה, ביבליותרפיה ופסיכודרמה. 

 המסמך כתוב בלשון נקבה אך פונה לכל המינים 2



 

 "התשפ משנת החל -  התנהגות  ניתוח לתחום  יםנדרשואישורים תעודות  .ג

 "התנהגות  ניתוחתעודה ב  לימודי" תעודת

תעודת סיום "לימודי תעודה" בתכנית הכשרה בניתוח התנהגות במוסד אקדמי מוכר על ידי המל"ג 

 (Tier 1 ,Tier 2a  ,Tier 3a רמת דירוג    או  VCS)   ABAIע"י ה  ומאושרת  המוכרת  בתכנית  

האגף  י"ע שקילות אישור לו שניתן ל"מחו אקדמי ממוסד בניתוח התנהגותומעלה   ראשון תואראו 

 . ABAIוכן בתנאי שהתואר נלמד בתכנית המוכרת ע"י ה    החינוך במשרד ודיפלומות תארים להערכת

 ABAIלאתר   קישור

 .לאורך השנים )יש לבדוק שנת אישור( ABAIקישור לרשימת תוכניות שהיו מאושרות 

 .תחום ניתוח התנהגות  -  לרשימת קורסים במסלול אישי לעו"ה בחינוך המיוחדקישור  

 

 בניתוח התנהגותהכשרה מעשית    אישורובנוסף:  

במסגרת לימודי התעודה בניתוח התנהגות   4בפועלהכשרה מעשית  של     3שעות 150פחות ל

מפוקחת על ידי מנחה מטעם   ,בעבודה הן עם תלמידים והן עם צוותי ההוראה  במוסד חינוך

 תוכנית ההכשרה.  

  

 לתפקיד קבלה ראיוןמעבר  .  2

או   א"המתי  /החינוכי המוסד תמנהל אצל  אישי  ראיון  עבורת  תהמועמדלצורך קבלה לעבודה,  

 התנהגות  ניתוח תחום  יתמומח  בראיון  לשתף  יש.  שובץתו  ב  במוסד החינוך, המי מטעמ

 או  התנהגות  בניתוח  תארציכה  מדרי או  התנהגות  בניתוח  תמחוזי  כהמדרי או/ו א"במתי

 .החינוך  במערכת  שנים  7 לפחות  של ותק תבעל התנהגות תמנתח

 

 הדעת  בתחום  מקצועי פיתוח.   3

התנהגותפיתוח  ב  תעמודההתנהגות    תמנתח ניתוח  בתחום  של    –  מקצועי    "שש  30קורס 

  .  להעסקה  הראשונות  שנתייםב

 בתחום. ש"ש    30של    קורס אחדב  לפחותההתנהגות   מנתחתתשתתף    בדרגה  עליה  בכל  מומלץ כי  

 

 

 

 
 שעות. 012יציגו אישור על לפחות  גסטודנטיות שסיימו את חובות לימודיהם עד סוף שנה"ל האקדמית תשפ" 3
שעות עבודה קלינית התערבותית עם תלמידים וליווי צוותי חינוך במהלך יום הלימודים,  -הכשרה מעשית בפועל 4

 במערכת החינוך )לא כולל שעות קורס פרקטיקום, הכנת תכניות, ניתוח תצפיות וכו'(
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