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תטמ״ח י וריווח תשלום תפקידים בעלי מינוי :ך דו חג

 תפקידים: בעלי 4 יסודי בי״ס בבל למנות ניתך עציוני להסבם בהתאם
מקצוע מרבז

 הוראה אמצעי או פדגוגית מרכזיה או ,מעבדה מרכז
חברתי חינוך מרכז

כיתות. הסיבת או מסלול או טבבה מרכז

 4 ובסה׳יב נ/הנ״ל אחד מכל אחד תפקיד בעל רק יאוטר ״ס בי בכל .1
.תפקידים בעלי

 יוכל אי&ורו לאחר ורק ביה״ס על למפקח הצעתו יגיט ס‘ביר; מנהל .2
התפקידים. בעלי את בפועל לסנות

הבאים: לגמולים זכאים נ"ל ה התפקידים בע^לי .3

■ מקצוע מרכז א.

־ כיתות 8 בך בבי"ס
5% ־ כיתות 12•9מ- בבי״ס
.6%ויותר- כיתות 13 בך בבי"ס

הוראה■ אמצעי או פדגוגית מרכזיה או מעבדה מרכז ב.

3» ־ כיתות 12 עד בבי״ס
vb'3 - כיתות 23מ- בבי״ס

- חברתי חינוך מרכז .ג

6% - כיתות טבבח/מסלול/מגמח/חטיבת מרכז .7

 לפי הכול י ו המיג וםסי או 1984 בספטמבר 1מ- ינתנו הגמולים .4
יותר. המאוחר התאריך

 בעל .התפקידים בעלי על לגזברות לדווח בתי-הספר מנהלי על .5
הגמול. יקבל לא עליו ידווח טלא תפקיד

 מוסמך מורה טאינו מי תפקיד בעל בי״ס מנהל ימנה ל!/ לב, לתטומת .6
.ת ו לפח

בלטהך. ות פרופסיונלי זכויות חקנית ואיך למינויים קביעות איך

 במועד ו יקבע טי ונוחלים עקרונות לפי יחיה בעתיד המינוי דוס י ח
.ותר י מאוחר

טרליך חודה

 א. מר חעתק:
מ. מר ׳

 י מנהל
.ז מר
ט. מר
מ. מר

 הכללי המנהל - י ואל טח
 הכללי למנהל מטנה - רפלד
ת 7 ז המחו

 בא׳יב אגף מנהל - אורלב
 לתנאי המחלקה מנהל - טסספפר

י אט ר מטכורות סתאם ־ ז ו מר
טירות


