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ך כבבנר־דרז
 תשמ״ט אייר ירושלים,טז*
1989 במאי 21

)111(89/48הע/

האוצר משרד הכללי, החשב פונדמינסקי,סגן חיים מר אל:

15.5.89 מיום סבוצי הסכם - הוראה עובדי הנדון:

 הצבורי בשרות המעסיקים בין קבוצי הסכם נחתם 15.5.89 ביום .1
 העל ר הספ י בבת המורים וארגון בישראל המורים ות להסתדר

).,א (נספח לחוזר מצורף ההסכם ,1988-90 לשנים יסודיים

 חדשה שכר טבלת ההוראה עובדי על תחול - להסכם 5 לסעיף בהתאם .2
בי). (נספח 1.6.88 מ- החל

שונים. ותשלומים גמולים יעודכנו 6 לסעיף בהתאם .3

 ההוראה לעובדי זה מהסכם הנובעים וההפרשים השוטפים התשלומים .4
 ממשכורת יאוחר ולא 1989 מאי חודש במשכורת לעובדים ישולמו

.1989 יוני חודש
חודש. אותו משכורת במחירי חודש כל עבור ישולמו ההפרשים

 י 88 נובמבר מחודש החל לעובדים ששולמו המקדמות .5
 זכאים להם ומהתשלומים מההפרשים ו יקוזז )1/89(88/65(הע/

לעיל. האמור בגין העובדים

תקציבית. בפנסיה הגמלאים על חל זה הסכם .6

 לנהוג יש ממשלתיות בחברות העובדים על חל אינו זה הסכם .7
הממשלתיות. החברות רשות הנחיות עפ"י לגביהם

בברכה,

 ן ו דג יעקב
העבודה והסכמי השכר על הממונה

ץ
העתק:
 המדינה שרות נציב

 החינוך משרד מנכ״ל
 מקצועי לאיגוד האגף יו״ר

 התקציבים על הממונה
 השכר על הממונה סגן

 המקומי השלטון למנכ״ל המשנה
)044(יר/אח/
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קיבוצי הסכם

15*5.89 ביום ונחתם שנערך

,מ ב הס 1 השכר על הממונה י ע" המ*וצגת <שראל, גת מד׳ בשם ׳שדא<, ממשלת ב׳/:
 יהושע מר ,והתרבות 7תת׳ג< משלד וסמנב״ל ן יעבירנו מר האוצר, כמשרד העבודה

;1{<ד<

 שלוש למעט ,המקומיות הרשויות כל ובשם בשמו ב׳שראל., המקומי השלטון מרכז
לב; גדעון מר ע״י המ׳ן^ג ,הגדולות הערים

 מרדכי מר ע"י ת1וצג וחיפה),המי 7ת<-אכ׳כ-׳כ ,ירושלים( ת7<7תגד הערים שלוש
יטנר; הי

המעסיקים")" (להלן:

אחד מצד

 ולבר; יצחק מר ,הכללי המזכיר ע״י המיוצגת ב׳שדאיג, המורים הסתדרות לבין:
דעי; גד אירלשטיין; משח דונסקי; עוכרה רונן; דב רם; גילה צור; בן 7שמר׳ת
שכת; בן אברהם אסא; יצחק

המורים") "הסתדרות (להלן:

 ,גב ,הארצית ההנהלה יו״ר ע״י המיוצג ים, די1העל-<ס הספר בבתי המורים ארגון
ברנשטיין; סי1י אלון; שלמה ורם; מנחם ארז; רן בייר; שושנה

 המורים") גון "אד *. / להל (

שני מצד

 ומתן משא ביניהם ניהלו הצדדים1 הואיל:
 עובדי בדרוג המדורגים המעסיקים
1.4.1988 - 31.3.1990;

 בש׳ר/ת לעובדים עבודה ותנאי שכר בדבר
לתקופה הוראה") "עובדי (להלן הוראה

כדלקמן: הצדדים בין הותנה1 הוצהר הוסכם

ממנו. נפרד בלתי חלק מהווה זה להסכם המבוא .1

של עבודה ותנאי שכר בדבר הצדדים בין ומתן המשא את ממצות זה הסכם הוראות .2
לתקופה נוסף ומתן משא ינוהל ולא 31.3.90 - 1.4.88 לתקופה הוראה עובדי

.זו
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 מעבר שבר המקבלים ,במערבה עודפים" ״מורים בנושא מכירים והצדדים הואיל
 ועדה הקמח על מוסכם ,ארגוניות או ות אישי מסיבות וזאת המאושר הש״ש לתקן

 העודפים" "המורים בל של פרישה להסדרי להסכמה להגיע יהיה שתפקידה משותפת
.31.7.89 עד מזורז בהליך וזאת ,מורים 200 -מ יותר לא אך

 ש״ש 17,800 הקצאת על 1.9.89 מיום החל לוותר בזאת מסכימים ההוראה עובד*
 ובנספח ני, ו עצי ועדת דו״ח מסקנות יישום במסגרת שנקבע כפי תפקידים לבעלי
.10 ו- 2.4 סעיפים 16.11.83 מיום המיוחד הקבוצי להסכם

 להסכם ,א בנספח כמפורט הוראה לעובדי השכר טבלאות תהיינה 1.6.88 מיום החל
 והשלמה 1.6.88 מיום אחוז 5 של בשעור שכר תוספת כוללות השכר טבלאות זה.
.1.4.89 מיום 10% <-

כדלקמן: ותשלומים גמולים לעדכן הצדדים בין מוסכם

 גני או יסודי על או יסודי ספר בבית המועסק הוראה עובד - פיצול״ ״גמול 6.1
 לכללים ובהתאם להלן בטבלה המפורטים התנאים לפי "פיצול "גמול יקבל ילדים

זה. הסכם חתימת במעמד הקיימים

ו שעור ים 1 קי גמול שעור הרמה

3% 2% כיתות 5 - 6.1.1

5% 3% נוך חי מוסדות 3 או כיתות 7-6 - 6.1.2

6% - 4% כיתות 10-8 - 6.1.3

7% 4% כיתות +11 - 6.1.4

 ;1.4.89 ״מ 6.1.3 - 6.1.1 הסעיפים תחולת 6.1.5
.1.9.89 מ- 6.1.4 הסעיף תחולת

 הסכם על החתימה ערב המקבלים לעיל נזכרים שאינם הוראה לעובדי 6.1.6
 ל- 1.4.89 מ- החל הגמול יוגדל אחוז 3 של בשעור פיצול גמול זה
.ז אחו 5

ופיקוח" ל נהו "גמולי 6.2

 כאשר הוראה עובדי משכר 0.3% של עלות בשעור סך יוקצב זה לגמול א.
 נספח (להלן ופיקוח נהול גמולי בנספח להלן הטבלה י עפ" הוא הביצוע

1.4.89 מ- זה סעיף תחולת ).,ב

 וזאת ומפקחים למנהלים חדש שכר למבנה המלצה תגבש משותפת ועדה ב.
חודשים. 3 בתוך
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- ת" אקדמאיו ״מכללות 6.3

 להשכלה המועצה ע״< הוכרו הם י שמוסדות אקדמאיות, מכללות מנהלי 6.3.1
 יקבלו ,להלן 6.3.4 בסעיף מנויות והן B.E.D. הואר להענקת גבוהה

 בבית ניהול גמול במקום וזאת , 1.9,89 מ- החל הנהול״ ״גמול את
הבא: המפתח י עפ" למו״ג, מדרש

באחוזים הגמול בניהול ותה ו

40 1

42 2

44 3

46 4

48 5

50 6

52 7

54 8

56 9

58 10

60 +11

 את להלן,יזכו 6.3.4 בסעיף המנויה אקדמית תלמידים,במכללה 250 כל 6.3.2
מנהל. סגני לחמישה עד - מנהל סגן מינוי של באפשרות המכללה

 מגמול 75% יקבל ראשון מנהל כסגן הממונה הוראה עובד 6.3.2.1
כאמור. המכללה מנהל של )באחוזים( ל הנהו

 הנהול מגמול 70% יקבל שני מנהל כסגן הממונה הוראה עובד 6.3.2.2
כאמור. המכללה מנהל של (באחוזים)

 חמישי או רביעי שלישי, מנהל כסגן שימונה הוראה עובד 6.3.2.3
כאמור. המכללה מנהל של (באחוזים) ל הנהו מגמול 65% יקבל

 לעיל 6.3.2 ו- 6.3.1 סעיפים י עפ" הניתכים הנהול גמול אחוזי על 6.3.3
 המשולב מהשכר באחוזים יחושב והגמול ותק, בגין תוספות יוספו לא

 כל של השהייה" ומ״תוספת הותק בשיא )B.A( אקדמאי מורה של החדש
כאמור. הוראה עובד

:6.3.2 - 6.3.1 סעיפים מתייחסים אליהן המכללות ואלו 6.3.4
 ירושלים מכללת לוינסקי, ברל, בית וינגייט, הקבוצים, ילין, דוד

לבנות.

V
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 עובד* ימונו למו״ג מדרש בהי ו במכללות - ',ןמקצוע - ד;0ס;ג מסלול ״מרכז* 6,4
 החיכוך משרד עם בתיאום מקצוע או ,מגמה או מסלול כמרכזי הוראה

והחרבות,

הגדרות: 6.4.1

רך, גיל כגון הלומד עצמו מכשיר אליו החינוכי הרובד - ״מסלול"
ביניים, חטיבת יסודי,או בי״ס

מוזיקה, כגון נושא נלמד בו מיוחד לימודים תחום - "מגמה״
.׳וכד מיוחד חנוך יצירתי, חנוך אומנות,

 על ז" רבו גמול " < 1,9.89 מ- החל זכאי יהא מסלול או מגמה מרכז 6.4.2
הבא: המפתח פי

 התלמידים מספר
הוראה ש״ש מספר כפול

2000 עד

4000 עד

6000 עד

8000 עד

ומעלה 8001

 מקצוע רכוז גמול יקבל במכולה או למו״ג מדרש בבית מקצוע מרכז 6.4.3
הבאה: הטבלה לפי

מהשכר הגמול המקצוע הוראת ש״ש
המשולב

39 - 30

7;״ 49 - 40

5°; 59 - 50

9% 69 - 60

10ר + 70

 המועסק קבוע הוראה עובד ימונה מקצוע או מגמה או מסלול למרכז 6.4.4
והמכללות. הסמינרים במערכת משרה 2/3 ב- לפחות

אחד. ז רבו גמול רק <ל,בל יוכל הוראה עובד 6.4.5

 הגמול אחוז
המשולב מהשכר

^6

"7

9־»
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כדלקמן: יהיה אם" "מורח ש< משב/דתה /׳ש/ב7 - ”׳אס ״מורה 6.5

1*9*89 מ- החל תקבל *משרה אחוז 90 ל- 79 בין המועסקת אם״ ״מורה 6*5.1
. , ״ המשולב* -לשכרה10% •תוספת-של ־י “״ “־ י* * ^ -

 החל תקבל - משרה אחוז 100 ל- 91 בין המועסקת אם״ ״מורה 6.5.2
משרה. 100% לגובה שלה המשולב לשכר השלמה 1.9.89 מ-

י .
 ש״ש 3 עד מעבודתה להעדר זכאית תהא מלאה במשרה ■אס" מורה ״גננת 6.5.3

 בשלבים יבוצע זה הסדר הפיקוח. באישור מקום מילוי לה נמצא אם
 תשנ״ד שנה״ל ועד ן תש" הלימודים משנת החל שנים חמש של במהלך

 ועדה גננות. 800 של מכסח על יחול ההסדר ן תש" בשנה (כולל).
ההסדר. של ההפעלה נוהלי את תקבע בדבר הנוגעים ם י לצדד משותפת

 או מקדמות בכיתות המלמד הוראה עובד - ומפתניס״ מקדמות ״כיתות 6.6
 משכרו 10% של בשעור מיוחד גמול תוספת 1.9.89 "מ החל יקבל ם״ מפתני ב״

כה. עד שקבל 3.5% במקום 6.5% ו- כה עד שקבל 7% במקום *המשולב

 מצוות שאינו מקום ממלא מורה של שכרו חישוב - מקום״ ממלא הוראה ״עובד 6.7
 בצרוף ותק שנות שלוש עם בכיר מורה של המשולב שכרו לפי יהיה הספר בית

 תחולה זה. להסכם עד השכר תעריף חישוב את מבטל זה הסדר שהייה". "תוספת
.1.9.89 מיום

 הערבים תסכם הצדדים לשני משותפת ועדה - גופני״ לחינוך למורים ״ביגוד 6.8
 התוספת עלות מקסימום .30.7.89 מד הפקידה ותסיים זה* בנושא הכספיים

 התשלום גובה .1.9.89 מ- בתחולה ש״ח, 500*000 יהיה זה סעיף לכיסוי
לעת. מעת המשולמת היוקר תוספת בשעורי יעודכן למורים

*הארץ בדרום הבדואים י ישוב ב המלמדים הוראה עובדי - הבדואים״ י "ישוב 6.9
 להשתתפות זכאים יהיו *הדרום במחוז שלא קבע דרך מתגוררת משפחתם אשר

 זה סכום .1.9.89 מ- החל *מלאה למשרה לחודש* ש״ח 90 של בסכום בשכ״ד
היוקר. תוספות בשעור לשנה אחת יעודכן

 בטיול השוהה הוראה עובד יקבל 1.9.89 מיום החל - וטיולים" ״מסעות 6.10
 המלווה הוראה עובד ואילו ליממה ש״ח 35 בסך גמול לילה שהות הכולל

 16:00 שעה לאחר המסתיימים ספורט ובהחרויות מסעות בטיולים* תלמידים
 כנ״ל* לווי ימי 4 שצבר ובתנאי הראשון מהיום החל ש״ח 6 בסך גמול יקבל

לעת. מעת המשולמות היוקר תוספות בשעורי יעודכנו אלו סכומים בשנה.

כדלקמן: 1.4.89 מ- החל יהיה הגמול - "בגרות לבחינות הכנה "גמול 6.11

זית אחו ותוספת בשעות גמול נה בחי יחידות מספר 6.11.1

2% + ש״ש 1 1

2% ש״ש 1.5 2

2% + ש״ש 2 3

2% + ש״ש 3 4

2% + ש״ש 3.5 ויותר 5

\
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 ו/או הטכנולוגי בחינוך ממלכתיות גמר לבחינות המכינים מורים 6.11.2
 2״ הוספה יקבלו בגרוה בבחינות הרפורמה במסגרת שלא לבחינות

הקיים. לגמול

 נגזרים 6.11.1 ו- 6.11.2 בסעיפים לעיל האמורים האחוזים 2 6.11.3
,וויתקו דרגתו לפי ,הוראה עובד של מלאה למשרה המשולב מהשכר

העסקתו. לחוקיות קשר כל ללא

 או הסדר כל 1.4.69 מ- החל מבטל זה להסכם 6.11 בסעיף ההסדר 6.11.4
מועד. לאותו עד פיהם על שינהגו נוהל

"מורה בתפקיד המכהן הוראה עובד - הדרכה" בתפקיד אקדמאי ״מורה 6.12
מעל זה בתפקיד וותק ,אקדמי תואר בעל נו והי ',הדרכה בתפקיד

 לפי מדריך" מורה "גמול לקבל 1.9.89 מ- החל זכאי יהיה לשנתיים,
זה. להסכם ב׳ שבנספח הפקוח גמול בטבלת "מדריך" ל הקבוע שעור

 1.4.89 מ- יתווסף מטה המפורטים הגמולים לשעורי - שונים" "גמולים 6.13
ימים: הקי לאחוזים

.ז אחו 1 - חינוך גמול א.

אחוז. 1.5 - תואר כפל ו/או הוראה תעודת ב.

 או מחנך לגמול זכאים אינם אשר תקציביים לגמלאים מיוחד" "גמול ג.
אחוז. 1 ־ והכשרה מקצוע לגמול

 להשכלה ממוסד מוכר אקדמי תואר בעלי הוראה עובדי - ים" ני בי "גמול 6.14
 תעודת או קבוע הדרכה ~ הוראה רשיון קבלו אשר מוסמכים והנדסאים גבוהה

 סמך על והתרבות החינוך משרד ע״י שהוצאה גננת, או מורה הסמכה,
 זכאים יהיו מלואים, בחינות או אקסטרני?ת הסמכה ובחינות לימודים

 עובדי 1000 ל- עד יוגבל זה הסדר המשולב. משכרם אחוז 3 בשעור לגמול
 לגמולי נה ו העלי בועדה יסוכמו ההפעלה נוהלי .1.4.89 הוראה.תחולה

ההשתלמות.

 עבודתו לצרכי פרטי כאקורדיון המשתמש הוראה עובד - ן" ו י אקורד ״אחזקת 6.15
.1.4.89 מ- החל ש״ח 20 בסך חודשי אחזקה לגמול זכאי
ש״ח. 25 על זה גמול יעמוד 1.9.89 מיום החל

 הוראה, לעובדי הדדי לסיוע ש״ת מליון 2 בסך קרן תוקם - הדדי" לסיוע ״קרן .7
הצדדים. י ע" בשווה שווה תמומן אשר

).9ג (נספח זה בנושא מיוחד קיבוצי הסכם על יחתמו הצדדים

 כפי הנוסף הפרישה במסלול להמשיך מסכימים הצדדים - נוסף" פרישה ״מסלול .8
.24.1.88 מיום להסכם 6 בסעיף שדתגדר

הנוסף" הפרישה "מסלול עפ״י מפרישה שיהנו החברים שמספר מסכימים הצדדים 8.1
חברים. 40 על יעלה לא ן תש" הלמודים שנח לקראת

 המרכז למנכ״ל משנה באוצר השכר על הממונה את שתכלול משותפת ועדה 8.2
 העל ים ר המו ארגון ו"ר י ו המורים הסתדרות מזכ״ל , מי מקו לשלטון

 שיהנו החברים מספר את להרחיב במיוחד חריגים במקרים מוסמכת יסודיים,
.50 ל- עד ן תש" בשנת הנ״ל מההסדר

ו
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 יקבע ח הבא{ בשנים הנוסף" שה3 הפר "מסלול י עפ" שיפרשו ם < החבר מספר 8.3
לעת. מעת שינוהל ומתן המשא במסגרת

הק.פ.מ. באמצעןת המעסיקים, ע״י תמומן הנוסף הפרישה מסלול עלות 8.4

 קרנות חשבון על שבתון בשנה ם י מצא נ ה ההוראה עובדי על יחול זה הסכם
ההשתלמות.

 בהסדרים או קיבוציים בהסכמים הצדדים בין בעבר שנקבעו וחניות תנאים
 של תוקפו בתקופת הוקף בני להיות ימשיכו ,בכתב בהתחיבויות או קיבוציים

זה. הסכם מהוראות הוראה על-ידי במשתמע או במפורש שונו אם אלא ,זה הסכם

 יחידה או אחד צד ינקוט לא זה הסכם של תוקפו בתקופת כי מתחייבים הצדדים
 כל ו/או חלקית או מלאה השבתה או שביתה באמצעי השני הצד כנגד מיחידותיו

 להסדר הצדדים הגיעו עליהם הנושאים לגבי סדריה או העבודה בהליכי פגיעה
זה. בהסכם

 בהם לסעיפים פרט 31.3.1390 יום עד 1.4.1988 מיום היא זה הסכם תקופת
אחרת. תחולה נקבעה

 יאוחר ולא 1989 מאי חודש במשכורת יבוצעו זה מהסכם הנובעים התשלומים
 קיזוז תוך זה בהסכם הסעיפים לתחולה בהתאם וזאת 1989 יוני חודש ממשכורת

.1983 נובמבר במשכורת ששולמה השכר מקדמת

. ,ד בנספח כמפורט הצדדים בין שהוסכמו בנושאים מכתבים רשימת מצ״ב

.9

.10

.11

.12

.13

.14

%

החתום על באנו ולראיה

הספר בבתי המורים ארגוןבישראל המקומי השלטון מרכז

(183)
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 שנים 13 במשך לשנה 2.4% בשעור בניהול ותק מתווסף הניהול גמול של הסכומים על
השניה. מהשנה החל

 הניהול. מגמול 31.2% הוא ואילך 14. ה- מהשנה הוותק סד״כ
)13(

a י.



C\ M יג<(ר1

מדריך מורה וגמול הדרכה גמול פיקוח, גמול

מדר מורה מדריך מפקח בפיקוח ותק

31% 35 50 1

31% 36.5 52 2

31% 38 54 3

31% 39.5 57 4

31% 41 59 5

31% 42.5 61 6

31% 44 63 7

31% 45.5 65 8

31% 47 67 9

31% 48.5 69 10

31% 50 71 11
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עבודה ור.ם<ווי עובד - האוצר השרד
הוראה עובדי לדירוג לחודש חדשים בשקלים משולבת משבורת

̂ 0 >1 מס- נזןד7
iUA )sv^s/yn לחודר

שנות ת ו a ר ד שנות
ותק מוסמכים דא ו^ננת מורה מקצועי מדריד

IU3A
מוסמכת

מורה
מוסמר

מוחה
בכיר

 מורה
ב.א.

מוחה
ד״ר

ותק
ב א א♦ אא בדתי

מוסמר
מוסמר
בפועל

מוסמר
 ורה מ

מ.א.

1 527.30 544.41 558.ra 595.75 595.75 698.47 751.20 684.78 684.78 751.20 786.12 842.28 891.58 1 תחילית משולבת )מש.1

2 553.67 571.63 585.98 625.54 625.54 733.39 788.76 719.02 719.02 788.76 825.43 884.39 936.16 2 ותק לפי משולבת ומש. 2
3 561.35 600.21 615.28 656.81 656.81 770.06 828.20 7S4.97 754.97 828.20 866.70 926.61 982.97 3
4 610.42 630.22 646.05 689.66 669.66 808.57 869.61 792.72 792.72 869.61 910.03 975.04 1032.12 4
5 640.94 661.73 678.35 724.14 724.14 848.99 913.09 632.35 832.35 913.09 955.53 1023.80 1083.72 5
6 672.98 694.92 712.27 760.34 760.34 891.44 958.74 873.97 873.97 958.74 1003.31 1074.99 1137.91 6
7 706.63 729.56 747.88 798.36 798.36 936.02 1006.68 917.67 917.67 1006.68 1053.48 1128.74 1194.80 7

6 720.77 744.15 762.84 814.33 814.33 954.74 1026.81 936.02 936.02 1026.81 1074.55 1151.31 1218.70 8
9 735.16 759.04 778.09 830.62 830.62 973.83 1047.35 954.74 954.74 1047.35 1096.04 1174.34 1243.07 9

10 749.68 774.22 793.66 847.23 847.23 993.31 1068.30 973.84 973.84 1068.30 1117.96 1197.82 1267.93 10
11 764.68 789.70 809.53 864.17 864.17 1013.17 1069.66 993,32 993.32 1089.66 1140.32 1221.78 1293.29 11

12 780.16 805.49 825.72 881.46 881.46 1033.44 1111.46 1013.18 1013.18 1111.46 1163.12 1246.22 1319.16 12
13 795,78 821.60 842.23 899.09 899.09 1054.11 1133.69 1033.45 1033.45 1133.69 1166.39 1271.14 1345.54 13
14 811.70 838.04 859.08 917.07 917.07 1075.19 1156.36 1054.12 1054.12 1156.36 1210.11 1296.56 1372.45 14

15 827.93 854.80 876.26 935.41 935.41 1096.69 1179.49 1075.20 1075.20 1179.49 1234.32 1322.49 1399.90 15
16 844.49 871.89 893.79 954.12 954,12 1118.63 1203.00 1096.70 1096.70 1203.08 1259.00 1348.94 1427.90 16

17 661.38 889.33 911.66 973.20 973.20 1141.00 1227.14 1118,64 1118.64 1227.14 1284.18 1375.92 1456.46 17

16 876.61 907.12 929.90 992.66 992.66 1163.82 1251.68 1141.01 1141.01 1251.68 1309.86 1403.44 1485.59 18

19 896.18 925.26 948.49 1012.52 1012.52 1187.10 1276.71 1163.83 1163.83 1276.71 1336.06 1431.51 1515.30 19

20 914.10 943.77 967.46 1032.77 1032.77 1210.84 1302.25 1187.10 1187.10 1302.25 1362.78 1460.14 1545.60 20

21 932.39 962.64 986.81 1053.42 1053.42 1235.05 1328.29 1210.85 1210.85 1328.29 1390.04 1489.34 1576.52 21

22 951.03 981.89 1006.55 1074.49 1074.49 1259.76 1354.86 1235.06 1235.06 1354.86 1417.84 1519.13 1608.05 22

23 970.05 1001.53 1026.68 1095.98 1095.98 1284.95 1381.96 1259.77 1259.77 1381.96 1446.20 1549.51 1640.21 23

24 989.46 1021.56 1047.21 1117.90 1117.90 1310.65 1409.59 1284.96 1284.96 1409.59 1475.12 1580.50 1673.01 24

25 1009.25 1041.99 1068.16 1140,26 1140.26 1336.86 1437.79 1310.66 1310.66 1437.79 1504.62 1612.11 1706.47 25

26 1019.34 1052.41 1073.84 1151.66 1151.66 1350.23 1452.16 1323.77 1323.77 1452.16 1519.67 1628.23 1723.59 26

27 1029.53 1062.94 1089.63 1163.18 1163.18 1363.73 1466.69 1337.00 1337.00 1466.69 1534.87 1644.52 1740.77 27

23 1039.83 1073.57 1100.52 1174.81 1174.81 1377.37 1481.35 1350.37 1350.37 1481.35 1550.21 1660.96 1758.18 28

29 1050.22 1084.30 1111.53 1186.56 1186.56 1391.14 1496.17 1363.88 1363.88 1496.17 1565.72 1677.57 1775.76 29

30 1060.73 1095.15 1122.64 1198.42 1198.42 1405.06 1511.13 1377.52 1377.52 1511.13 1581.37 1694.35 1793.52 30

31 1071.33 1106.10 1133.87 1210.41 1210.41 1419.11 1526.24 1391.29 1391.29 1526.24 1597.19 1711.29 1611.45 31

32 1032.05 1117.16 1145.21 1222.51 1222.51 1433.30 1541.50 1405.20 1405.20 1541.50 1613.16 1728.40 1829.57 32

r± 1092.87 1128.33 1156.66 1234.74 1234.74 1447.63 1556.92 1419.26 1419.26 1556.92 1629.29 1745.69 1847.86 33

01/10/33 - מ בחוקף



ג' *״jן i ״נןידמס בודר■1ו והסכמי טכד - האוצר מטרד
>sv1(s/vr1)111 יחוור הוראה סובדי לדירוג להורט הדטים בטהליס מטולבה מטכודת

ות שג ת ו A ר ד ות שג
ותק ומזכים מ לא ענת1ו סורר, מקצועי מדריך

מורד,
מוסמך

מוחה
בביר

 מורה
מ.א.

ותק
ב א א+ אא בדתי

מוסמך
מוסמר
בפועל

מוסמך
^ננת

מוסמכת
מורד,
ב.א.

מוחה
דייר

1 504.59 520.97 534.05 570.10 570.10 668.39 716.85 655.29 655.29 718.85 752.27 806.01 853.19 1 תחילית משולבת >מש.1

2 529.82 547.02 560.73 598.61 593.61 701.61 754.79 688.05 688.05 754.79 789.88 646.31 895.65 2 ותק לפי משולבת >מש.2
3 556.31 574.37 588.79 628.54 628.54 736.90 792.53 722.46 722.46 792.53 829.38 888.63 940.64 3
4 584.13 603.09 618.23 659.96 659.96 773.74 832.16 758.58 758.58 832.16 870.65 933.06 987.67 4
5 613.33 633.24 649.14 692.96 692.96 612.43 873.77 796.51 796.51 873.77 914.39 979.71 1037.06 5
6 644.00 664.90 681.60 727.61 727.61 653.05 917.46 836.33 836.33 917.46 960.11 1028.70 1088.91 6
7 676.20 698.15 715.68 763.99 763.99 695.71 963.33 678.15 878.15 963.33 1008.11 1080.13 1143.36 7
8 689.72 712.11 729.99 779.27 779.27 913.62 932.59 895.71 695.71 982.59 1028.28 1101.73 1166.22 8
9 703.52 726.35 744.59 794.85 794.85 931.69 1002.25 913.63 913.63 1002.25 1048.84 1123.77 1189.55 9

10 717.59 740.88 759.48 810.75 810.75 950.53 1022.29 931.90 931.90 1022.29 1069.82 1146.24 1213.34 10
11 731.94 755.70 774.67 826.97 826.97 969.54 1042.74 550.54 950.54 1042.74 1091.21 1169.17 1237.61 11
12 746.58 770.61 790.17 843.51 843.51 988.93 1063.59 969.55 969.55 1063.59 1113.04 1192.55 1262.36 12
13 761.51 786.23 805.97 860.33 860.38 1008.71 1084.86 988.94 983.94 1084.66 1135.30 1216.40 1287.60 13
14 776.74 801.95 822.09 877.58 877.58 1028.69 1106.56 1008.72 1008.72 1106.56 1158.01 1>40.73 1313.36 14
15 792.27 817.99 838.53 895.13 895.13 1049.46 1128.69 1028.89 1028.89 1128.69 1181.17 1265.55 1339.62 15
16 808.12 834.35 855.30 913.04 913.04 1070.45 1151.27 1049.47 1049.47 1151.27 1204.79 1290.86 1366.42 16
17 824.28 851.04 872.41 931.30 931.30 1091.86 1174.29 1070.46 1070.46 1174.29 1228.89 1316.67 1393.74 17
18 840.77 868.06 889.86 949.92 949.92 1113.70 1197.78 1091.87 1091.87 1197.78 1253.46 1343.01 1421.62 18
19 857.58 885.42 907.65 968.92 968.92 1135.97 1221.73 1113.71 1113.71 1221.73 1278.53 1369.87 1450.05 19
20 874.74 903.13 925.81 963.30 983.30 1158.69 1246.17 1135.98 1135.98 1246.17 1304.10 1397.26 1479.05 20
21 892.23 921.19 944.32 1008.07 1008.07 1181.87 1271.09 1158.70 1158.70 1271.09 1330.18 1425.21 1506.63 21
22 910.07 939.62 963.21 1028.23 1028.23 1205.50 1296.51 1181.88 1181.88 1296.51 1356.79 1453.71 1538.81 22
23 928.28 958.41 982.47 1048.79 1046.79 1229.61 1322.44 1205.51 1205.51 1322.44 1333.92 1482.79 1569.58 23
24 946.84 977.56 1002.12 1069.77 1069.77 1254.21 1348.89 1229.62 1229.62 1348.89 1411.60 1512.44 1600.97 24
25 965.78 997.13 1022.16 1091.16 1091.16 1279.29 1375.87 1254.22 1254.22 1375.87 1439.83 1542.69 1632-99 25
26 975.44 1007.10 1032.39 1102.08 1102.08 1292.08 1389.63 1266.76 1266.76 1389.63 1454.23 1558.12 1649.32 26
27 985.19 1017.17 1042.71 1113.10 1113.10 1305.00 1403.52 1279.43 1279.43 1403.52 1468.78 1573.70 1665.82 27
28 995.04 1027.34 1053.14 1124.23 1124.23 1318.05 1417.56 1292.22 1292.22 1417.56 1483.46 1539.44 1662.48 28
29 1004.99 1037.62 1063.67 1135.47 1135.47 1331.23 1431.74 1305.14 1305.14 1431.74 1498.30 1605.33 1699.30 29
30 1015.04 1047.99 1074.31 1146.62 1146.82 1344.55 1446.05 1318.19 1318.19 1446.05 1513.28 1621.39 1716.29 30
31 1025.19 1059.47 1085.03 1158.29 1158.29 1357.99 1460.51 1331.38 1331.38 1460.51 1528.41 1637.60 1733-46 31
32 1035.45 1069.06 1095.90 1169.88 1169.88 1371.57 1475.12 1344.69 1344.69 14/5.12 1543.70 1653.97 1750.79 32
33 1045.60 1079.75 1106.86 1181.57 1181.57 1365•■ !489.87 1358.14 1358.14 1489.87 1559.13 1670.51 1763^0 33

׳01/06v88מ בתוקף



עבודה והגומי טבר - האוצר מטרד
הוראה עובדי לדירוג לחודט וזדטים בטקלים מטולבת מטבורה

_/< 3 מס. עמוד
()89/4הע/ו לחוזר

שנות
ותק

1

ת ו a ר ד ות שב
ותק

1 תחילית משולבת )מש,1

מוסמכים דא וגגגת מורה מקצועי מדריד
\;ננת

מוסמכת
מוחה

מוסמר
מורד,
בכיר

מוח־.
ב.א.

 מורה
מ.א.

מורד.
בדייר א ♦ א אא בדתי

מוסמך
מוסמר
בפועל

מוסמד

543.12 560.74 574.62 613.62 613.62 719.42 773.74 705.32 705.32 773.74 809.70 867.55 918.33

2 570.28 588,78 603.56 644.30 644.30 755.39 612.43 740.59 740.59 812.43 650.19 910.93 964.25 2 ותק לפי ■לבת מש ומש. 2
3 598.79 616.22 633.74 676.52 676.52 793.16 853.05 777.62 777.62 853.05 892.69 956.47 1012.46 3
4 628.73 649.13 665.43 710.34 710.34 832.82 895.70 816.50 616.50 895.70 937.33 1004.30 1063.08 4
5 660.17 681.58 698.70 745.66 745.86 874.46 940.49 857.32 857.32 940.49 984.20 1054.51 1116.24 5
6 693.17 715.66 733.63 783.15 783.15 918.18 987.51 900.19 900.19 987.51 1033.41 1107.24 1172.05 6
7 727.83 751.45 770.31 822.31 822.31 964.09 1036.89 945.20 945.20 1036.69 1085.08 1162.60 1230.65 7
8 742.39 766.47 785.72 838.76 838.76 983.37 1057.62 964.10 964.10 1057.62 1106.78 1185.85 1255.26 8
9 757.24 781.80 801.43 855.53 855.53 1003.04 1078.76 983.38 983.38 1078.78 1128.91 1209.57 1280.37 9

10 771. 38 797.44 817.46 872.64 872.64 1023.10 1100.35 1003.05 1003.05 1100.35 1151.49 1233.76 1305.98 10
11 787.83 813.39 833.81 890.09 890.09 1043.56 1122.36 1023.11 1023.11 1122.36 1174.52 1258.44 1332.10 11
12 603.59 829.66 850.49 907.90 907.90 1064.44 1144.81 1043.57 1043.57 1144.81 1198.01 1283.60 1358.74 12
13 819.66 846.25 867.50 926.05 926.05 1065.72 1167.70 1064.44 1064.44 1167.70 1221.97 1309.28 1385.91 13
14 836.05 863.17 884.85 944.58 944.58 1107.44 1191.06 1085.73 1085.73 1191.06 1246.41 1335.46 1413.63 14
15 852.77 880.44 902.55 963.47 963.47 1129.59 1214.88 1107.45 1107.45 1214.88 1271.34 1362.17 1441.90 15
16 869.63 898.05 920.60 982.74 982.74 1152.18 1239.17 1129.60 1129.60 1239.17 1296.77 1389.41 1470.74 16
17 887.22 916.01 939.01 1002.39 1002.39 1175.22 1263.96 1152.19 1152.19 1263.96 1322.70 1417.20 1500.16 17
18 904.97 934.33 957.79 1022.44 1022.44 1198.73 1289.24 1175.23 1175.23 1289.24 1349.15 1445.55 1530.16 18
19 923.07 953.01 976.‘4 1042.89 1042.89 1222.70 1315.02 1198.74 1198.74 1315.02 1376.14 1474.46 1560.76 19
20 941.53 972.07 996.‘8 1063.75 1063.75 1247-. 16 1341.32 1222.71 1222.71 1341.32 1403.66 1503.95 1591.98 20
21 960.36 991.52 1016.41 1085.02 1085.02 1272.10 1368.15 1247.17 1247.17 1368.15 1431.73 1534.03 1623.82 21
22 979.57 1011.35 1036.74 1106.72 1106.72 1297.54 1395.51 1272.11 1272.11 1395.51 1460.37 1564.71 1656.29 22
23 999.16 1031.57 1057.48 1128.85 1128.85 1323.49 1423.42 1297.55 1297.55 1423.42 1489.58 1596.00 1689.42 23
24 1019.14 1052.20 107a.63 1151.43 1151.43 1349.96 1451.89 1323.50 1323.50 1451.89 1519.37 1627.92 1723.21 24
25 1039.52 1073.25 1100.20 1174.46 1174.46 1376.96 1480.93 1349.97 1349.97 1480.93 1549.75 1660.48 1757.67 25
26 1049.92 1083.98 1111.20 1186.21 1186.21 1390.73 1495.74 1363.47 1363.47 1495.74 1565.25 1677.08 1775.25 26
27 1060.42 1094.82 1122.31 1198.07 1198.07 1404.64 1510.69 1377.11 1377.11 1510.69 1580.90 1693.85 1793.00 27
28 1071.02 1105.77 1133.53 1210.05 1210.05 1418.68 1525.80 1390.88 1390.68 1525.60 1596.71 1710.79 1810.93 28
29 1081.73 1116.83 1144.87 1222.15 1222.15 1432.87 1541.06 1404.79 1404.79 1541.06 1612.68 1727.90 1629.04 29
30 1092.55 1128.00 1156.32 1234.37 1234.37 1447.20 1556.47 1418.84 1418.84 1556.47 1628.81 1745.18 1847.33 30
31 1103.48 1139.28 1167.83 1246.71 1246.71 1461.67 1572.03 1433.02 1433.02 1572.03 1645.10 1762.63 1865.80 31
32 1114.51 1150.67 1179.56 1259.18 1259.18 1476.29 1587.76 1447.35 1447.35 1587.76 1661.55 1780.26 1884.46 32
33 1125.66 1162.17 1191.36 1271.77 1271.77 1491.05 1603.63 1461.83 1461.83 1603.63 1678.16 1798.06 1903.31 33

01/02/89 ־ מ בתוקף



עבודה והסכמי טבד - האוצר הטרד
הוראה עובדי לדירוג לווודט וזדטים בטקלים לבת מטו הטכורת

 !^׳jf 4 מס. עמוד
>11(*89/4$הע/ לחוזר

שגות ו^חן ד שנות
ותק מוסמכים לא ו^ננת מורה מקצועי מדריד

מורה
מוסמד

מוחה
בביר

 מוחה
ב.א.

מורה
מ.א.

מוחה
דד

ותק
ב א א♦ אא בדתי

מוסמד
מוסמר
מועל

מוסמר
ja נת 

מוסמכת

X 568.99 587.95 602.21 692.89 692.89 753.69 810.58 738.91 738.91 810.58 898.27 908.86 962.06 1 תחילית משולבת מש.11

2 597.99 616.82 632.32 679.98 679.98 791.37 651.11 775.86 775.86 851.11 890.68 959.30 1010.16 2 ותק לפי משולבת ומש.2
3 627.31 697.66 663.99 708.73 708.73 830.99 693.66 819.65 819.65 893.66 935.22 1002.02 1060.67 3
9 658.68 660.05 697.13 799.17 799.17 872.99 938.35 855.38 655.38 938.35 981.98 1052.12 1113.70 9
5 691.61 719.05 731.99 781.38 781.38 916.11 985.27 898.15 698.15 985.27 1031.08 1109.73 1169.39 5
6 726.19 799.75 768.59 820.99 ’■820.99 961.92 1039.53 993.06 993.06 1039.53 1082.63 1159.96 1227,86 6
7 762.50 787.29 807.02 861.97 861.97 1010.02 1066.25 990.21 990.21 1086.25 1136.76 1217.96 1289.25 7
3 777.75 802.98 823.16 876.70 678.70 1030.22 1107.98 1010.01 1010.01 1107.98 1159.50 1292.32 1315.09 8
9 793.31 819.09 839.62 896.27 896.27 1050.62 1130.19 1030.21 1030.21 1130.19 1162.69 1267.16 1391.39 9

10 809.17 835.92 856.92 919.20 919.20 1071.89 1152.79 1050.82 1050.82 1152.79 1206.39 1292.51 1368.16 10
11 825.36 852.13 873.59 932.98 932.98 1093.27 1175.80 1071.89 1071.89 1175.80 1230.97 1318.36 1395.53 11
12 891.66 869.18 891.01 951.13 951.13 1115.19 1199.31 1093.27 1093.27 1199.31 1255.08 1399.73 1923.99 12
13 858.70 886.56 908.83 970.15 970.15 1137.99 1223.30 1115,19 1115.19 1223.30 1280.18 1371.62 1951.91 13
19 875.87 909.29 927.01 989.55 989.55 1160.19 1297.77 1137.99 1137.99 1297.77 1305.78 1399.05 1980.95 19

15 893.39 922.38 995.55 1009,35 1009.35 1183.90 1272.72 1160.19 1160.19 1272.72 1331.90 1927.03 1510.56 15
16 911.26 990.82 969.96 1029.53 1029.53 1207.06 1298.17 1183.39 1183.39 1298.17 1358.59 1955.57 1590.78 16
17 929.98 959.69 983.75 1050.12 1050.12 1231.20 1329.19 1207.06 1207.06 1329.19 1385.71 1989,69 1571.59 17
18 998.07 978.83 1003.93 1071.13 1071.13 1255.83 1350.62 1231.20 1231.20 1350.62 1913.92 1519.38 1603.02 18
19 967.09 998.91 1023.50 1092.55 1092.55 1280.95 1377.63 1255.83 1255.83 1377.63 1991.69 1599.67 1635.08 19
20 986.38 1018.38 1093.97 1119.90 1119.90 1306.56 1905.19 1260.99 1260,99 1905.19 1970.52 1575.56 1667.79 20

21 1006.10 1038.75 1069.89 1136.69 1136.69 1332.70 1933.29 1306.56 1306.56 1933.29 1999.93 1607.07 1701.19 21

22 1026.23 1059.52 1086.19 1159,92 1159.92 1359.35 1961.96 1332.69 1332.69 1961.96 1529.93 1639.21 1735.16 22
23 1096.75 1080.71 1107.86 1182.61 1182.61 1386.59 1991.19 1359.35 1359.35 1991.19 1560.53 1672.00 1769.87 23

29 1067.69 1102.32 1130.02 1206.26 1206.26 1919.27 1521.02 1386.53 1386.53 1521.02 1591.79 1705.99 1805.26 29

25 1089.09 1129.37 1152.62 1230.39 1230.39 1992.55 1551.99 1919,26 1919.26 1551.99 1623.56 1739.55 1891.37 25

26 1099.93 1135.62 1169.15 1292.69 1292.69 1956.98 1566.95 1923.91 1928.91 1566.95 1639.81 1756.99 1859.78 26

27 . 1110.93 1196.97 1175.79 1255.12 1255.12 1971.55 1582.62 1992.69 1992.69 1582.62 1656.21 1779.51 1878.38 27

28 1122.09 1158.99 1187.55 1267.67 1267.67 1986.26 1598.95 1957.12 1957.12 1598.95 1672.77 1792.26 1897.17 26

29 1133.26 1170.03 1199.92 1280.35 1280.35 1501.13 1619.93 1971.69 1971.69 1619.93 1669.50 1610.18 1916.19 29

30 1199.59 1181.73 1211.92 1293.15 1293.15 1516.19 1630.58 1986.91 1986.91 1630.58 1706.90 1628.28 1935.30 30

31 1156.09 1193.59 1223.53 1306.06 1306.08 1531.30 1696.88 1501.27 1501.27 1696.88 1723.96 1896.56 1959.65 31

32 1167.60 1205.98 1235.77 1319.19 1319.19 1596.61 1663.35 1516.28 1516.28 1663.35 1790.69 1865.03 1979.20 32

33 1179.27 1217.53 1298.12 1332.33 1332.33 1562.08 1679.99 1531.95 1531.95 1679.99 1758.10 1883.68 1993.99 33

01/09/89 - מ בתוקף


