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 תשפ"ו  ' אלולז, ירושלים

 2026אוגוסט  20
 

   2000-1028-2026-0011414סימוכין: 

 

 4/ז"פשת תויולעבל רזוח

 

 כבוד ל

 הבעלויות על מוסדות החינוך בחטיבות העליונות

 בחטיבות העליונותמנהלי בתי הספר 

 

 שלום רב, 

 

 עוז לתמורה שנת הלימודים תשפ"ז-חוזר גמול בית ספרי   הנדון : 

 

, החל משנת הלימודים תשפ"ז ומידי שנה, מנהל בית הספר 23.9.2024להסכם השכר מיום  14בהתאם לסעיף 

 הספר.יהיה רשאי לקבוע מספר תפקידים מוגדרים בחטיבה העליונה אותם ימלא מורה בבית 

 

 מטרת חוזר זה הינה להביא את הנחיות הביצוע בנוגע לגמול זה.

 

 כללי:

 

החל משנת הלימודים תשפ"ז ומדי שנה, מנהל בית הספר יהיה רשאי לקבוע מספר תפקידים מוגדרים בחטיבה 

"(,  ספריים-תפקידים בית" - העליונה אותם ימלא מורה בבית הספר, בכפוף להסכמתו של המורה ) להלן

 בהתחשב בצרכי בית הספר לשנת הלימודים הרלוונטית ובהתאם לקריטריונים להלן.

 

לגבי כל תפקיד בית ספרי שנקבע כאמור לעיל, יקבע מנהל בית הספר את מספר יחידות הגמול להן יהיה זכאי 

 המורה הממלא את התפקיד. קביעת מספר יחידות הגמול לכל תפקיד כאמור תבוצע בהתאם לסדר העדיפויות

 הבית ספרי כפי שייקבע על ידי מנהל בית הספר מדי שנת לימודים בהתאם למכסה כמפורט להלן.

 

 מספר יחידות הגמול אשר יקבע המנהל יהיה בין שתי יחידות גמול לחמש יחידות גמול, ביחידות שלמות 

 .)""גמול תפקיד בית ספרי –)להלן 
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 הכללים להקצאת יחידות הגמול

 

רד  למוסדות החינוך יעשה לכל שנת לימודים, בחודש מאי של שנת הלימודים חישוב ההקצאה של המש .א

הקודמת, ולפי נתוני שנת הלימודים הקודמת. לדוגמה, הקצאת היחידות לשנה"ל תשפ"ז, תעשה בחודש 

)שנת הלימודים תשפ"ו(, עפ"י הנתונים המעודכנים למוסדות החינוך לשנה"ל תשפ"ו,  2026מאי 

 שרד החינוך.במערכות המחשוב של מ

 

 טבלת חלוקת ההקצאה בחטיבות העליונות: .ב
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 עוז לתמורה –הכללים לבחירת התפקיד הבית ספרי 

 

בית הספר יקבע את מספר יחידות הגמול להן יהיה זכאי המורה הממלא את התפקיד בהתאם מנהל  .א

 למספר יחידות הגמול אשר תוקצה לבית הספר.

 

התפקידים הבית ספריים ויחידות הגמול לכל תפקיד כאמור ייקבעו על ידי המנהל בתחילת שנת  .ב

ם תפקידים בית ספריים )או חלק הלימודים מידי שנה. מובהר כי המנהל יהיה רשאי לקבוע את אות

 מהם( מדי שנה וכן יהיה רשאי לקבוע מספר יחידות גמול שונה לכל תפקיד בית ספרי מדי שנה.

 

 לגמול תפקיד בית ספרי יוכל להיות זכאי רק מורה המועסק בתנאי רפורמת עוז לתמורה. .ג

 

 

 

יחידות גמול  מס' כיתות נורמטיביות

 למוסד

 7 )לא כולל( 4עד 

 11 )לא כולל( 8עד  4 -מ

 14 )לא כולל( 12עד  8 -מ

 17 )לא כולל( 24עד  12 -מ

 23 ומעלה 24
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או בסעיף  14.8.2011יום )א( להסכם רפורמת עוז לתמורה מ17מובהר כי תפקיד אשר מפורט בסעיף  .ד

ידי -וכן תפקיד רוחבי אשר נדרש על 23.9.2024ובהסכם מיום   14.3.2018להסכם הקיבוצי מיום  14

ספרי. כן מובהר, למען הסר כל -לא יוגדרו כתפקיד בית –משרד החינוך לאיישו בכלל בתי הספר 

 .ספק, כי גמול התפקיד הבית ספרי לא מחליף את גמולי התפקיד הקיימים

 

 גמול תפקיד בית ספרי יימנה במסגרת מכסת גמולי התפקיד אשר רשאי מורה לקבלם.  .ה

 

לגמול תפקיד בית ספרי יהיה זכאי מורה אשר ימלא את התפקיד הבית ספרי במהלך שנת הלימודים  .ו

לפי קביעת המנהל וכל עוד המורה ממלא את התפקיד האמור במהלך שנת הלימודים האמורה. למען 

הסר ספק מובהר כי הן התפקיד הבית ספרי והן גמול התפקיד הבית ספרי נקבעים על ידי המנהל מדי 

ת לימודים מחדש, בהתאם להנחיות  כאמור, ואין למורה אשר מילא תפקיד מסוים בשנת שנ

 לימודים מסוימת זכאות להמשיך במילוי התפקיד עם תום שנת הלימודים. 

 

 המינוי לתפקיד בית ספרי הוא לשנת לימודים מלאה.  .ז

 

י אחד, בשנת מורה לא ימונה ליותר מתפקיד בית ספרי אחד ולא יבצע יותר מתפקיד בית ספר .ח

 לימודים מסוימת. 

 

 מנהלים וסגני מנהלים לא יהיו זכאים לגמול תפקיד בית ספרי.  .ט

 

מנהל בית הספר יפרסם למורים את ההנחיות והקריטריונים והמשימות העיקריות הכלולות בכל  .י

 תפקיד בית ספרי, ויחידות הגמול שנקבעו לכל תפקיד.

 

 ספריים. -מודים, ובטרם ימונו מורים לתפקידים הביתפרסום כאמור ייעשה בסמוך לתחילת שנת הלי .יא

 

 ספריים.-לאחר המינוי, יפרסם מנהל בית הספר את שמות עובדי ההוראה שמונו לתפקידים הבית .יב
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 התגמול בין הגמול הבית ספרי:

 

לחודש. כך למשל, תפקיד שנקבעו לו ארבע יחידות ₪  200כל יחידת גמול תהיה שווה לסכום של  .א

 לחודש.₪  800מזכה את המורה אשר ימלא אותו בגמול תפקיד בית ספרי בסכום של גמול 

 

ספרי יהיה זכאי לגמול תפקיד בית ספרי -מורה המועסק במשרה חלקית אשר ימלא תפקיד בית .ב

 .( ומעלה33.33%בערכו השקלי המלא ובלבד שהועסק אצל המעסיק בחלקיות של שליש משרה )

 

( יהיה זכאי לגמול תפקיד בית ספרי 100%עולה על משרה מלאה )מורה המועסק בחלקיות משרה ה .ג

 בסכום לו זכאי מורה במשרה מלאה. 

 

"גמול  –מספר יחידות הגמול יהיה בין שתי יחידות גמול לחמש יחידות גמול, ביחידות שלמות )להלן   .ד

 תפקיד בית ספרי"(. 

 

ורך חישוב התמורה עבור ביצוע ספרי יובא בחשבון לעניין חישוב ערך שעה לצ -גמול תפקיד בית  .ה

"שעות מילוי מקום" )בין אם במקום שעה תומכת הוראה ובין אם לאו(, לעניין הפחתת שכר בשל 

היעדרות, לעניין היעדרות שעבורה משולם שכר, לעניין פיצויי פיטורים כמשמעותם בחוק פיצויי 

להסכם רפורמת עוז  46עיף ולעניין הפרשות לקופת גמל לקצבה כאמור בס 1963-פיטורים, התשכ"ג

 לתמורה.

 

גמול התפקיד הבית ספרי אינו חלק מהשכר המשולב ולא ייכלל בבסיס לחישוב תוספות שכר אחרת  .ו

 )שקליות או אחוזיות(. 

 

 ספרי לא יבוצעו הפרשות לקרן השתלמות.-בגין גמול התפקיד הבית .ז
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 הנחיות לדיווח:

 

 תפקיד בית ספרי, שם תפקיד: 1159קוד תפקיד:  התפקיד ידווח במערכת מנבסנט

 

חובה על הבעלות לפתוח בקשה במערכת ניהול אישורים מיוחדים בעוש"ר ולדווח בה את התפקיד אותו יבצע 

 המורה.

 עובד ההוראה ייפול לשגיאה במצבת עובדי הוראה-ככל שלא תוקם בקשה מתאימה וייעודית 

 

התשלומים. לכשיבוצע יצא פרסום בחוזר מית"ר וחוברת השתתפות שיפוי יינתן בנושא חדש שיפתח במערכת 

 משרד החינוך בתקציבי הרשויות המקומיות והבעלויות.

 

 לשאלות בנוגע לחוזר זה, ניתן לפנות לתחום תנאי שירות עובדי הוראה בטלפונים:

073-3935138 ,073-3935140 . 

 

 

 

 בברכה,

 

 

 

 סוניה פרץ                                                                                          תמר כהן 

 מנהלת אגף בכיר                                                                                      סמנכ"לית ומנהלת 

 אדם בהוראה-אגף בכיר כוח                                   משכורות לעובדי הוראה                    

 

 

 העתקים: 

 מר מאיר שמעוני מנכ"ל משרד החינוך

 מר אפי מלכין, הממונה על השכר והסכמי עבודה, משרד האוצר

   מר אוהד אלקבץ, סגן בכיר לממונה על השכר והסכמי עבודה, משרד האוצר

 מר רונן לוי, חשב המשרד 

 זלצמן,  סמנכ"לית בכירה ומנהלת המינהל הפדגוגיגב' אינה 

 עו"ד שרית חאיק שפיגלשטיין, היועצת המשפטית
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 מר דודי מזרחי, סמנכ"ל בכיר  למינהל כלכלה ותקציבים 

 עו"ד ענבל וילנר, סגנית בכירה ליועצת המשפטית 

 יסודיים-מר רן ארז, יו"ר  ארגון המורים העל

 מנהלי ומנהלות המחוזות

 זרחי, מנהל אגף בכיר, ארגון מוסדות חינוך, המינהל הפדגוגימר מנחם מ

 יסודי-גב' דסי בארי, מנהלת אגף א' חינוך על

 יסודי  מינהל כלכלה ותקציבים-גב' אפרת קמחי,  מנהלת תחום בכיר תקציב חינוך על

 המקומי השלטון למרכז תשלומים בכיר תחום מנהל אנדרונוב מקסים מר

 רכז חינוך, אגף שכר והסכמי עבודה, משרד האוצרזאב, -מר עמית ענבר בן

 גב' רחל טייטלבום, מנהלת תחום תנאי שירות עובדי הוראה 

 גב' חגית מגן, ממונה על יחסי עבודה ושכר, מרכז השלטון המקומי

 גב' שלי קרן, יו"ר איגוד מנהלי אגפי החינוך ברשויות המקומיות

 מרכז השלטון המקומיעו"ד עידית ורונין, ממונה על תנאי שירות, 

 מר שי חג'אג',  יו"ר  ארגון המועצות האזוריות

 אדם בהוראה במחוזות-מנהלי תחומי כח

 חשבי המחוזות  
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