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الأهـداف
تعريف الطلاب بأنماط القيادة المختلفة وخصائصها1.
مساعدة الطلاب على استكشاف أسلوبهم القيادي2.

الشخصي
فهم كيفية تكييف الأسلوب القيادي حسب الموقف3.

والسياق
تعزيز احترام واستيعاب أنماط القيادة المتنوعة4.

والتكامل بينها

مـوادّ مـسـاعـدة
استبيان "اكتشف نمطك القيادي" (ملحق 1(

بطاقات "أنماط القيادة" (ملحق 2(
سيناريوهات قيادية للتطبيق (ملحق 3(

أوراق كبيرة وأقلام ماركر
ملصقات ملونة (بوست-إت(
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سـيـر الـفـعـالـيّـة
الـمـرحـلـة الأولـى-تمهيد-  كـامـل الـهـيـئـة

يبدأ المربي بعرض صور لقادة متنوعين (في مجالات مختلفة:1.

سياسة، رياضة، فن، تعليم، عمل تطوعي، إلخ).

يسأل: "ما هي الصفات التي تجعل هؤلاء الأشخاص قادة؟2.

هل جميع القادة يقودون بنفس الطريقة؟"

يستمع لإجابات عدد من الطلاب.3.

يقدم فكرة: "كل شخص لديه أسلوب قيادي فريد، وليس4.

هناك نمط 'أفضل' بشكل مطلق. اليوم سنكتشف أنماط

القيادة المختلفة وننظر في أسلوبنا الشخصي."
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سـيـر الـفـعـالـيّـة
المرحلة الثانية - استكشاف أنماط القيادة

يوزع المربي استبيان "اكتشف نمطك القيادي" على كل طالب.1.

يشرح بإيجاز التعليمات ويدعو الطلاب للإجابة بصدق (7 دقائق).2.

بعد الانتهاء، يقدم المربي شرحاً موجزاً لأنماط القيادة الأربعة الرئيسية: 3.

القائد الموجه -يركز على النتائج والإنجاز
القائد المشارك -يركز على العمل الجماعي والتشاور

القائد الملهم -يركز على الرؤية والإبداع
القائد الداعم -يركز على تطوير الأفراد والعلاقات

يطلب من الطلاب تحديد النمط الأقرب لهم بناءً على نتائج الاستبيان.4.
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يقسم المربي الطلاب إلى مجموعات متنوعة (4-5 طلاب)، مع مراعاة1.

تنوع الأنماط القيادية في كل مجموعة.
توزع على كل مجموعة بطاقات "أنماط القيادة" وسيناريو قيادي واحد.2.
المهمة: 3.

دراسة السيناريو وتحديد التحدي القيادي فيه

مناقشة كيف يمكن لكل نمط قيادي التعامل مع هذا الموقف

تحديد الأسلوب القيادي الأنسب للموقف ولماذا

تمثيل الموقف مع تطبيق النمط القيادي المختار (لعب أدوار)

تحضر كل مجموعة عرضاً قصيراً (2-3 دقائق) لتقديم استنتاجاتها4.

وتمثيل الموقف.

تقدم مجموعة أو اثنتان عروضها (حسب الوقت المتاح).5.
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سـيـر الـفـعـالـيّـة
المرحلة الثالثة - تطبيق أنماط القيادة

أنماط القيادة: اكتشف أسلوبك القيادي



يسأل المربي: 1.

"ما الذي تعلمتموه عن أنماط القيادة المختلفة؟"
"متى يكون كل نمط فعالا؟ً ومتى قد يكون أقل فاعلية؟"

"كيف يمكن الاستفادة من معرفة أنماط القيادة المختلفة؟"
يلخص النقاط الرئيسية: 2.

كل نمط قيادي له نقاط قوة وتحديات

القائد الفعال يتكيف ويغير أسلوبه حسب الموقف والفريق

فهم نمطك القيادي يمكن أن يساعدك على تطوير قدراتك

التنوع في أنماط القيادة داخل الفريق نقطة قوة وليس ضعفاً
مهمة متابعة: "لاحظ هذا الأسبوع موقفاً قيادياً واحداً (في المدرسة،3.

البيت، النادي) وحدد النمط القيادي المستخدم وفعاليته."
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سـيـر الـفـعـالـيّـة
المرحلة الرابعة - تلخيص وتطبيق
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ملحق 1: استبيان "اكتشف نمطك القيادي"
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ملحق 2: بطاقات "أنماط القيادة"

ملحق 3: سيناريوهات قيادية للتطبيق
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