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 בצהרוני ניצנים קידום אקלים מיטבי

 )מודל מ.ג.ן( , גבולות ונוכחות פיסיתמרחב לדיאלוג

 
        

 :הקדמה למנחה
למתן מענה לצרכים של ילדים,  אישית, לאקלים יש השפעה על יצירת תנאים הכרחיים להתפתחות

עצמי ולפיתוח כישורים ערך תחושת , מסוגלות  תחושת,תחושת שייכות יצירת לגיבוש תחושת ביטחון, 
 אישיים ובין אישיים המסייעים להתמודדות

 . בצהרון תלמידיםטובה יותר עם מצבי חיים אותם חווים ה
 בטוח המאפשר צמיחה  לקדם אקלים חינוכי מיטבי על ידי יצירת מרחבתפקידו של צוות הצהרון הוא 

 .והתפתחות
  

 מטרות :
 הכרות עם מודל מ.ג.ן .1
 בירור עמדות בנוגע לאקלים חינוכי. .2
  .נוכחות רגשית ת כלים לפיתוח יהקני .3
 

שלב 
 בפעילות

דרך 
ההוראה/
 מתודה

 עזרים נלווים פירוט זמן

שיח  פתיחה
 במליאה 

10 
 דק'

 המנחה מבקש  מהמשתתפים
 מצב הרוח שמשקף את  ליד השלט לעמוד 

 שאיתו הגיעו למפגש.
  ?בחדר המנחה שואל מה ניתן להסיק על האקלים

 ברור המושג "אקלים" 
 ?אקלים חינוכי מורכב ממה ? מהו אקלים בשבילי

 הלוח על רושםמנחה ה
ההיבט הפיזי, ינים : יהמושג אקלים מורכב ממספר מאפ

 .תוהמוגנו היוםסדר ,בין באי הצהרון הקשר
ראה . מודל מ.ג.ן  ההגדרה שלסיכום : המנחה מקריא את 

 הגדרה למודל מ.ג.ן – 2נספח מספר 
 

 1נספח 
 י 'מוגשל א שלטים

)שמח, עצוב, כועס, 
  עצבני(

שלב 
 בפעילות

דרך 
ההוראה/
 מתודה

 עזרים נלווים פירוט זמן

מהלך  בודה ע 
 בקבוצות

10 
 דקות

 המנחה מחלק את המשתתפים לשלוש קבוצות.

ן .מ.גמודל כל קבוצה מקבלת הגדרה אחת מתוך   

ות כיצד ההגדרה באה ליד ביטוי כל קבוצה כותבת דוגמ
 בפעילות של הצהרון .

 – 2נספח מספר   
 הגדרה למודל מ.ג.ן

1 
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 שיתוף במליאה של התוצרים.

 –סדנא  מהלך
יצירת 
מודל 
 מ.ג.ן

03  
 דקות

  .לכל משתתף בצבעים שוניםסרטים  3המנחה מחלק 
. אחרת ממודל מ.ג.ן צלע מייצגכל צבע   

 כל משתתף יוצר את מודל מ,ג.ן משלושת הסרטים
יצגים את העבודה בצהרון.יהמ  

  אורך הסרטים משתנה על פי עוצמת המרכיב. -למנחה
 יכול לבנות  כל איש צוות סובייקטיבית,  הינההתבוננות ה

.צהרוןמשולש שונה לאותו   
משתתף כל  -לקבוצות המשתתפיםהמנחה מחלק את 

.שלו .ג.ןאת מודל המבה מציג   
 שאלות להנחיה:

 מבחינת משולש מ.ג.ן  מה המצב המצוי? 

  משולש מ.ג.ן בצהרוןמה המצב הרצוי? 

 בין המשולשים  הפערניתן להסביר  דכיצ? 
את להשתמש בכלי זה כדי לקדם  יכולכל משתתף כיצד 

בצהרון. חינוכיהאקלים ה  
 

סרטים  3 –עזרים 
בצבעים שונים 

כמספר 
 המשתתפים .

יה יצפ מהלך
בסרטון 

 -ודיון
נוכחות 
פיזית 

ונוכחות 
 רגשית

25 
ותדק  

"דברו איתנו לא אלינו"יה בסרטון: יצפ  
בעקבות ת שאלו -3נספח מספר המנחה מחלק את  

כל משתתף עונה על השאלות.  .יה יהצפ  
.דיון קבוצתי בשאלות  

יכום של המנחה : ס  
השגיחו על המורים , בסרטון ראינו שישנה נוכחות פיזית

אך לא הייתה נוכחות רגשית. ללא נוכחות  תלמידיםה
ישנה על העמדת גבולות .ככל שאך ורק רגשית השיח בנוי 

משמעותי ויבטא קרבה  הוא נוכחות רגשית הקשר 
 ואכפתיות.

 נוכחות רגשית משדרת :

 התעניינות אישית 

 אני שם בשבילך כשתצטרך אותי 

 העברת תחושת שייכות 
חשיבותן של  -  4 מספר  נספח הרחבהלמנחה ראה 

 ת מערכות יחסים משמעותיו
 

     :צפיה בסרט
דברו איתנו לא "

"אלינו  
https://www.you
tube.com/watch

?v=hoRvRrN-
nUw&t=2s 

ות שאל -3נספח  
יה יבעקבות צפ  

 
4- נספח  

חשיבותן של 
מערכות יחסים 

ת משמעותיו  
 

שלב 
 בפעילות

דרך 
ההוראה/
 מתודה

 עזרים נלווים פירוט זמן

https://www.youtube.com/watch?v=hoRvRrN-nUw&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=hoRvRrN-nUw&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=hoRvRrN-nUw&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=hoRvRrN-nUw&t=2s
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דף  
פעילות 

- ודיון
דרכים 

צר ילי
נוכחות 
 רגשית

25 
 דקות

 המנחה מחלק לכל משתתף  את 
 מעגלי קרבה -5נספח מספר 

תלמידים  כל משתתף רושם בדף את שמות ה -ההנחיה
 אליהם.של המוביל  בצהרון על פי רמת הקרבה

במעגל הראשון התלמידים שאיתם יש לו את הקשר הכי 
 קרוב, במעגל השני את התלמידים שיש לו קשר יותר רחוק 
ובעיגול השלישי את התלמידים שאיתם יש את הקשר הכי 

 מרוחק.
 דיון במליאה : 

  מי התלמידים שאיתם יש לכם את הקשר הקרוב
 ביותר? 

  ?מה מאפיין את הקשר 

 י? כיצד הקשר בא לידי ביטו 

 ?אילו פעולות אתם עושים כיד לשמר את הקשר 

 ?מי הם התלמידים שנמצאים במעגל החיצוני 
כל משתתף בוחר בילד אחד מהמעגל החיצוני ומתאר את 

לקרב אותו  דיהמאפיינים שלו? אלו פעולות ניתן לעשות כ
 למעגל הפנימי?

 

 -5ספח מספר נ
 מעגלי קרבה

 

 
הכנת 
מאגר 
 - תפעילויו

פעילויות 
ליצירת 
 קירבה

15 
 דקות

 מחלקים את המשתתפים לשלוש קבוצות .
 כל קבוצה מרכיבה רשימה של פעילויות שניתן לעשות 

 כדי ליצר יחסי קירבה.
 דוגמאות לפעילויות :

  קביעת פגישה אישית חיובית עם  -פגישה מחבקת
. הפגישה מוקדשת דקות  10 -כל ילד למשך כ

, להעמקת ההכרות עם הילד ניתן לשחק משחק 
 םשמעניינידברים  לשאול את הילד על

. וכו( האותו)לדוגמא : חוגים, תוכניות טלוויזי
חפץ מיוחד אפשרות נוספת היא שהילד יביא 

 .לספר עליו מהבית כדי

 ידום פרויקט משותף לפי תחום העניין של הילד ק
רכז מוסיקה, מרחב ספורט בניית אוהל אינדיאני, מ

 .) וכדו

 כל ילד בתורו מכין פלקט שבו הוא  -כוכב השבוע
ין, משפחה, יתחומי ענ -מידע על עצמו  מציג 

 .משחקים אהובים

 
 
 

שלב 
 בפעילות

דרך 
ההוראה/

 מתודה
 םעזרים נלווי פירוט זמן

 5 מליאה סיכום 
 'דק

חינוכי  יםהיום דיברנו על אקלכם את המפגש .סהמנחה מ
 מיטבי ונוכחות פיזית ורגשית.
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כל משתתף מספר על פעולה שאותה הוא מתכנן ליישם   
 בכדי לייצר נוכחות רגשית בצהרון. 
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 1נספח מספר 
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 מ.ג.ן  מודל  : הגדרות  2נספח 

 

 מרחב לדיאלוג

התלמיד. ההתמודדות והמאמץ ליצירת קשר אישי, יוביל את הכלי המרכזי של המורה הוא הדיאלוג עם 

תלמיד הוא  –שיח משמעותי מורה   המורה לחשוף מתוך כך את כוחותיו ואת כישוריו, שלו ושל התלמיד.

המפתח למיצוי יכולות, לתחושת מסוגלות ושייכות הן של המורה והן של התלמיד. הקשר נוצר בערוצים 

 או ערכי, באופן פורמלי או בלתי פורמלי. שונים: ערוץ קוגניטיבי רגשי

 

 

 גבולות

גבולות הם מרכיב חשוב והכרחי להתפתחות בריאה של ילדים. הצבת גבולות שומרת מפני פגיעה 

ניתן לדמות את   פיסית, אך תפקיד חשוב לא פחות: הגבולות מאפשרים לילד לפתח אישיות בריאה.

חלקם הוא מביא לעולם ואת חלקם הוא רוכש. משימת נפשו של הילד לפאזל בעל מיליוני חלקים, את 

העל בהתפתחות היא לחבר בין כל חלקי הפאזל וליצור תמונה ייחודית ובעלת משמעות, הרי היא 

הצבת גבולות מספקת לילד את המסגרת לאותו הפאזל ומסייעת לו לבצע ולהשלים את   האישיות.

 המשימה.

 

 נוכחות פיסית רגשית וערכית:

נוכחות כסמכות, תוך הפגנת דאגה והשגחה. אחד המרכיבים של נוכחות פיסית היא נוכחות היא 

השגחה, המחקר מוכיח כי השגחה היא גורם מכריע בצמצום פעולות סיכון של ילדים .מרכיב חשוב 

 בנוכחות הוא המרכיב הרגשי המבוסס על קרבה ודיאלוג בין מורה לתלמיד.

 

 

 

 בטוח, תכנית התערבות ע"פ מודל מ.ג.ן התכנית המערכתית לקידום אקלים –מתוך 
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 נספח מספר 3:  שאלות בעקבות צפייה בסרטון:

 

בין החלק הראשון של הסרטון  והחלק השני של הסרטון? ו ההבדלמה  

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________  

 

המורים השתמשו? יםיבחלק הראשון של הסרטון באילו ביטו  

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________  

 

היחס של הצוות השפיע על התנהגות של הילדים? כיצד  

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________  

 

 

כיצד היחס של הצוות החינוכי השפיע על האקלים החינוכי בחלק הראשון של הסרטון ובחלק השני של 

 הסרטון?

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 
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 חשיבותן של מערכות יחסים משמעותיות 4נספח מספר  

 

 חשיבותן של מערכות יחסים משמעותיות
 .(Jensen, 2013, 23) "לילדים לא אכפת כמה אתם יודעים עד שהם לא יודעים כמה אכפת לכם"

ילדים שואלים את עצמם לעיתים קרובות: האם המורה אוהב אותי? האם אני שייכת לכאן? האם למורה 
אכפת ממני וממה שקורה בחיים שלי? האם המורה יודעת מה קורה אצלי בבית? גם כשלמורים אכפת 

, ילדים לא תמיד יודעים את התשובות על השאלות האלו. לכן, עליהם לראות, לשמוע, ולהרגיש את מאוד
האכפתיות הזו, לחוש את האמפתיה: "אמפתיה מרפאת; זה השיעור החזק ביותר שלמדתי מהתלמידים 

 שלי. כשהצלחנו לעשות צעד קדימה יחד, זה היה בזכות אמפתיה. אני מגדירה אמפתיה כחתירה להבין
את החוויה, המצב והצרכים של האדם ולתת להם מענה משמעותי. בימים שבהם הצלחתי להיות וללמד 

 "מתוך נקודת המבט הזו, יכולתי )לא תמיד( להיות משמעותית לילדים שהחיים הותירו בהם צלקת
(Tomlinson, 2020). 

בחייהם. מערכות יחסים  כל הילדים זקוקים למערכות יחסים יציבות וחיוביות עם מבוגרים משמעותיים
חזקות ותומכות בבית מסייעות לילדים להתפתח ולהכין אגב כך את התשתית החיונית ללמידה בהמשך 

החיים. כאשר ילדים נולדים וגדלים בתוך סביבות חיים שבהן הוריהם טרודים מאוד בפרנסה, סובלים 
לא תמיד פנויים ליצירת סביבה  ממתח וקושי כתוצאה ממצבם הכלכלי או חשים מודרים ולא שייכים, הם

מיטיבה כזו עבור ילדיהם. במצבים כאלו, הילדים אינם זוכים לתיקוף החיוני כל כך להתפתחות מיטבית. 
למצב זה עלולות להיות השלכות בהמשך הדרך על הפניות של הילדים ללמוד, על היכולת שלהם לווסת 

ות את מלוא האישיות, הכישורים והיכולות את עצמם בעת שהם נתקלים באתגר ועל היכולת שלהם למצ
שהם נוצרים. צריך להשקיע מאמץ רב יותר ומכוון כדי לסייע להם למצוא ולהתחבר אל האוצר שחבוי 

 .בהם
השקעה של בית הספר  .(Jensen, 2013) ילדים מתאמצים יותר כאשר הם חשים שלמורה אכפת מהם

מהגן ועד סיום  –ים )לאורך כל שנות בית הספר ביצירת מערכות יחסים חזקות ומשמעותיות עם הילד
התיכון( יכולה לסייע רבות בפיתוח של המיומנויות, הכישורים והיכולות של ילדים שחיים בצלם של עוני 

ומחסור. מערכות יחסים חזקות ויציבות עם מורים מסייעות להתגבר על התנהגויות לא מותאמות ועל 
יכולת של הילד או הילדה לקחת חלק פעיל ואפקטיבי בתהליך ניהול רגשות ותורמות רבות להעמקת ה

הלמידה. ילדים שזוכים למערכת יחסים חיובית עם המורים שלהם חשים פחות מתח, מתנהגים בצורה 
נאותה יותר ומרגישים פנויים יותר ללמידה. מורים אפקטיביים במיוחד מעלים את הסיכויים של הצלחת 

גרום לילדים לרצות להשתתף, להיות מעורבים בכיתה ולבחור ללמוד. התלמידים בזכות היכולת שלהם ל
 0.72תלמיד על הישגים הוא -גודל האפקט של מערכת יחסים מורה (Hattie, 2009, 119) על פי האטי

נחשב גבוה מאוד(. "בכיתות שבראשן עומד מורה אוהב אדם" כותב האטי, "יש יותר  0.4)אפקט מעל 
וד לעצמי ולאחרים, פחות התנגדויות, פחות הוראות והנחיות )ויותר למידה מעורבות בלמידה, יותר כב

 .עצמאית( והישגים גבוהים יותר" )שם(
 מתוך:

מכון אבן ראשה  -ית ספר כמחולל מערכות יחסים משמעותיותב   

 

https://avneyrosha.org.il/resourcecenter/Pages/MeaningfulRelationship.aspx 
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 משרד החינוך
 המינהל הפדגוגי

 היחידה לתוכניות משלימות למידה

 

 נספח מספר 5- מעגלי קרבה 

צהרוןצוות ה  


