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תוכנית ראשית
4 המודלים

אנחנו מאמינים שתפקידה של מחנכת כיתה
מאמינים  אנחנו  ילדים.  עבור  חיים  משנה 
שמחנכות כיתה מחזיקות בידע רב ויקר ערך.

אנחנו מאמינים בלמידה קהילתית שיתופית, 
במרחב  עמיתים  ולמידת  הדדית  בהפריה 

בטוח.

אנחנו מאמינים שאנשים זקוקים להתפתחות 
להם  ונותן  אותם  שרואה  ליווי  דרך  אישית 

מקום ובמה.

מנהלים  מנחים,  שאתם,  מאמינים  אנחנו 
וצוותי ניהול, נמצאים בזמן ובמקום הנכון כדי 

לעזור לאנשים להתפתח.

שיח,  מאפשרת  הקהילה  ויצירה.  המשגה,  ושיתוף,  ללימוד  ומאפשר  בטוח  איכותי,  מרחב  היא  המחנכות  קהילת 
למידה, שיתוף של תכנים מאתגרי היום-יום ושאיפות למימוש פוטנציאל התפקיד. הקהילה הפכה אקוטית במיוחד 
וגדלים  ''חרבות ברזל'', פערים הולכים  במציאות הדינמית והמשתנה של התמודדות עם מגפה עולמית, מלחמת 

ועומס ושחיקה בעידן בו חסרים מורים רבים.

התוכנית נוסדה ופועלת בשותפות האגף לפיתוח מקצועי והאגף לחינוך יסודי במשרד החינוך ומכון מופ"ת.

השנה נרשמה שותפות חדשה עם החברה הערבית והדרוזית, ועם מחוז דרום בבתי ספר בתוכנית לקידום תרבות 
של מצויינות באמצעות מחנכות כיתה.

שותפים לפיתוח והפעלת התוכנית
התוכנית מונחת בפועל ומופעלת על ידי גופים
מנוסים ומובילים אשר נבחרו בקפידה ושותפים

לפיתוח ומימוש התוכנית:
הקרן לעידוד יוזמות חינוכיות  |  חותם  |

כל ישראל חברים  |  ק.מ.ה אורנים.

התוכנית במספרים:
התוכנית פועלת ברחבי הארץ
ובכל המגזרים כוללת-

5,000 מחנכות,

125 קהילות, 7 רשויות, 40 מרכזי פסג״ה

56 קהילות בתוכנית הרשותית

61 קהילות בית ספריות

8 קהילות מחוזיות



עוגני
תוכניות


