
פדגוגיה מקדמת שוויון מגדרי 
תחום חברתי 

תחום קהילתי 
פיתוח מקצועי 

 קול קורא למוסדות חינוך מקדמי חינוך לשוויון מגדרי התשפ"ג 
 

בשנים האחרונות הצורך בהטמעת חשיבה מגדרית בכל תחומי העשייה החינוכית, ברור לכל.  
חינוך לשוויון מגדרי הוגדר כהוראה מחייבת בחוזר מנכ"ל תשס"ג והוא מבסס שוויון הזדמנויות לשני המינים, 

חשיבה ביקורתית ומעניק לגיטימציה לשונות. 
 

 )Call for Action( קריאה לפעולה
מחוז תל אביב בשותפות עם היחידה לשוויון בין המינים במשרד החינוך, מזמינים בתי ספר וגני ילדים 

להצטרף לקהילה המובילה שינוי ופועלת לקראת קבלת תו תקן לשוויון מגדרי.  
 

תו התקן לשוויון מגדרי מתייחס לפעילות בארבעה מרחבים:  

 

התהליך כולל:
1. פיתוח מקצועי למורות.ים, ולגננות.ים, בהיקף של 30 שעות גמול, בהובלת  דפנה צדוק, מנהלת פדגוגית,
    המרכז הישראלי לשוויון מגדרי בחינוך. כל מוסד חינוכי ישלח אשת צוות אחת, או יותר )יפתחו שני מסלולי 

    פיתוח מקצועי, השיבוץ יעשה בהתאם למידת ההכשרה בנושא(.  
2. הדרכה וליווי מוסדי לקידום שוויון מגדרי )בבית הספר ובגנים( ולפיתוח והטמעה של יוזמות, בליווי טל תמיר,

    מדריכת מגדר מחוזית, היחידה לשוויון בין המינים. 
3. אפשרות, לבתי ספר וגנים נבחרים ומתקדמים בתחום, לקבלת מענק פיתוח והפעלה של יוזמה חדשה בתחום. 

4. מיפוי מגדרי של מרחבי המוסד החינוכי תוך שימוש בכלי התבוננות להטמעת חשיבה מגדרית.  
5. פיתוח מקצועי למנהלים ומנהלות:  תינתן אפשרות למודולה של 10 שעות וכן השתלמות בת יומיים בבית יציב,  

    בין התאריכים 5-7 פברואר 2023 
הירשמו והשלימו את הפרטים בטופס ההרשמה, מספר המקומות מוגבל. 

 

מועד אחרון להרשמה: 20.10.2022.  
 

לפרטים נוספים: טל תמיר, מדריכה מחוזית, מחוז תל אביב, היחידה לשוויון בין המינים, משרד החינוך:
tal.muma@gmail.com

בואו הצטרפו אלינו לקהילת בתי ספר שמקדמים חינוך לשוויון מגדרי במחוז. 
 

בברכה, 
חיה שיטאי 

מנהלת מחוז תל אביב  

היחידה לשוויון בין המינים
משרד החינוך

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdl0h5AJvFPFXkiuJi4caxRmstjej5IuprvJJQKzRqSargDPg/viewform
mailto:tal.muma@gmail.com

