
 

  

                                                       

מדינת ישראל 
הפקדות לחיסכון פנסיוני לעובד הוראה 

טופס נש"מ א'1 - שכר יסוד -הפקדות לקרן פנסיה 
 

אל    
 משרד החינוך - כללי ח.פ. 500101282  

 משרד החינוך - התיישבותי ח.פ. 500104732 
(יש לסמן את הסקטור בו הינך מועסק/ת) 

 

פרטי העובד/ת: 
תחילת הצטרפות 

לקופה 
תאריך לידה  שם פרטי  שם משפחה  מספר זהות (9 ספרות) 

                         
זכויותיי יבוטחו על פי בחירתי בהסדר כדלקמן:  

מספר קופה בשוק 
ההון: 

שם קרן הפנסיה/קופת הגמל: 

  
פרטי הקופה 

שיעורי הפקדות: 

תגמולי העובד/ת  פיצויים           בגין  תגמולי מעסיק 
 
 
 
 

מהשכר 

במידה ואין פיצול* יש למלא "בגין 100% 
מהשכר" 

 6% 
 7% 

על פי בחירת העובד  
(חובה לבחור, אחרת 

יופקד האחוז הנמוך) 

 
 6.224%

לפיצויים 
 
 
 

 
7.5%  לתגמולים 

 
 

*ניתן לפצל הפקדות לפי אחוז או סכום מהשכר עליו יש הפקדות לפנסיה. במקרה בו עובד בוחר לפצל הפקדותיו, עליו למלא טופס 
נש"מ נוסף עם פרטי הקופה הנוספת ולהעביר לחשב השכר בפניה מקוונת. 

מוסכם בין הצדדים כי ההסדר בנספח זה מהווה, בהתאם לסעיף 1(א) 1(ב) לצו שר התעשייה המסחר והתעסוקה  ועל-פי סעיף 14 
לחוק פיצויי פיטורים התשכ"ג-1963, שפורסם בילקוט הפרסומים התשנ"ח בע"מ 4395 פטור לממשלה כמעסיק מ-74.68% של 
פיצויי הפיטורין אם יגיעו לעובד/ת בגין %____ מהשכר הקובע. הממשלה מוותרת מראש על כל זכות שיכולה להיות לה להחזר 
כספים מתוך תשלומיה לפי האמור לעיל, אלא אם נמשכו הכספים על-ידי העובד/ת שלא בשל אירוע מזכה לעניין נספח זה. 

("אירוע מזכה"- פטירה, נכות, פרישה מגיל 60). 

 
אישור הצטרפות לקרן הפנסיה: 

 

חובה לצרף אישור הצטרפות לקרן הפנסיה אליה הצטרפת. 

 

אישור העובד/ת: 
מספר טלפון נייד  כתובת 

  

חתימת העובד/ת  תאריך  כתובת דואר אלקטרוני 
   

 

אישור המעסיק:   
חתימה  תאריך:  מחוז: 
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