
 

 

 

 

 

  מדינת ישראל
 לעובד הוראה קרן השתלמות - 4א' טופס נש"מ

 
 אל
 500101282 ח.פ.  כללי - משרד החינוך  
  500104732נהל התיישבותי ח.פ.  ימ -משרד החינוך 

 בו הנך מועסק/ת(הסקטור יש לסמן את )

 פרטי העובד/ת:

תחילת הצטרפות  תאריך לידה שם פרטי שם משפחה ספרות( 9מספר זהות )
 לקופה

                        

והמעסיק מפרישים מידי חודש מהשכר  ת/שבה העובד שנים לפחות, 6קרן השתלמות הינה תכנית חסכון לטווח של 
 .ה/לבקש להצטרף לקרן השתלמות לפי בחירתו ת/רשאי ת/עובד הקובע לפנסיה.

 בחירת קרן השתלמות

 פרטי הקופה
במשרד  מס' קופה שם הקופה:

 :האוצר
  

  :שיעורי הפרשות
 עובד/תתגמולי  מעסיקתגמולי  
 ( שאינה מזכה ביציאה ברצוני לחסוך בקרן השתלמות רגילה

 לשנת שבתון(.
7.5% 2.5% 

  ברצוני לחסוך לקרן ההשתלמות הייעודית לעובדי ההוראה
המזכה ביציאה לשנת שבתון לצורך השתלמות בתחומי עניין 

ך מאגר נושאים המוגדרים הקשורים לקידומי המקצוע, מתו
 לימודי חובה ולימודי השלמה.

ות ידוע לי כי לשם הצטרפות לקרן ייעודית עליי לפנות לאתר הקרנ
 הפרשה בתלוש השכר. ועם קבלת שכרי לוודא כי קיימת

 טופס זה אינו מהווה טופס הצטרפות לקרן השתלמות.

8.4%* 4.2% 

 ככל שאראה לנכון להצטרף לקרן השתלמות בעתיד  .טרף לקרן השתלמות כלשהי, בשלב זהלהצ ת/אינני מעוניין
 לכך שעליי לבצע זאת באופן עצמאי ויזום על ידי ואבצע זאת באופן הנדרש. ת/אני מודע

ומעלה זכאים לחסוך בקרנות  55עובדי הוראה מגיל  –לפי תקנון קרן ההשתלמות הייעודית לעובדי ההוראה *
 .עובד 2.5% -מעסיק ו 7.5%הייעודיות לעובדי הוראה בשיעורי הפרשות  המקוצרות

 
 :קרן הפנסיהלאישור הצטרפות 

 .חובה לצרף העתק מטופס ההצטרפות לקרן ההשתלמות בה בחרת
 

 :אישור העובד/ת

 מס' טלפון נייד כתובת
  

 חתימת העובד/ת תאריך כתובת דואר אלקטרוני
   

 
   :אישור המעסיק
 חתימה תאריך: וז:מח
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