
3נספח ב

ד"טבלאות שבוע עבודה למורים הזכאים להפחתת שעות בשל גיל ביישום חלקי של הרפורמה בשנת הלימודים תשע

55 ועד גיל 50מורה מגיל 

100.00%95.59%91.18%85.29%82.35%76.47%73.53%69.12%64.71%58.82%52.94%50.00%45.59%41.18%35.29%30.88%25.00%22.06%19.12%היקף משרה

כולל שעות חינוך שעות )שעות פרונטאליות 

22212019181716151413121110987654(הכנה לבגרות ושעות תפקיד אחרות

554.5443.53.53.5332.52.52.521.51.5111שעות פרטנית

76.56.5665.55.55543.53.5332.521.51.51.5שעות תומכות הוראה

שעות )משך הנוכחות השבועית בבית הספר 

3432.5312928262523.52220181715.5141210.58.57.56.5*( דקות60של 

55מורה מעל גיל 

100.00%95.31%90.63%84.38%79.69%75.00%70.31%65.63%59.38%54.69%50.00%45.31%40.63%34.38%29.69%23.44%20.31%היקף משרה

כולל שעות חינוך שעות )שעות פרונטאליות 

2019181716151413121110987654(הכנה לבגרות ושעות תפקיד אחרות

554.5443.53.5332.52.52.521.51.511שעות פרטנית

76.56.565.55.555443.5332.521.51.5שעות תומכות הוראה

שעות )משך הנוכחות השבועית בבית הספר 

3230.5292725.52422.5211917.51614.513119.57.56.5*( דקות60של 

2011-21650. שכ

כולל שעות חינוך שעות ) שעות פרונטאליות 4-מורה המועסק בתנאי הרפורמה בפחות מ :הערה

יועסק בשעות פרונטאליות בלבד והיקף משרתו ייקבע לפי  (הכנה לבגרות ושעות תפקיד אחרות

ד"מספר שעות העסקתו חלקי בסיס המשרה ברפורמה ביישום חלקי בשנת הלימודים תשע

שעות הכנה לבגרות ושעות תפקיד , שעות חינוך)במקרה בו סך שעות שעות הפרונטאליות ושעות התפקיד  :הערה

מספר שעות הפרטניות ושעות תומכות ההוראה יקבע על פי העמודה בטבלה שבה סך , אינו מספר שלם (אחרות

על פי )השעות הפרנטאליות ושעות התפקיד הינו הקרוב ביותר לסך שעות הפרונטאליות ושעות התפקיד בפועל 

יחד חלקי ( פרטניות ותומכות הוראה, תפקיד, פרונטאליות)והיקף המשרה ייקבע על פי סך כל השעות  (כללי העיגול

.' ראה נספח גלדוגמא. בסיס המשרה

אין באמור כדי לשנות את אורכה של שעת הוראה במערכת כפי שנקבעה בהוראות משרד החינוך *

אין באמור כדי לשנות את אורכה של שעת הוראה במערכת כפי שנקבעה בהוראות משרד החינוך *


