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"... נתן לכם את הארץ הזאת לרשתה.

חלוצים תעברו לפני אחיכם בני ישראל כל בני חיל"

                                                       (דברים ג, י"ח)

לחץ על הטקסט המודגש כדי להגיע לנושא המבוקש
תוכן העניינים:

מבוא
המצע הרעיוני (רציונאל)

המדריך כמנהיג
יסודות בהדרכה – מערכי שיעור

עקרונות ההדרכה הטובה א'
עקרונות ההדרכה הטובה ב'
גיבוש קבוצה
עזרי הדרכה
נספחים

טופוגרפיה – הגדרות

כללי בטיחות
בישולי שדה
מחנאות
שירון
למש"צ (מדריך/ת של"ח צעיר/ה)

שלום רב,

המפגש עם אתריה ונופיה של ארצנו והיכולת לשהות ולהתקיים בשדה הינם תמצית שליחותנו החינוכית, ואליך, המש"צ/ית לעתיד, פונים אנו על מנת שתקבל/י על עצמך את המחוייבות הכרוכה בהדרכת בני נוער וילדים.

במהלך ימי הקורס ניתן בידיך כלים ושיטות על מנת ללמדך לעשות שימוש בידע המתאים וכדי לתכנן ולבצע פעולות הדרכה חינוכית וחווייתית.

קורס המש"צים מהווה הזדמנות נהדרת למפגש בינך לבין שאר חברי קבוצתך ובטוחני כי השהייה המשותפת והממושכת יזכרו כחוויה מיוחדת במינה.

אני מאחל לך קורס פורה ועשייה מועילה

נח שלו

ראש תחום של"ח וידיעת הארץ

המצע הרעיוני - רציונאל

תפקידי המש"צ ודרכי ההכשרה

1. תפקידי המש"צ

על המש"צ למלא תפקידים בפעולות השל"ח בבית-הספר ולסייע בידי מדריך השל"ח בהעברתן ע"י:

- הדרכה וניהול פעולות בכתתו ובכתות אחרות.

- קבלת משימות ותפקידים בפעולות שכבתיות ובית-ספריות, כגיחה, מסע וכיו"ב.

על המש"צ להיות נכון:

- לקבל אחריות למשימות בחומים שונים - עפ"י כישוריו, במסגרת פעולות ביה"ס.

- למלא משימות ותפקידים, עפ"י הכשרתו וכישוריו, במסגרות קהילתיות.

2. הכשרת המש"צ

בכדי שהמש"צ יהיה כשיר

למשימותיו יש להקנות לו:

- ידע במיומנויות השדה.

- יסודות בהדרכה ובהנהגה.

זאת ייעשה:

- בקורס הכשרה בסיסי.

- בהנחייה ותמיכה בפעולות בביה"ס ומחוצה לו.

- בהכשרת המשך במחוזות.

3. מועמדים לתפקיד מש"צ

מועמדים לתפקיד מש"צ יהיו בעלי סגולות העונות לדרישות

התפקיד והנם:

- בעלי כושר הנהגה.

- מקובלים בחברה.

- מסייעים לזולת.

- שקולים ואחראים.

- בעלי נטייה וכשירויות לפעולות-שדה

  (הכרחי ידע בסיסי בקריאת מפה).

- כשירים מבחינה גופנית.

המדריך כמנהיג
מהרגע שהקבוצה יצאה לדרך, המדריך, בדומה לקברניט בספינה, הוא האחראי למה שמתרחש בטיול, ויכולתו לתפקד כמנהיג תקבע לעיתים קרובות את הצלחת הטיול.
כאשר יוצאת כיתת תלמידים לטיול בלוויית המורה, מבחינה פורמאלית, המורה הוא האחראי לשלום הילדים. למעשה נופלת האחריות בדרך כלל על המדריך. מבחינה הגיונית, כשהמטיילים הם מבוגרים, אין שום סיבה שהם לא יהיו אחראים לעצמם בעניינים רבים. למעשה, לא כך הם פני הדברים. כאשר נוצרה "קבוצה", גם על ידי צירוף של מטיילים, האנשים נוהגים בדרך כלל לפי הדפוסים המקובלים בהתנהגות קבוצתית, והבולט ביותר הוא הציפייה, שמי שממונה, ינהל את הדברים. צפייה זו היא המקנה למדריך את סמכותו, לא רק בתחום ההדרכה המקצועית, אלא בכל מה שנוגע לשטח, לדרך, לסדרי הטיול ומעבר לכך, בתחום היחסים הבינאישיים של המטיילים. זה נכון, ולפעמים עד כדי גיחוך, גם כאשר "המדריך" אינה אלא נערה צעירה, בגיל השירות הצבאי, והמודרכים הם אנשים בגיל הוריה, בעלי השכלה ותפקידים נכבדים, לעיתים בעלי ניסיון בהדרכת טיולים במסגרות אחרות. "נשאל את המדריכה", "נאכל איפה שהמדריכה תגיד". חלק מזה נובע לפעמים מתוך הרגשה של זרות בשטח: מוטב שיטפל בדברים מי שכבר היה כאן ומכיר הכל היטב. בטיול שהדרכתי בחוץ לארץ שמעתי פעם במקרה שיחה בין שניים מהתיירים שלי: "הוא בטח היה כאן המון פעמים". למעשה, היתה זו הפעם הראשונה בחיי שביקרתי באותו מקום, וכל המידע והסמכות שלי נבעו מעיון במפות, מדריכי טיולים וקשר עם משרד התיירות שקבוצתנו היתה קשורה אליו. אך מעבר לתלות בסמכותו של "יודע דבר", יש כאן הכרה בכך, שלטובת הקבוצה, לטובת ההצלחה של הטיול, רצוי שמישהו יהיה המנהל והפוסק האחרון.
יחס זה של הקבוצה נותן בידי המדריך את האפשרות לנהל את הקבוצה. הסמכות הניתנת לו דרושה, כדי למנוע אסונות ("אנחנו לא נלך בשביל הזה"), או כדי לטפל כראוי במצב לאחר תקלה או תאונה ("אתה תלך לכביש, תתפוס טרמפ ותזעיק עזרה. אתם שניכם תשמרו על הפצוע. הקבוצה ממשיכה"). כאשר אין מי שמפעיל סמכות, התוצאות ידועות: עצות סותרות, התרוצצות, מהומה שלעיתים קרובות גורמות להחמרת המצב. ניתוח מקרי אסון שקרו בטיולים, יחשפו במקרים רבים את קיומה או העדרה של יכולת להדריך קבוצה ע"י המדריך.
כושר מנהיגות נדרש בעניינים חמורים, כגון הקפדה על כללי הביטחון, היחלצות ממצבים קשים, כגון כניסה לשטח ממוקש, וטיפול באסונות. אך הוא נדרש גם לגבי עניינים פעוטים ולפעמים שטותיים. בטיול עם קבוצת מטיילים דתית נקלעתי פעם למקום, שמשום מה לא הוכנה הארוחה הצמחונית (כתחליף לארוחה כשרה), שהיתה צריכה לצפות לנו. האנשים היו רעבים, ואחד מהם החליט להזמין לעצמו ולאשתו דג. מיד התעורר ויכוח בין המטיילים: היו שהטילו ספק בכשרותו של הדג, ואחרים פקפקו בכשרותם של הכלים שהדג בושל בהם. הרוחות התלהטו. זה מגייס את בקיאותו במיני דגים, וזה את הבנתו בהלכה, והמזמין עצמו מסתמך על עברו הרחוק כבעל מסעדה בהונגריה ומסביר כיצד נוהגים לבשל דגים. הדברים הגיעו לידי הטחת עלבונות וכמעט שפרצה מריבה. פניתי לשניים מראשי המדברים, רמזתי להם שיש משהו חשוב, ולחשתי להם, שכל אדם רשאי לעשות כרצונו, הרי איננו ממונים על אותו זוג, והעובדה שהם הזמינו דגים אינה מונעת מאיתנו להזמין עגבניות וביצים קשות... רק אז נרגעו הרוחות. כדי שהדברים יתנהלו כראוי, חייב המדריך להתנהג כפי שמתחייב מתפקידו. עליו להתייחס באופן שווה למטיילים השונים, להתחשב ברצונותיהם ובמיוחד בדרישות ובהצעות של האחראי לקבוצה. עליו להיות רגוע, אחראי, אמין. מדריך המבטיח ואינו מקיים, מדריך שאינו מצליח לדאוג לסדרים אירגוניים, מדריך שמשום מה אינו נמצא בכל פעם שזקוקים לו - יאבד מהר מאוד את האשראי הניתן על ידי המטיילים לכל מדריך בראשית הטיול. כדי להתקבל כמנהיג, דרושה במקרים רבים התנהגות פסקנית: מתי ההפסקה, היכן אוכלים, מתי ואיפה יש זמן לקניית מזכרות ומה עושים במקרים שיש תקלה בתוכנית ודרושה אלטרנטיבה. אין זאת אומרת, שצריך להתעלם מבקשות המתגבשות בקבוצה או המועברות על ידי האחראי. אך בדרך כלל אין מקום לעורר דיון קבוצתי, ומוטב שהמדריך יחליט ויודיע דברים ברורים: "רבותי, קיבלנו הודעה מצה"ל שהשטח סגור בשל אימונים. כפי שנהוג במקרה כזה, במקום לטייל בנחל א', נעבור בנחל ב' ומשם נעלה לתצפית בהר ג'". על פי רוב יתקבלו הדברים בלי ויכוחים. נכונותו של המדריך לפעול כמנהיג תתבטא במיוחד במצבים לא נעימים, כאשר הוא נדרש לטפל בבעיות אישיות שונות לטובת הקבוצה והטיול.
בטיול בחוץ לארץ נרשמנו לסיור של יום שלם. בבוקר בא רכב לאספנו, ובו הנהגת המדריכה. היה זה רכב קטן, שנועד לכעשרה מטיילים. הוא עבר ממלון למלון ואסף את הנרשמים לטיול. בתחנה האחרונה חיכה בחור צעיר, כולו עמוס במצלמות ובציוד צילום. ברגע שנכנס לרכב והתחיל לסדר את ציודו, הבחינו בו כל הנוסעים בריח זיעה קשה שנדף ממנו. נראה, שהבחור לא התרחץ כמה ימים. כשגמר להתארגן והתיישב, היה כל הרכב הממוזג מלא ניחוחו.
המדריכה יצאה מהמכונית, ניגשה לצד השני ורמזה לבחור לצאת. היא התרחקה אתו כמה צעדים ודיברה איתו ארוכות, בארשת רצינית. הבחור הלך לכיוון המלון והמדריכה חזרה למקומה ליד ההגה. חיכינו. עברו עשר דקות. המדריכה העירה: "אנחנו צריכים להיות כאן יום שלם ביחד. חשבתי שנרצה שיהיה לנו נעים". כולם שתקו. כעבור דקות אחדות נוספות הגיע הבחור, רחוץ ולובש חולצה נקייה. יצאנו לדרך.
זה מקרה קיצוני, אך מקרים קלים יותר מתרחשים בכל טיול, ולא תמיד זוכר המדריך את חובתו כלפי המטיילים. יש שמביאים לטיול תינוק, בניגוד להוראות ויש שמביאים כלב. יש מטיילים המפריעים באמצע ההסבר עי ידי ארגון צילום משפחתי על רקע האתר, ויש שמתרגמים בלחש קולני את הסברי המדריך לצרפתית. יש החושבים שעליהם להנעים לאחרים את שעת המנוחה בטרנזיסטור שהביאו, ויש הנעלמים לחיפוש מציאות בחנויות וכל הקבוצה צריכה לחכות להם. יש המתבלים בהלצותיהם כל הסבר של המדריך ויש השמים לצחוק מטייל אחר. בכל המקרים הללו ודומיהם נדרש המדריך לפעול, בטקט אך בתקיפות, ולפנות לגורמי ההפרעה לטובת הקבוצה כולה, למען הצלחת ההדרכה.
מכל האמור בספר זה, ברור שהדרכה בטיול איננה מלאכה קלה. המדריך ממלא תפקידים מגוונים ביותר: עליו לשמש כמורה וכגננת, כפסיכולוג וכאיש יחסי ציבור, כאמרגן וכמינהלן, כרב סמל פלוגתי וככותל מערבי. הוא חייב להיות בכל מקום, לדעת הכל, להתחשב בכל ולהתייחס לכל אחד.
יסודות בהדרכה

נושא השיעור: יסודות ההדרכה בשדה
מטרות השיעור: ברור מטרות פעולת השדה
                       בחינת סוגי הפעולות ליישום המטרות הללו.
מטרות פעולת השדה - 30 דקות
בחלק זה נדון עם החניכים במטרות העל של פעולת השדה שהן:
- הגברת הזיקה של המתחנך אל הארץ
- טיפוח היחיד והיחסים בין היחיד לקבוצה

נוכח מטרות אלו הרחב את הדיון בדרכים להשגתן.

הדגש חשיבות מימד השדה למימושן.

- לא תיתכן זיקה לארץ מבלי להכירה.

- תנאי השדה יוצרים מצבים לא שגרתיים ומשתנים.

  בכך מכשיר החניך עצמו להתמודד במצבים לא צפויים.

- התמודדות זו מפתחת בו כושרים גופניים ונפשיים.

- באירועים המתרחשים בשדה עומד חניך במבחני-אמת של עשייה, של יחסים בין היחיד לזולת ולקבוצה.

- הפעולה בשדה פותחת אפשרויות לשחרור מתחים, לבילוי והנאה בחברותא.

הערה: רצוי כי תגיע ללקחים הנ"ל, ואף מעבר להם, בדיון עם התלמידים. הבהר להם כי בחינת פעולות שדה תעשה בהתייחסות למטרות אלו.

מסגרות פעולה - 15 דקות

הצג מסגרות הפעולה בשל"ח (שאל מה הם יודעים):

- שעה שבועית

- יום שדה

- גיחה

- מסע

- שירות לאומי

דון עם החניכים בקצרה באפשרויות הגלומות בפעולה במסגרות הנ"ל.

יסודות בהדרכה
נושא השעור: יסודות ההדרכה בשדה
מטרת השעור: הקניית ידע בדרכי ההדרכה.

תכנון פעולת שדה - 15 דקות

הצלחת פעולת השדה תובעת ידע ותכנון מדוקדק וקפדני. השלב הראשון לתכנון:

- בחן באיזו מידה הפעולה תואמת את מטרות השל"ח.

- קבע את הנושא המרכזי ונושאים נוספים.

- בחר את איזור הפעולה המתאים ביותר לנושאים הנ"ל.

- בחן את אילוצי המסגרת.

משקבלת תכנית כללית לפעולה, המשך ותכנן תכנית פעולה מפורטת שיהיו בה: 
· פירוט נתיב הפעולה ואתרים בו.
· תכנית מפורטת להדרכת הנושאים השונים בנתיב ולוח זמנים מפורט. דרכים מעניינות להגשת החומר.
· הכנת אמצעים ועזרים נדרשים.
· תכניות חליפיות למקרה שיחייב שינויים. 
כל זאת העלה במערך שיעור מפורט.

ההדרכה בשדה - 30 דקות

דרכי ההעברה:

- יהיו מגוונים ומעניינים ובשילוב מיומנויות השדה.

- תוך שימוש רב במשחקים (מטמון, הל"ה, התבוננות וכו').

- תוך הפעלה מרבית של החניכים באמצעות דפי עבודה וכיו"ב.

- תוך שימוש בעזרים מתאימים.

- היה ענייני. אל תרבה בפרטים מיותרים.

שים לב והקפד על:

- לוח זמנים, תוך גילוי גמישות לשינויים נדרשים.

- מידת העניין שמגלים התלמידים.

- לתנאי השטח (מזג אויר וכיו"ב) ותנאים פיסיים.

לסכום: פעולת שדה מעניינת יוצרת גירוי לצאת לפעולות שדה נוספות.
יסודות בהדרכה

נושא השיעור: בעיות בעת ההדרכה בשדה.

מטרות השיעור: לחשוף בפני החניכים בעיות ייחודיות להדרכה בשדה.

למדריך:

ההדרכה בשדה, מחוץ לכותלי חדר, בשטח עירוני וכד' - פותחת אפשרויות אולם צופנת בעיות. בשיעור זה נדון בבעיות ובדרכים לפתרונן. מומלץ לערוך השיעור בדרך של משחק כמו "בנה בעיות": כל חניך רושם בעיה על-גבי פתק. הבעיות יועלו, יירשמו ויוחלט באיזו לדון.

חלק א' - איתור בעיות - 15 דקות

בתהליך איסוף הבעיות רצוי לסווגן ולרשום על-גבי הלוח.

1. תנאי שטח (בעיות נוחות, בטיחות).

2. מזג אויר (בעיות נוחות, סיכון בריאות).

3. רעש (טרדה, הסחה, קשר).

4. גורמים מסיחים (פעילות אחרת בסביבה).

5. בעיות משמעת (ניגוד בין חניכים למדריך, עייפות, חוסר עניין).

6. שיבושים (שינויים בשטח, תקלות דרך ותנועה, תעייה).

ראוי להדגיש שיש שוני רב אם זירת הפעולה בעיר או מחוצה לה - בשדה.

חלק ב' - 35 דקות

דיון בבעיות לפי בחירה. מומלץ לדון באחת מכל סוג שהוצג לעיל.
עקרונות ההדרכה הטובה א' 


נושא השיעור: עקרונות הדרכה טובה - א'

מטרות השיעור: הקניית ידע בנושא עקרונות הלמידה.

                       הקניית ידע בנושא טכניקות מסירה.

ציוד:
       כרזות עם העקרונות לסעיף מטרה 1.

חלק א' - 15 דקות

בחלק זה, עליך המדריך, להביא לידיעת חניכיך את עקרונות הלמידה. הדגש להם: נוכל להגיד שהתרחשה למידה רק אם קיים שינוי בביצוע (בהתנהגות). על כן במהלך השיעור הצג את הכרזות והשתדל לתת לחניכים להסבירן ורק לאחר מכן תן את סיכומיך.

עקרון מס' 1: למידה מתרחשת ע"י עשייה מתאימה תוך כדי ידיעת תוצאות.

1. אין אנו יכולים ללמוד דבר חדש מבלי שהעשייה של הפעולה תהווה חלק ניכר מן הלמידה. שמיעת הסבר בלבד ללא התנסות בעשייה, אינה מספיקה ללימוד.

2. העשייה חייבת להיות מתאימה לנושא הלמידה כדי שתהיה אפקטיבית, כלומר - תשיג תוצאות. לדוגמא: לימוד שחיה ייעשה בבריכת שחיה ולא בהתכתבות.

3. אם החניך אינו יודע את תוצאות העשייה, לא תוכל העשייה להביא ללמידה, על החניך לקבל "תוצאות" כדי שיוכל לשפר או לשנות את ביצועיו ולחזק התנהגויות נכונות. (הכוונה היא למשוב, היזון חוזר).

עקרון מס' 2: מבנה הגיוני בשלבי הלמידה.

1. תהליך הלמידה משיג תוצאות טובות יותר, כאשר לחניך ברור מהו המבנה ההגיוני של החומר הנלמד. החלוקה צריכה להתבסס על חלוקה לשלבים ולשלבי משנה הגיוניים.
עקרון מס' 3: העלאה הדרגתית בדרישות.

אין לדרוש מהחניך ביצוע מושלם בתחילת הלמידה. יש ללמדו בהדרגה להעלות אט אט את הדרישות לגבי הפעולה עד שיגיע לביצוע ברמה הטובה ביותר. (העלאה הדרגתית אינה נכונה לגבי הוראות בטיחות ובטחון, שלגביהם נדרוש את המכסימום כבר בהתחלה).

עקרון מס' 4: הבטחת ערנות ומוטיבציה: עורר עניין, הפעלה.

כדי שלחניך תהיה מוטיבציה ללמוד, עלינו המדריכים לעניינו בחומר הנלמד זאת באמצעות סיפורים, משחקים, הומור וכו', הדרך הטובה ביותר להניעו ללמוד היא להפעילו במהלך הלמידה.

עקרון מס' 5: שימוש בחיזוקים.

דרך נוספת להבטחת ערנות ומוטיבציה היא ע"י חיזוקים חיוביים או ע"י תגובות שליליות. כמדריכים עלינו להשתמש בחיזוקים חיוביים מכיוון שהוראה בדרך של החיזוקים החיוביים עדיפה. התגובה השלילית בעקבות התנהגות שאיננה נכונה אומרת מה לא לעשות, ואילו החיזוק החיובי מחזק ביצוע נכון ומלמד מה יש לעשות.

חלק ב' - 30 דקות

בחלק זה, עליך המדריך להביא לידיעת החניכים את טכניקות המסירה, של המדריך לחניך.

הדגש: מדריך עומד לפני קבוצה הוא בעל ידע בתחום נתון שעליו להעבירו לחניכיו. קיימות דרכים שעל המדריך להשתמש בהן כדי שהחניכים ילמדו את שעלינו ללמדם.

אופן ההעברה המומלץ - המדריך יציג דוגמאות מופרזות ל"נכון" ו"לא נכון" בכל אחד מהתחומים שלהלן:
1. כניסת המדריך לשיעור והופעתו. הופעת המדריך לשיעור צריכה להיות מסודרת, המדריך יקפיד על הופעתו וישמש  דוגמא לחניכיו. כדאי שהמדריך יופיע לשיעור מספר דקות טרם הזמן שנקבע בלו"ז. בזמן הזה יכין את מקום הלימוד (כיתה, סככה) ואביזרי ההדרכה הנלוים לו.

2. קול ודיבור.
האמצעי העיקרי בו משתמש מדריך להעברת חומר הוא קולו. נתייחס לקול ולדיבור בשלושה היבטים:
1. עוצמת הקול: מותאמת לגודל חדר. בחדר גדול ידבר המדריך בקול רם, וכן בהתאם למספר החניכים, ככל שמספר החניכים רב יותר כן תעלה עוצמת הקול של המדריך.
2. קצב דיבור: על המדריך לדבר מעט איטי משיחת יום-יום, על מנת למנוע "בליעת" מילים, אך לא לדבר באופן איטי מדי. כמו כן חשוב להמנע מדיבור מונוטוני, אלא לדבר בהרמת ובהורדת הקול ובשינוי קצב הדיבור עפ"י תוכן הדברים.

הערה: אם אתה מודע למגבלותיך, תוכל להתגבר עליהן על סמך ההצעה שלהלן: 
מדריך שקולו רם מדי - יתרחק מחניכיו.

מדריך שקולו שקט מדי - יתקרב לחניכיו.

מדריך המדבר מהר מדי - יעשה הפסקות בין המשפטים.

מדריך המדבר לאט מדי - ילמד היטב את החומר, דבר שיקל עליו לדבר בשטף.

ג. תנועת גוף.

תנועה אידיאלית של מדריך בשיעור צריכה להיות מותאמת לתוכן הדברים הנאמרים. המדריך צריך להיות דינאמי בתנועתו - אך לא עצבני. עליו להקפיד לא לעמוד יותר מדי זמן במצב סטטי וכן עליו להימנע מתנועה חוזרת על עצמה המושכת את תשומת לב החניכים.

ד. תנועת ידיים.

על המדריך להשתמש בידיו. הם משמשים אותו לשבירת מונוטוניות של תנועת גופו. עם הידיים יכול המדריך להדגים את דבריו כגון: בית, כדור וכו'. הוא יכול להמחיש את דבריו כגון: גלי ים, מערבולות וכו', הידיים משמשות את המדריך להדגשה ולחיזוקים כגון: הרמת אצבע כאומרת "יופי"!
ה. קשר עין.

קשר עין טוב של מדריך מקנה לחניכיו תחושה שהמדריך שולט בכל המתרחש בקבוצה ויוצר מחויבות החניכים להסתכל על המדריך בחזרה. מדריך השומר על קשר עין עם כיתתו יקלוט גם תשדורות בלתי מילוליות. (כלומר: חניך יושב ומביט ארוכות במדריך. אולם אין זה אומר שהוא אכן מקשיב למדריך, אלא חושב על נושאים אחרים. זוהי תשדורת בלתי מילולית ועל המדריך להחזירו חזרה לנושא הנלמד). קשר עין טוב מבוסס על המתרחש בתהליך הלימודי. לא רצוי לקבוע תהליך קבוע של העברת המבט מחניך לחניך, אך יש להימנע מהזנחת קשר עין עם חלק מהקבוצה.

1.
גורמים המשפיעים על טכניקות המסירה.

1. בקיאות בחומר ובמערך - על המדריך לשלוט בצורה מושלמת הן בחומר הנלמד והן במבנה השיעור. חוסר שליטה יגרום ללימוד טעויות ולבלבול אצל החניכים והם יאבדו את אמונם במדריך. מדריך שאינו שולט בחומר ובמבנה יהיה מרוכז יותר בדפיו ופחות בקבוצה. יתרה מזאת - חוסר בקיאות תיפגע בתנועה שתהיה מוגבלת ועצבנית, בקשר עין (שתחפש את מערך השיעור) ובקול שיהיה הססני ועצבני.

2. סביבה - את הסביבה בה אנו מעבירים את הפעולות ניתן לחלק לשמש: כיתה ושטח. כיתה: בכיתה עלינו לדאוג לדברים הבאים: מקומות ישיבה - רצה להושיב את החניכים במבנה, יש לדאוג שהמדריך יראה את כל חניכיו. רצוי לדאוג לאיוורור ולתאורה נאותים. מסיחי תשומת לב - רצוי להסיר את כל הכרזות וכל ציוד אחר שאינם קשורים לפעולה.
שטח: על המדריך להתחשב בהגבלות הגורמות לחוסר ריכוז:
סנוור השמש - נושיב את החניכים כשגבם למקור האור.
הרוח - מסיטה את הקול, המדריך יעמוד עם גבו לרוח וקולו יינשא לכיוון הכיתה.
במדרון - החניכים ישבו על המדרון כשפניהם כלפי מטה - אל המדריך - דבר המקל על ישיבת החניכים ותנועת המדריך.
רעש - אם מקור הרעש זמני, יערוך המדריך הפסקה עד שיחלוף. אם מקור הרעש תמידי - לא יעביר המדריך במקום זה את הפעולה.
תנועה מושכת תשומת לב - החניכים ישבו עם גבם למקור תשומת הלב, המדריך בשטח צריך לדאוג לנוחיות מרבית של החניכים (צל, רוח, נגד השמש וכו').
לסיכום: המדריך יזכור את עקרונות הלמידה שהן:
עשייה מתאימה, ידיעת התוצאות, מבנה הגיוני, העלאה הדרגתית בדרישות, הבטחת ערנות ומוטיבציה, הפעלת חניכים, שימוש בחיזוקים.

בעת העברת הפעולה/שיעור או כל פעילות אחרת ישתמש המדריך בטכניקות המסירה: הופעה, קול ודיבור, תנועת גוף וידיים וקשר עין, ויזכור את הגורמים המשפיעים על טכניקות אלו: מידת הבקיאות של המדריך וגורמים סביבתיים.
עקרונות הדרכה טובה ב'

נושא השיעור: עקרונות הדרכה טובה – ב'.
מטרת השיעור: הקניית ידע במתודות של הפעלת חניכים בפעולה ובשיעור.

מהלך השיעור

בשיעור זה, על המדריך להגדיר כללים ועקרונות שבאמצעותם מדריך צריך להפעיל את חניכיו. הפעלת חניכים בשיעור הינה יישום העיקרון החשוב מעקרונות הלמידה - "למידה מתרחשת ע"י עשייה".

חלק א' - העברת מסרים בדרך של הרצאה והדגמה: (30 דקות).

הדרך הנפוצה ביותר להפעלת חניכים היא שאילת שאלות, קיימת הפרדה בין ניסוח השאלות המתבצע לפני השיעור בשלב תיכנונו ובין הצגת השאלות המתבצעות בעת השיעור.

תכנון השאלות: על המדריך לתכנן שאלות מרכזיות בשיעור מראש למרות שזה נראה מיותר, הניסיון מלמד שתכנון שאלות מראש מפחית בצורה משמעותית את הסיכוי שהמדריך יצטרך לחזור על שאלתו מספר פעמים. אנו מבחינים שני סוגי שאלות: שאלות שינון - שבהן מתבקש החניך לחזור על החומר שכבר נלמד ושאלות מחשבה - שבהן מתבקש החניך ליישם ולהסיק מסקנות עפ"י החומר שלמד לגבי נושאים אחרים. השאלות צריכות להיות מנוסחות באופן חד משמעי וברור.

הצגת השאלות: על המדריך לשאול קודם את השאלה ורק לאחר מכן להפנותה לחניך מסוים, כי רק כך תביא את כל הקבוצה להתמודד עם השאלה ולנסות ולמצוא לה פתרון. הקפד לשאול שאלה אחת כל פעם ולא כמה שאלות יחד, כדי למנוע בלבול וחוסר הקשבה אצל החניכים. תן מספיק זמן למחשבה - כי אם לא כן יראה החניך עצמו כנכשל ויאבד כל מוטיבציה להשתתף בשיעור. שתף את כל חניכיך בשאלות, ע"י פניה, כדי שאף חניך לא ירגיש מקופח וכדי שתוכל לדעת מצב כל חניך וחניך ושליטתו בחומר.

כלל: הגב תמיד לתשובות החניכים - זאת לשם מתן חיזוק או לתיקון טעויות.

לא רק המדריך שואל את חניכיו. לעיתים גם החניכים שואלים שאלות שונות ויש להתייחס לשאלותיהם. בנושא זה אנו מסווגים את שאלות החניכים לשלושה סוגים:
שאלות "אחורה" - העוסקות בחומר שכבר נלמד ועליהן צריך המדריך לענות מיד (או לבקש חברים מהכיתה לענות במקומו).

שאלות "הצידה" - שאלות שאינן קשורות בשיעור ועל המדריך להימנע מלעסוק בהן. שאלות "קדימה" - שאלות שעוסקות בחומר שתכנן המדריך להמשך השיעור וע"כ על המדריך לדחות את השאלה ולקשור את הנושא לשאלת החניך, בזמן המתאים במהלך השיעור.

גילוי מודרך: טכניקה מתודת הדרכה שבה החניכים שותפים במציאת הפתרון. לטכניקה זו יש מבנה מוגדר מאוד והוא:

א. הצגת נתונים ע"י המדריך.

ב. הצבת הבעיה ע"י המדריך.

ג. פתרון ע"י החניכים בכוחות עצמם, או בעזרת רמזים של המדריך.

יתרונה של מתודה זו, שהיא מפתחת חשיבה עצמית ויכולת לפתור בעיות בעלות נתונים דומים בעתיד. חסרונה של מתודה זו, שהיא גוזלת זמן בהכנה ובהעברה וניתן להעבירה בעיקר לחניכים ברמה גבוהה, משום שנדרשת יכולת יישום והסקת מסקנות. (לחניכים ברמה נמוכה יותר ניתן להתאים את השיטה, ובמקרה כזה יש להרבות במתן רמזים כדי שבסופו של התהליך הקבוצה ולא המדריך תמצא את הפתרון הנאות לבעיה.(כאן מן הראוי להדגים "גילוי מודרך").

שב"ש - (שבירת שגרה): מתודה של שבירת שגרת השיעור. הסממן המאפיין את השב"ש הוא שיתוף כל החניכים בפעילות כלשהי, שתשרת את מטרת השיעור תוך כדי הנאה, פריקת מתח, יציאה מהשיגרה, הומור וכו'. דוגמא אופיינית לשב"ש היא משחק תפקידים, שנעשה בצורה יצירתית ו"ספונטנית" בשיתוף חלק מהחניכים. (למדריך - הדגש שב"ש).

חלק ב' - דרכים להתמודדות עם בעיית השכחה - 15 דקות.

בחלק זה ננסה להביא את המדריכים למודעות בנושא הזיכרון ומגבלותיו. ננסה לעמוד בחלק זה על מגבלותיו של הזיכרון ונפיק לגבי ייעול ההדרכה ולגבי הדרכים לשיפור הקליטה בזיכרונם של החניכים. נזכיר להלן 7 אמצעים להקלה על הזיכרון:

1. הגיון, (סדר וחלוקה): על המדריך לערוך את פעולתו בסדר הגיוני ולחלקה לפרקים ולפרקי משנה.

2. כותרות קלות לזכירה: כאשר המדריך מחלק את פעולתו לפרקים יש לתת כותרות קלות לזכירה. עליהן להיות קצרות, מוחשיות ומרמזות על תוכן הפרק לדוגמא משתי הכותרות שלהלן: 1. פרשת "לך לך". 2. תוכן פרקים יא' - טו' בבראשית. הכותרת הראשונה טובה יותר, מכיוון שהיא קצרה, ומרמזת על התוכן.

3. ידיעת מספר הפריטים: יקל על החניך לזכור רשימת פריטים אם ידע כמה פריטים היא כוללת. לדוגמא: הידיעה שישנם חמישה חומשי תורה, תקל על חניך שזוכר ארבעה מתוכם הוא יתאמץ להיזכר בחומש הנותר. (מה שלא היה עושה אלמלא ידע שיש חמישה חומשים).

4. ראשונות ואחרונות: חניכים זוכרים היטב את תחילת השיעור וסופו. על כן על המדריך להדגיש את הדברים החשובים לו בפעולה בתחילת כל שיעור ובסופו. בגוף השיעור חייב המדריך להשקיע מאמץ להקנות לחניך הבנה מעמיקה של החומר הנלמד.

5. שימוש במספר רב של חושים: ככל שיותר חושים משתתפים בפעולה, יקל על החניך לזכור את הפעולה. לדוגמא: ביש"מ, כאשר ידבר המדריך על צמח - כדאי לתת לחניכים למשש, להריח ואם ניתן אף לטעום אותו, ואז יזכרו החניכים טוב יותר את הצמח.
6. רעיון מרכזי - בכל שיעור יודגש הרעיון המרכזי (העיקרי) של השיעור. רצוי שהחניכים ימצאו, בעזרת רמזים של המדריך את הרעיון המרכזי בכל שיעור, לקראת סופו.

7. עזרי זיכרון: על המדריך להשתמש בכמה שיותר עזרים ואביזרים כגון: ראשי תיבות, אסוציאציות, דימויים, חרוזים, מקצב, כרזות, מטול שקפים וכו'. לדוגמא: לו"ז מסכמת במילה אחת מושג רב משמעות שעל החניך לפעול לפיו את אמצעי ההסוואה קל לזכור באמצעות ראשי התיבות ת"ג בצצ"ת. גם את הפעולה הזאת נוכל לסכם באמצעות ראשי התיבות הכרי"ש – רע.
לסיכום: 6 אמצעים להקלה על זיכרון: ה - הגיון, סדר וחלוקה.

ה - יתרות קלות לזכירה.
כ – ותרות קלות לזכירה
ר - אשונות ואחרונות.
י - דיעת מספר הפריטים. 
ש - מוש במספר חושים רב. 
ר - עיון מרכזי (העיקר).

ע - זרי זכרון.
גיבוש קבוצה

נושא השיעור: עקרונות הדרכה טובה - גיבוש קבוצה.

מטרות השיעור: גיבוש קבוצה - הבנת המונח מבחינה פסיכולוגית.

                       משחקי גיבוש קבוצה - רעיונות למדריכים.

ציוד:
ערכות הדרכה, עפ"י המלצת המערכת ובחירת המדריך.

מהלך הפעולה – חלק א' - 15 דקות

חלקו הראשון של השיעור יוקדש לסקירה פסיכולוגית של המונח

"גיבוש חברתי - קבוצתי".
נשאלת השאלה מה פירוש "קבוצה מגובשת" ובמה תלוי גיבוש זה? נקדים ונאמר שככל שהחברים נמשכים יותר להיכנס לקבוצה ולהישאר בה וככל שהקשרים בין החברים קרובים והדוקים יותר כך גדול יותר גיבושה של הקבוצה. יבקש מהחניכים דוגמאות לקבוצות מגובשות והסבר שלעיתים קבוצה מתגבשת מסביב לעשייה שלילית ולכן אין הגיבוש מטרה כשלעצמו אלא אמצעי להשגת מטרות שמן הראוי שתהיינה חיוביות.

גיבוש קבוצה מחייב מספר תנאים:

1. חלוקת תפקידים - תנאי חשוב ליעילות הפעילות בקבוצה הוא חלוקת תפקידים המאפשרת לכל השותפים לגלות יוזמה ופעילות. חלוקה נכונה מאפשרת לכל חניך לפעול ולגלות יזמה בתחומים בהם הוא מוכשר.

2. מניעת תופעות של "קליקות" ושל "שעיר לעזאזל".

3. מערך קשרים בין אישיים מורכב כל חבר בקבוצה עומד בקשרים ישירים עם הרבה חברים אחרים.

4. מבנה יחסים סימטרי ובלתי פורמלי בין חברי הקבוצה ובין המדריך. 
בקבוצה מגובשת הקשר בין המדריך לחניכים הוא הדוק ורצוף. לעיתים נראה כי החניך בקבוצה מגובשת פועל מתוך נאמנות לקבוצות מאשר הזדהות עם מטרותיה ועם דרכי פעולתה.

הפעלות משחקיות שתורמות לגיבושה של הקבוצה - חלק ב' - 30 דק'.

למעשה כל משחק חברתי עשוי לתרום לגיבושה של הקבוצה, יחד עם זאת יש לזכור שמשחקים בתחרות בין חברי הקבוצה עלולים להשיג תוצאה הפוכה מהרצוי. מומלץ לקיים משחקים שאינם תחרותיים (ראה "כייף משחק") או לדאוג לתחלופה מתמדת של המשתתפים בחוליות התחרות שבתוך הקבוצה. להלן מספר "תרגילים" ששימוש בהם יחזק את הגיבוש הקבוצתי.

תרגיל 1:

מ.מ. (מורה מתחלף, או מדריך מתחלף, או מנחה מתחלף, השיטה פותחה וגובשה ע"י חיימקה רוזנבלט).

התהליך: החניכים יושבים במעגל או בכל צורה שהיא. המדרים פותח בכך שהוא מוציא שעון "טיימר" שניתן לסמן עליו זמן, התחל מדקה ושמצלצל לאות כי תם הזמן. ניתן להשתמש בשעון סטופר כשאחד מחברי הקבוצה "שומר על הזמן" אבל רצוי להשתמש ב"טיימר". המדריך מכוון את הטיימר ל5- דקות ומסביר שהוא לקח לעצמו 5 דקות ועם סיומן הוא מעביר את האחריות למישהו מסויים מהקבוצה. את 5 הדקות שלו ינצל המדריך כדי להסביר את התהליך שיתואר להלן בעזרת ארבע הכללים של המ"מ. (כל כלל מסביר גם את אופי ההשפעה שהוא מתרגל).

כל המ"מ כולו אינו אלא.....

ארבעת כללים אשר תפקידם ללמדנו לתרגל 4 מיומנויות.

כלל א'

אני מגביל את עצמי בזמן ומכריז באזני הלומדים כמה זמן לקחתי - תרגול בנושא גבולות וריבונות.

כלל ב'

בוחר מראש את מחליפי וקורא בשמו.

תרגול: שותפות וההכרח להתחלק עם הזולת (אשר יהיה).
כלל ג'

אומר מהם תנאי ההשתתפות "בזמן" שלי וכללי ההתנהגות.

תרגול: א ח ר י ו ת .

כלל ד'

אין חובה להשתתף או לשתף פעולה או לענות לשאלה, או כל חובה שהיא. תרגול ה בחירה.

הערות: אני יכול להעביר לעצמי (פעם פעמיים) מותר לבקש זמן, מעבירים למי שרוצים המנחה הבא רשאי להשתמש בסעיף ד' ולהודיע על אפס הזמן ולהעביר למישהו אחר.

תרגיל 2 - הפתקים הפותחים

המדריך מכין מספר פתקים פותחים, מסודרים עפ"י סדר הגיוני. כל חניך חייב להמשיך את משפטו של המדריך בסבב קבוצתי. בשלב מסויים עוצר המדריך את הסבב ומקיים דיון, האם יש למישהו בעיה עם מה שנאמר ע"י אחד החניכים? מותר לחניך לבקש כרטיס חדש או לחילופין להעביר את הכרטיס הלאה ללא תגובה - אולם רק פעם אחת. בכל מקרה לא יתן המדריך את הפתק הפותח לאותו חניך כל פעם אלא כל פעם לחניך אחר. בכל פתק יעסקו כ5- חניכים, אם כי בקבוצה קטנה של עד כ12-חניכים ניתן לאפשר לכל אחד מהחניכים להמשיך כל אחד מהפתקים הפותחים.

תרגיל 3 - ברומטר - סוציומטרי

המדריך מצייר על בריסטול / לוח קו "ברומטר", כאשר על גבי הקו הוא מציין 3 נקודות 100+, 
100-, 0. לאחר מכן מזמין המדריך שלשה חניכים ומבקשם לדרג את עצמם על הברומטר בהתייחס להיגד שאמר.

לדוגמא: יד קשה בשטחים.

כל מטרת המשחק היא דינמיקה קבוצתית שמטרתה גירוי החניכים לשיחה.
כללים:

1. ניתן לשאול את החניך מדוע ניגש לאותה נקודה.

2. אסור לחניכים לתקוף את החניך אלא רק לשאול למה.
3. המדריך מחליף חניכים ומבקשם להציב את עצמם ע"י הברומטר בהתאם ליחסים לאותם היגדים שהוצגו קודם לכן, או ביחס להיגדים חדשים.
המדריך צריך להכין רשימת היגדים שרלבנטיים להפעלה שהוא מעוניין בה, אם כי ניתן להיות גמיש במהלך ההפעלה ולהוסיף או להוריד היגדים.

עזרי הדרכה

נושא השיעור: עקרונות הדרכה טובה - ד'

מטרות השיעור: הקניית ידע בנושא שימוש באבזרי אימון והדרכה. הבנה שאביזרים מקלים  על המדריך את ההסבר ועל החניכים את ההבנה.

ציוד: לוח, כרזה, מטול, טייפ, וידאו, דגמים, מקרן שקופיות, גירים, שקפים, קסטה, שקופיות, מפה לשולחן וחול.

מהלך השיעור

עזרי ההדרכה מוסיפים מימד לחומר הנלמד (בנוסף לקולו של המדריך). העזרים ממחישים בצורה טובה את הנושא הנלמד, עושים אותו מובן, מעניין וקל לזכירה, השימוש בעזרי הדרכה מאפשר הפעלת כל חושי החניך ובדרך זו הוא מטמיע את הנלמד בזיכרונו.

א.לוח

מאפיינים:

1. מצוי בכל כיתה ונוח לשימוש.

2. ניתן להכינו מראש או להשתמש בו במהלך השיעור, לצורך הוראה מזדמנת.

3. ניתן לאלתור - ניתן לכתוב על כל משטח ישר ולהפכו ע"י כך ללוח למידה.

עקרונות הכנתו:

1. יש לתכננו מראש - התוכן הכתוב עליו וצורת הכתיבה.
2. יש לכתוב על הלוח בכתב ברור ומסודר.
3. כותרות - יש להקפיד לרשום כותרות לכל נושא המסוכם ע"ג הלוח ולהדגישן. 
4. שימוש בצבעים לשם הדגשה או לשם מיון של תחומים.
5. שוליים - יש לתכנן את הלוח בצורה כזו שיישארו למדריך שוליים לכתיבת תוספות.
6. כתיבה אילמת רצוי לא להמשיך לדבר אל הכיתה בעת הכתיבה על הלוח, אלא שתוך כדי הכתיבה ישתוק המדריך, ורק לאחר סיום הכתיבה יפנה אל החניכים, כיוון שכך רצוי להימנע מכתיבה ממושכת בזמן השיעור, אלא להכין את הלוח מראש. ניתן גם לכסות את הכתוב באמצעות גיליונות נייר ולהסירם במהלך השיעור עפ"י תכנון מוקדם.

שימושי הלוח:

1.
מסכם את עיקרי הדברים הנלמדים בשיעור.

2.
מאפשר הפעלת חניכים במשך השיעור.

3.
הוראה מזדמנת (ראה סעיף 2 "מאפייניו").

סוגים נוספים של לוח:

לוח מגנטי: לוח מתכתי שניתן להצמידו אליו דגמים באמצעות מגנט.

שימושיו טובים בעיקר כאשר המדריך רוצה להראות ציר התקדמות בניווט, או להציג סדר לו"ז ותכניות משתנות וכו'.

לוח מתוק: לוח כיתה רגיל עליו כותבים בגיר רטוב, שהושרה קודם לכן במי סוכר. הכתיבה ע"ג הלוח מתאפשרת רק לאחר שהכתב מתייבש. השימושים בו טובים ללמידה רב פעמית כגון: טבלאות רשת קורדינטות, מפת ניווט, לדוגמא: המדריך יצייר מפה בעזרת גיר סוכר, החניכים יציירו ע"ג הלוח ציר ניווט, יימחק רק ציר הניווט והמפה תישאר ע"ג הלוח.

לוח שעיר: שמיכה פרושה על לוח עץ (או על כל גוף מתאים אחר), מדביקים על הכרטיסיות נייר זכוכית עבה (או סקוץ) ומצמידים לשמיכה. יש להכין את הכרטיסיות מראש. יתרונותיו שהוא נוח מאוד לשימוש ונייד.

לוח נייר: (יעמוד עם דפי נייר עיתון גדולים שניתנים לדפדוף: מאפשר שמירת הכתוב והצמדת הדפים הכתובים על קירות החדר.

ב. כרזה

מאפיינים:

1. קלה להכנה-עשויה מבריסטול זולה, ניתנת להשגה בקלות.

2. ניתן להכינה מראש - יש אפשרות להכין שרטוט מסובך מראש ולחסוך זמן בשיעור.

3. ניידת - ניתן להעבירה ממקום למקום, לתלותה ולאחר מכן להורידה.

עקרונות הכנתה:

1. כתב גדול וברור.

2. הדגשת כותרות.

3. סיכום ממצה - אין להעמיס פרטים רבים.

4. שימוש בצבעים (ולא קווים להדגשה).

שימושיה:

1. שוברת שיגרת שיעור.

2. מדגישה את עיקרי הדברים הנלמדים בשיעור.

סוג נוסף של כרזה: כרזה דינמית: זוהי כרזה שניתן לשנות פריטים המצורפים אליה באמצעות מהדקים, מגנטים, נייר זכוכית וכו'. השימושים בה הם הפעלת חניכים - חניך מצרף פתקית מתאימה. בכרזה הדינמית נח לעבוד תוך כדי כיסוי וחשיפה הדרגתית של הכתוב, לצורך הדגמה של מצבים משתנים, או לצורך ארגון יעיל של החומר הנלמד.

מטול שקפים (ויוגרף)

יתרונותיו:

1. חומר מוכן מראש - מאפשר הכנת שקפים מתוכננים ומקצועיים וחוסך זמן בשיעור.

2. אפשרות שמירה על קשר עין כי אין צורך בהאפלת החדר והמדריך יכול לעמוד כשפניו אל הכיתה ולהדגיש פריטים ע"ג המטול.

עקרונות הכתיבה ע"ג שקף:

1. כתב גדול וקריא - באם נכתוב ע"ג השקף בכתב קטן, חניכים היושבים בריחוק מהמסך יתקשו לקרוא את הכתוב.

2. שימוש בצבעים להדגשה.

3. אין להעמיס ע"ג השקף פריטים. זה מסרבל את השימוש בו (+ הכללים בכתיבה על הלוח).

כללי השימוש במטול:

1. יש להקפיד שהשקף יונח ישר ע"ג המטול כדי שתמונתו תוטל כך גם ע"ג המסך.

2. ההקרנה תתבצע על כל גודל המסך.

3. אין לעמוד בין המטול והמסך.

4. יש לדאוג שלאחר כיבוי האור, יישאר המטול מחובר לחשמל כדי שהמאוורר שבו יקררו.

סוגי שקפים:

שקף רבדים: מספר שקפים המוקרנים זה ע"ג זה, על כל שקף פרטים נוספים על הפרטים שהופיעו בשקפים שלפניו - וכולם יחד יוצרים תמונה כוללת של הנושא.

שקף מצולם: כאשר קשה לשרטט מפה טופו' - ניתן לצלמה ע"י שקף תרמי ולהדגיש בצבעים את החלקים הרלוונטיים לנושא הנלמד.

שקף חשיפה: גרירה - חלק מהכתבו מוסתר וחושפים את השקף מלמעלה למטה. רצועות - חשיפת המוסתר שלא לפי סדר מחייב.

ד. שולחן חול

משמש להסבר ציר תנועה או תבליט שטח (כיפה, שלוחה וכו').

ה. טייפ

משמש להשמעת קולות אוטנטיים, סיפורי קרבות שירים וכו', בטייפ ניתן להשתמש גם בעבודה קבוצתית של המחזה, הקלטת חידון וכיו"ב.

ו. וידאו

משמש להקרנת סרטים תוך כדי השיעור ללא צורך בסרבול (בניגוד למקרנה 16 מ"מ). כשניתן לשלב בוידאו גם מצלמה אפשר לעסוק בביום סרטים, וכן "בהוראה זוטא" (מיקרו הוראה) בעזרת טלוויזיה במעגל סגור.

ז. דגמים

משמש להמחשת הציוד: מפה טופו', מצפן, סכין חיתוך, גרזן וכו'.
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טופוגרפיה - הגדרות

כיפה - ממרכזה יורדים בארבעה כוונים ראשיים.

שלוחה - ממרכזה עולים בכיוון אחד ויורדים בשלושה כוונים ראשיים.

גיא - ממרכזו עולים בשלושה כוונים עקריים ויורדים בכיוון אחד.

מכתש - ממרכזו עולים בארבעה כוונים ראשיים.

קו רום - קו אופקי דמיוני המחבר את כל הנקודות בעלות גובה שווה ביחס לפני הים.

אופקי דמיוני - קו בצורה אופקית - דימיוני שאינו מופיע במפה.

רווח אנכי - הרווח בין שני קווי גובה (רום) סמוכים הנמדד ע"י אנך.

רווח מוחלט - גובה נקודה ביחס לפני הים. כל הגבהים בכל מפה המתארת שטח הם גבהים מוחלטים.

גובה יחסי - הפרש בין שני גבהים מוחלטים.

נקודת גובה - פיסגה, שיא הכיפה המצויינת במפה ע"י נקודה שחורה ומספר המציין את גובהה במטרים.

נקודת טריג - נקודה המסומנת במפה ובשטח בדרך כלל נמצאת בשיא בלטים אך לא בהכרח.

רוחק אופקי - רווח בין שני קווי גובה אופקיים סמוכים הרוחק האופקי אינו קבוע בניגוד לרווח אנכי.

שיפוע מתון - שיפוע שזוית הטיפוס פחות מ-30.

שיפוע תלול - שיפוע שצורת הטיפוס יותר מ-30.

מדרון קמור - מדרון שבו הרוחקים האוקפים בין קווי הרום הנמוכים קטנים וגדלים לקראת הפסגה.

מדרון קעור - מדרון שבו הרוחקים האופקים בין קווי הרום הנמוכים גדולים וקטנים לקראת הפסגה.

מדרון כתף - הרוחקים האופקיים קטנים וגדלים לקראת המרכז (אמצע המדרון). ושוב קטן הרוחק האופקי בין קווי הגובה הסמוכים לפסגה.

מדרון משתנה - מדרון שבו הרוחק האופקי משתנה לסירוגין.

מדרון קצוב - הרוחקים האופקיים זהים לאורך כל המדרון.

קו רכס - קו פרשת המים קווי הרכס חוצים זה את זה לאורכו ורוחבו של הרכס.

קו אפיק - קו ניקוז המים מתחיל במקומות הגבוהים ויורד למקומות הנמוכים.

כללי בטיחות 

בפרק הלימוד הנוכחי התמקדנו בהתמצאות בשטח. עם זאת חובה עלינו להסב את תשומת לבך למספר כללי בטיחות יסודיים.

לפני היציאה לשטח:

* הצטייד בלבוש מתאים, לרבות כובע ונעליים המתאימות לצעידה.

* הצטייד בכמות מים מספקת - אל תסתמך על מקורות מים טבעיים בשטח. בחורף מומלץ   
   להצטייד בשלושה ליטרים ליום ובקיץ - בליטר מים לכל שעת שהות בשטח. 
* קח איתך ציוד להגשת עזרה ראשונה ואמצעי איתות וסימון (פנסים, וגפרורים להדלקת  
   מדורה).

* תאם את הטיול עם הגורמים המתאימים בעזרת הלשכות לייעוץ ותיאום טיולים.

* הפקד את תכנית הטיול (העתק המסלול שתכננת) בידי אדם שאינו משתתף בטיול, כדי 
   להקל על החיפוש אחריך במקרה הצורך.

בעת התנועה בשטח הקפד:

* לחצות מצוקים מדרונות וכדומה בשבילים מסומנים בלבד.

* להימנע מדירדור אבנים.

* לא לנוע באפיקי נחלים באזורים המועדים לשיטפונות בימים גשומים או מעוננים. 
* לשמור על הטבע - אל תפגע בבעלי-חיים ובצמחייה, והימנע מרישום כתובות על עצים ועל  
  סלעים באתרים שבהם תבקר.

שים לב: אם "תתברבר" בשטח עצור במקומך עם רדת החשיכה! אל תנסה להיחלץ מ"בירבור" בשעות החשיכה. אתר מחסה במקום שבו תימצא, הדלק מדורה והמתן לאור הבוקר!

* בהגיעך לשטח - בכל פעם שאתה מתבונן במפה ודא שהיא מוצפנת בהתאם לכיוונים  
   בשטח.

* אל תתחיל לטייל לפני שתוודא, שנקודת ההתחלה בשטח היא אכן נקודת המוצא של 
   מסלול הטיול שתכננת על המפה.

* היצמד למסלול הטיול שתכננת, והימנע ככל האפשר משינוי מאולתר של המסלול.

* ודא שאתה אכן עובר בנקודות האימות שקבעת לעצמך.

* בהגיעך לנקודה שנקבעה כגבול טעות עצור, ותכנן היטב את נתיב התנועה מנקודה זו אל  
  מסלול הטיול המקורי (אם לא תכננת זאת מראש).

* מפעם לפעם אמת את מיקומך בשטח וודא שאתה נע בכיוון המתוכנן.

* בקטעי המסלול שבהם אינך יכול להתבסס על פרטי נוף ברורים בשטח הקפד לנוע  
   באזימוט המדויק שתכננת, וללמוד בקפידה את מרחק ההליכה.

* אם תיתקל במכשול בלתי צפוי, תכנן את עקיפתו כך שתוכל לחזור במדויק לנתיב 
   התנועה.
* "התברברת" מעט? - עצור! בחן היטב את השטח סביבך, ודא שהמפה מוצפנת ונסה 
   לאתר את מיקומך המדויק:

* אתר את נקודות האחיזה שקבעת לעצמך, או שני פרטי נוף אחרים בולטים בשטח,  
   שאותם תזהה בוודאות. בצע "חיתוכים" באמצעות המצפן והמפה.

* אם אינך יכול לבצע "חיתוכים", נסה לשחזר את הדרך שבה הלכת מהנקודה האחרונה 
   שבה ידעת בוודאות את מיקומך, עד למקום בו אתה נמצא כעת בשטח.

* הצלחת לאתר את מיקומך המדויק? - תכנן היטב את המסלול מהמקום שבו אתה נמצא 
   כעת אל נקודת יעד ברורה במסלול הטיול המקורי שתכננת.

* לא הצלחת לאתר את מיקומך המדויק? - נסה לאתר פרט נוף בולט בשטח אותו תזהה 
   בוודאות במפה ונוע אליו. כאשר תגיע אליו, אמת את מיקומך ותכנן היטב את המסלול 
   ממקום זה אל נקודת יעד ברורה במסלול הטיול המקורי.

* "התברברת" לחלוטין? - בחן היטב את קווי השלד של תבליט השטח סביבך, ונסה לנוע 
   לאורכו של קו רכס או קו אפיק אשר יוביל אותך לוואדי או לרכס מרכזי, שאותם תוכל 
   לזהות בוודאות בשטח.

* נואשת לחלוטין? - נוע בכיוון כללי לעבר אחד מגבולות הטעות הכלליים התוחמים את 
   איזור הטיול, ובאמצעותו תוכל לנוע אל נקודת המוצא או אל נקודת הסיום של מסלול 
   הטיול המקורי.

לסיום:

גם מטייל ותיק ומנוסה חווה מפעם לפעם את חוויית "הבירבור" בשטח...

כל עוד תצליח לשמור על קור רוח ולתכנן את צעדיך בשיקול דעת, תוך היצמדות לכלי ההתמצאות שלמדת, מובטח לך שתצליח לצאת מן ה"בירבור" בסופו של דבר.

גורם הסכנה הראשון במעלה ב"בירבור" בשטח הוא הבהלה והפאניקה. המטייל המבוהל נוטה לשכוח את כל כללי הזהירות ולקבל החלטות פזיזות, בלי להסתמך כלל על המפה שבידו. על כן, זכור! "התברברת"? - עצור! בחן היטב את השטח סביבך, ודא שהמפה מוצפנת ובחר באחת החלופות שלמדת או בכמה מהן.

בישולים בשדה

על כל קבוצה להכין את המתכונים הנ"ל:

פיתה רגילה - על הטאבון

פיתה מטוגנת - בשמן וטבולה ב"דבש נוזלי"

פיצה - על בצק של פיצה זורים קורנית (זעתר) ומורחים רסק עגבניות. זורים גבינה צהובה מגורדת ושמים חתיכות זיתים ומניחים על הטאבון מצד אחד.

טיגון על אש גלויה

"לטקס" - קציצות תפו"א מגורד בפומפיה. כמו כן בצל מערבבים בביצים וקמח מלח יוצרים קציצות שטוחות ודקות ושמים במחבת עם שמן רותח (זהירות) מוציאים בכף טיגון ישר למסננת.

צ'יפס - חתיכות עיגולים מתפו"א בתוך שמן חם מוציאים בכף טיגון לתוך מסננת.

בישול שתיה

מרק - אפשר משקיות מרק או מכל מני ירקות.

תפו"א וביצים - להרתיח בסיר מים ולבדוק אם התפו"א מבושל ע"י דקירת מזלג בתפוח אם נכנס חלק הרי התפו"א מבושל.

תה משומר - עלים ענפים או גרגרים עד שהמים ירוקים מוסיפים סוכר או "דבש נוזלי".

תה או משקה אוג - מרתיחים ראשי אוג עד שהמים מאדימים ורותחים מסננים בבד שמים סוכר או משקה דבש ומקררים.

דבש נוזלי - 1 ק"ג סוכר 3 כוסות מים מרתיחים ומערבבים.

ספגטי - מרתיחים מים בסיר ורק אח"כ מכניסים את האטריות לאחר זמן בודקים - טועמים אם האטריות מבושלות מוציאים ומסננים מטגנים בסיר עם שמן בצל קצוץ ומכניסים את האטריות ומערבבים עם רסק עגבניות.

סלטים - ביצים קשות ותפו"א מבושל חותכים לקוביות מוסיפים מיונז חתיכות קטנות של מלפפון חמוץ, פטרוזיליה, אפונה וגזר מקופסה מלח ותבלינים ומערבבים.

סלט ירקות - מלפפונים, עגבניות, גזר מגורד, שמן, מלח ופטרוזיליה.

חצילים - חציל גדול מנוקר (דקור במזלג) מכניסים למדורה לאחר זמן מוציאים מגרדים את התוך ומערבבים עם מיונז ותבלינים.

סלט פירות - כל הפירות כולל מלון ועגבניות לחתיכות קטנות מוסיפים מעט "דבש נוזלי" ומשקה אוג ומערבבים היטב.

פירה מתפו"א - תפו"א מבושל עם ביצים קשות מועכים ביד ומוסיפים מעט בצל מטוגן או מיונז, תבלינים ומערבבים.

מעדן - תפוחי עץ עטופים בנייר כסף - לתוך המדורה. מוציאים ויוצקים עליהם דבש נוזלי ותוקעים קיסם.

ביצה בתפו"א - מוציאים את תוך תפו"א, יוצקים בפנים ביצה וסוגרים את הפתח בחתיכת תפו"א או לחם עוטפים בנייר כסף ומניחים במדורה לאחר זמן מוציאים חותכים לחצי ו...

זהירות
להיזהר באש. שהשמן לא ייקפוץ כשהוא חם. לא לשפוך מים על מחבת לוהט או בוער, לדאוג מבעוד זמן איך להוריד מהאש סיר או מחבת ולא לשרוף את הידיים.

                                                             בהצלחה ובתיאבון !

מחנאות
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אבטחת-בוחן: צור טבעת, כשהקצה הקצר מעל הקצה הארוך, השחל את הקצה הקצר לתוך הטבעת, מלמטה. מתח והדק. אבטחה זו מונעת התפוררות ופריסת החבל ומסייעת לקביעות השונות.

אבטחת שמינית:  צור טבעת כשהקצה הקצר מעל הקצה הארוך. הקף את הקצה הארוך עם הקצה הקצר, השחל את הקצה הקצר לתוך הטבעת, מלמעלה.

חיבור - חיבור שני חבלים
חיבור שטוח: לחיבור חבלים שווים בעביים. אחוז חבל אחד ביד שמאל ואחר ביד ימין, הנח

את שמאל על ימין וסובב, עתה הנח את ימין על שמאל וסובב.

חיבור אורגים: לחיבור שני חבלים שונים בעביים. צור לולאה מהחבל העבה. השחל את החבל הדק לתוך הלולאה מלמטה, הקף את כל הלולאה העבה השחל את החבל לתוך הלולאה הדקה החדשה, שנוצרה.

חיבור דייגים: לחיבור חבלים רטובים, הנח את החבלים על ברכיך כמקביל, כשהקצוות מנוגדים. צור עם הקצה האחד אבטחת בוהן על החבל הנוגד וכן גם בצד השני. מתח את החבלים. לפירוק-מתח את הקצוות

לולאת הצלה: לולאת הצלה משמשת להרמת אדם (או חפץ כלשהו) לגובה, או מבור עמוק. שימוש רב לקשר זה גם כעניבה קבועה.
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לולאת הצלה כפולה:
לולאה זו משמשת בעיקר להעלאת אנשים, או להורידם ממקומות גבוהים. לולאה אחת משמשת כמקום לישיבה, והאחרת כמשענת לגב. במקרה זה עושים לולאה אחת קצרה כמקצת.

קפל את החבל, והתחל כמו ביצירת קשר הצלת הגוף. אחרי שהעברת את הקפל דרך הלולאה, פתח את קצת- החבל הכפול, העבר אותו סביב כל הקשר והחזר אותו למעלה, מהצד השני.

ענדים (קביעות)
בענדים או בקביעות, משתמשים לחיבור חבל למוט או לכל גוף אחר שאינו חבל. מספר הענדים רב ולכל ענד וענד תפקיד משלו.

חצי ענד
נועד לקשירה ארעית למוט, לטבעת וכו'.. קשר זה משמש יסוד לענדים רבים אחרים, אלא שיש לחזק את קצהו אל החבל עצמו .

הקף בחבל את הגוף שעליו אתה רוצה לעשות את הקשר. השחל את הקצה סביב החבל ודרך הלולאה הנוצרת.

ענד מוט
הענד שימושי ביותר לקשירת חבל למוט.

במקרה והמוט סדור משני הצדדים (עץ) נעשה הקשר כדרך זו:

1) הקף את המוט בחבל, כך שהחבל יצטלב ויעבר על עצמו. הוסף להקיף והכנס את הקצה מתחת ללפוף. שני חלקי החבל מהווים נדרך זו, כאילו אחד המשכו של השני.

2) במקרה והמוט פתוח מצד אחד, עשה את הקשר ביד וענוד אותו על המוט.
כפיתות

בכפיתות אנו משתמשים לחיבור שני מוטות זה לזה. הכפיתות הם הקשרים השימושיים ביותר בהקפת מתקנים שונים מסנדות ענפים. מוטות וכד' - בכפיתה המתאימה והנכונה תלויה יציבותו של המתקן. יש להשגיח על בנית הכפיתה ועל מתיחה נמרצת כל זמן הבנייה. ליפופי הכפיתות חייבים להיות צמודים זח לזה ולא צולבים זה את זה.

אורך החוט הדרוש לכפיתה במטרים שווה לקוטר המוטות הנכפתים באינצ'ים. לדוגמא: לכפיתת מוט שקוטרו "2 עם מוט שקוטרו "3.5 דרוש חוט באורך של 5.5 מטרים (3.5+2).
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1. כפיתה מקבילה
כפיתה זו משמשת חיבור שני מוטות זה לזה, כשהאחד מקביל לשני.

עשה ענד מוט על אחד המוטות, כרוך את שני המוטות כריכה צפופה והדוקה. סיים ע"י כריכות מתיחה מעל לליפופים שבין המוטות ובענד מוט על המוט השני. לשם בטחון הוסף עוד שניים שלושה חצאי ענדים. המוטות חייבים ליפוף כדי שליש. בדרך כלל יש לכפות שתי כפיתות בשתי הקצוות. אפשר לעשות כפיתה זו גם ע"י חצאי ענדים.

2. כפיתה מרובעת
לחיבור שני מוטות זה לזה, כשהאחר מאונך לשני.
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עשה ענד מוט על אחד המוטות (רצוי החזק שבהם). הצלב את המוט השני אליו והעבר את החבל מעל המוט השני ומתחת למוט הראשון. שוב מעל למוט השני ומתחת למוט הראשון. שוב מעל למוט השני (בצד השני) ומתחת למוט הראשון. שים לב שהחבלים על המוט השני ילכו ויתקרבו למרכז, ואילו על המוט הראשון יתרחבו ממנו. סיים ע"י העברת החבל מספר פעמים בין שני המוטות לשם מתיחה נוספת וקשר ענד מוט על המוט השני. ליתר בטחון הוסף עוד שניים שלושה חצאי ענדים.

3. כפיתה מצולבת
כפיתה יציבה לחיבור מוטות מאונכים זה לזה ושווים בעוביים.

הצלב שני מוטות בנקודת חיבורם. שזור את קצה החבל, והשחל דרך טבעתו את הקצה הארוך תוך כדי ליפוף במקום ההצטלבות.

המשך בליפופי מבנה לכיוון אחד ואחר עבור ללפף בכוון השני. סיים בליפופי מתיחה וקביעת מוט על אחד המוטות.

4. כפיתת שמינית
משמשת לחבור שני מוטות, כשביניהם זווית כלשהי

הנח את המוטות במקביל זה ליד זה. קבע קביעת מוט על אחד המוטות והחל ללפף ליפופי שמיניות, כפי שמודגם כציור. סיים בליפופי מתיחה, לאחר פתיחת המוטות לזווית הדרושה וקבע ענד מוט על המוט השני. ליתר בטחון הוסף עוד שניים או שלושה חצאי
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בכפיתת שמינית אפשר לחבר גם שלושה מוטות ויותר. דרך הבנייה היא באותה שמיטה בכפיתה של שני מוטות.
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המצאות מחנה – סידורי מחנה
1. הקמת תורן 

קביעת טבעת הנפה
א. בספל: הלבש את הספל, ככובע בקצה המוט. מתח את "אוזנו" כלפי מטה, וקבע את הכופת.

ב. מזלג עץ: השאר זרועות כאורך של כ-20 ס"מ. חבר את הזרועות אל קצה המוט. כופת החיבור משמש גם לסגירת המזלג מחשש ניתור היתר החוצה (ראה ציור מס' 40).

חבר בכפיתה שתיים או שלוש סנדות או מוטות. קבע בראש התורן מזלג עץ סגור בכופת או ספל. השחל בטבעת, שנוצרה מהמזלג, או באוזן הספל, יתר כאורך כפול מגובה התורן. חבר את קצוותיו למעגל סגור.

קח שלושה יתרים וקבע אותם בקביעות מוט מובטחות בשני שליש מגובה התורן. תקע שלוש יתדות משלושה

כיוונים שווים. המחלקים את המעגל ברדיוס של שני 

שלישים מגובה התורן.

הרם את התורן ממרכז המעגל ומתח את יתריו בקביעת יתד. חבר לחבל ההנפה, במקום הקשה את הדגל בעזרת "כפתורים".

יש להקפיד על קביעת היתרים. שלא יפריעו להנפת הדגל.

2. תורן דו-רגלי

משמש להנפה שני רגלים. זו הצורה הטיפוסית לתרנים שלנו.

דרך ההקמה: הצלב בגובה של 1.00 מ' מקצה ה"גזע" (אורכו 8-6 מ') מוט כאורך 1.60 מי, כשבמרכזו ההצטלבות. כפות אותו לגזע. 
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שערים וגדרות למחנה
עת שאדם נכנס למחנה, הוא נתקל בשער וזה משאיר עליו את הרושם של המחנה כולו" על כן יש להקים שער נאה וגדול במבנהו, כך שימשוך את תשומת הלב בעת הכניסה למחנה. .

גידור שטח המחנה, מציב מסגרת נאה ונוטע הרגשה

של סדר וארגון. חשיבות רבה יש ליחס לסעיף זה, באשר אמצעיו פשוטים ומצויים ורמתו המקצועית נמוכה ופשוטה.

סימון ושבילים
סימון בשבילים הוא השלב הפשוט ו"הנמוך' של הגידור. ע"י ריכוז ערמות יוצרים שבילים מסומנים, מרכזים, גבולות מחנה וכו'.

שפוך עליהם פסולת-סיד או מי-סיד והשטח "יבריק" ביום ובלילה. גם חצץ אבנים גדולות ברווחים יוצר מסגרת וכן המתוחים נמוך, מיתד ליתד.

לגידור גבוה: ישמשו לנו חבלים וחוטים, סנדות, בדי דקל או תמר, קנים וכו'. אפשרויות ההמצאה רבות ומגוונות.

שער הציר
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משמש כפתח למחנה. צמוד לגדר. קבע ח של עמודים בגובה שני מטרים וברוחב כדי מעבר חפשי לשני אנשים (כ1.60- מטר) חצה את ה-"חת" בסמוכה ישרה המחודדת בשני קצותיה.

קצהו האחד הכנס לקופסא שבכרכוב השער והשני מושקע בתוך קופסא, אן.בול עץ עם שקע, הטמון בקרקע.

אל "ציר" זה יכפתו שני צלבים אופקיים - מקנים או מענפים ישרים אחרים. האלכסונים והניצבים, שיחברו את הצלב התחתון והעליון, יהוו את מסגרת השער. השער הזה מסתובב סביב צירו בעת תנועת אנשים דרכו. אורך כנפיו כרוחב ה-"חת". אפשר לקבוע שכלול נוסף המגביל את תנועתו רק בכיוון אחר, ועוד.. על עקרון זה אפשר להקים צלב, אשר יסתובב בלי ציר, כך שהציר יתקע באדמה וגובהו כגובה הצלב.

שער עולה ויורד
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תחילתו כבשער הקודם ראשית מציבים ח בגובה 2.5 - 3מ' וברוחב 0.80-1,00 מ'. אל כרכוב ה-ח קובעים שתי גלגילות מתכת. או מזלגות העשויים לתפקיד זה.

על שתי הגלגילות מושכים חוטים המחוברים לדלת מצד אחד ולמשקולת כבדה מצד שני. התאמת המשקל גורמת לכר שעם לחץ קל על המשקולת השער מתרומם פעולה הפוכה - תורידהו. הדלת עשויה ממסגרת קלה המשובצת בחוטים וענפים.

שער-נועל
משמש כפתח למחנה וכן כדלת לכל מתקן . השער נע על צירים (הדומה לדלת רגילה) וקבוע בין שני "עמודי הצירים", נתון ביניהם באופן חופשי (רצוי לחרוץ שקע סביב במקום המגע עם הצירים) ושקוע בחודו התחתון, בתוך חור בבול עץ, קופסא או אבן הטמונים בקרקע.

המסגרת קלועה שתי-וערב (הקפד על "האלכסון הנגדי" המקיים את מסגרת הדלת בביטחון).

השער ייהפך "לנסגר מאליו" באם נאריך את זרוע המסגרת האופקית העליונה בכיוון אחד, ונתלה בקצהו חבל ומשקולת כבדה יותר.
שחרור הדלת יאפשר את ירידת המשקולת לסגירת השער.

שער מתקפל
שער זה משמש בעיקר למחנות גדולים וראוותניים.

בנוי בצורת גשר. ומשמש להרמה בלילה ולהורדה ביום מונף ע"י גלגלים ראה בציור.

1) התלקחות                         2) עשן
3) חום

כל תכונה וערך משלה. כך, למשל, טוב העשן לתמרונים ואינו טוב לבישול. טובה הסירה לחימום מהיר ואינה טובה למדורה אור ולבישול, היות והיא כלה במהירות.

וכנגדם יש צמחים קשים להתלקחות (כמו הזוגן, כשהוא ירק) אך מאריכים בבערה. אם כל התכונות הללו אפשר למצוא בצמחים רבים אחרים:

ז. סוגי מדורות
1.מדורת קונוס
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מדורה זו מהווה יסוד לכל מדורה, מדורה זו יעילה כספקית אור רב.

בנה פרמידה קונוסית קטנה מחומר בעירה נוח; זרדים מקלות קטנים וכד'. השעך עליהם ענפים עבים יותר, בהיקף של פרסה, כמעט סגורה (פתחה יפנה לכיוון בא הרוח). על ענפים אלה השען חומר בעירה כבד כמו: בולי עץ וענפים עבים.

המדורה חייבת להיות גבוהה ובעלת בסיס קטן ככל האפשר, לשם נוחיות ויציבות אפשר לתקוע מוט באדמה וסביבו לבנות את הקונוס כשהענפים נשענים עליו.

מדורה זו אינה חסכונית - חומר בעירה רב נאכל בה תוך זמן קצר.

2. מדורת מזבח 
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מדורה זו משמשת בעיקר כמדורה חום.

הנח על הקרקע שני בולי עץ מקבילים, הכן בין הבולים מדורת קונוס בקוטר הרווח והשאר פתח הדלקה לכיוון משב הרוח המשך להוסיף זוגות בולים וענפים עבים שתי וערב, ככל שבנין המדורה עולה הוא נהגך יותר והענפים דקים

3. מדורת כוכב
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מדורה בעלת להגה נמוכה וכערה איטית, שימושית בלילה בעת שמירה. מניחים שלושה, או יותר, בולים עבים בצורת כוכב. בנקודת מפגשם בונים מדורת קונוס. ע"י הזזת הבולים מדי פעם כפעם אל המרכז - נשמרת האש זמן רב. גם ניתן לחמם מיכל מים, ע"י העמדתו על הבולים (ציור).

4. מדורת פחמים
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מדורה שימושית ליצירת פחמים מבולי עץ. משמשת גם לשמירת אש. מפיקה חום רב. מדורה זו היא למעשה מדורת מזבח צפופה, בלי ארובת אוויר רחבה באמצעיתה.

הנח שני בולים, שיתפסו את כל רוחב הבולים. הראשונים, ועליהם שוב בכיוון הפוך מספר בולים לרוחב קודמיהם: המשך כך בהנחת הבולים. שתי וערב. מדורה זו משמשת בסיס לכירות אפייה ותנורים.

5. מדורת פסולת
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מדורת המזבח הנה חסכונית מאד אך אינה מפיקה אש רבה. מדורת הקונוס מפיקה אש ואור בכמות מרובה אך אינה חסכונית. מדורת פסולת הינה חסכונית ומפיצה אור ואש כאחר. שימושית בעיקר לטיגון וצלייה, וכבסיס לכירה.

ראשית בנה מדורת פחמים ופזר על קבוצת הענפים העליונה זרדים, עפים דקים, נסורת וכד'.

הדלק את המדורה בחלקה העליון (אל תבנה תחתיה את מדורת הקונוס הקטנה). למדורה זו אפשר להוסיף גם זרדים לחים ורטובים. על הבסיס של מדורת הפחמים הוסף זרדים מפעם לפעם.
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6. מדורת עשן

מדורת עשן משמשת כאמצעי איתות למרחקים. אנו יכולים להשתמש למטרה זו למעשה ככל מדורה שהיא, אולם מדורת המזבח היא האידאלית למטרה זו. על המדורה נניח שק, או עלים ירוקים, או שנזלף עליה טיפות מים. מדורת עשן תתקבל גם באם נהפוך מפעם לפעם ערמה של סירה קוצנית דולקת. העשן, שיתקבל יהיה עשן לבן. כתוספת דלק כלשהו יתקבל עשן שחור.

7. מדורת חצובה
מדורת מאור טיפוסית המשמשת לאיתות, לתאורת שטח גדול וכד'.

בניה: חצובה משולשת מגזעי עץ לא עבים ביותר אך מרובי ענפים צדדיים. ב"לב" החצובה הקם מדורת קונוס רחבה.

כירות

כללים ראשונים

ראשית עם הקמת הכירה יש להתחשב בכיוון משב הרוח. כירה, אשר לא תוקם עם פיתחה ("פתח-הדלקה") לכיוון הרוח, לא תענה על דרישת המבשלים. סוגי הכירה וצורתם - ייקבעו בהתאם לצרכים, פני הקרקע ומיכלי הבישול. יש להקפיד על יציבות הכיריים. קיימים, איפוא  שני סוגי כירות - ארעיות וקבועות.

בכירות הקבועות מושקעת הרבה עבודה וכן הן משמשות לזמן רב. לכן הקפד על צורה, מקום ושיקולים טכניים.

1. כירת אבנים
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כירה ארעית מתאימה לאזור טרשים. הכירה בנויה משתי שורות מקבילות של אבנים. האבנים צריכות לחיות מרובעות, לשם ייצובם של כלי הבישול, וגדולות, לשם יצירת נפח מספיק חוטר הבעירה. המרחק שביך שורות האבנים יהיה קטן במעט מקוטר המחבת, או הסיר. במקרה וכלי הבישול קטן מאוד אפשר ורצוי לשים על האבנים שתי יתדות ברזל או רשת.

רצוי מאוד לסתום את הפתח המנוגד לכיוון נשיבת הרוח. דבר זה ירכז את האש ויגביר את החום.

2. כירה חפורה

כירה ארעית שימושית בשטח מחובר אבנים. כירה זו היא למעשה תעלה חפורה וצרה, באורך של כ-90 ס"מ. פתחה רחב יותר והיא הולכת וצרה. צורה זו של חפירה שומרת על החום וחוסכת עצי הסקה.

3. כירת יתדות

כירה ארעית, נוחה לכל שטח.

תקבע בקרקע שלוש יתדות בקדקודי משולש שווה צלעות, ששטחו קטן במעט משטח תחתית כלי הבישול. את מלוא התועלת ניתן להפיק מכירה

זו באם היתדות תתקענה מסביב לבור לא גדול, שבתוכו תבער האש. בצורה זו החום לא יתפזר.
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13. תנור שדה
תנור שימושי לאפייה.

שלושה קירות אבנים בגובה של כ- 40 ס"מ. וברוחב של כ- 90 ס"מ. הנח על גבי שלושה הקירות לוח פח בגודל של 90 דמ"ר את הקיר האחורי השאר פרוץ בטור העליון ליציאת העשן, המשך ובנה את הקירות לגובה של כ- 40 ס"מ נוספים וכסה שוב בפח. את האש תדלק במדור התחתון.

14. תנור פח ובוץ

כירת קבע, משמשת לאפייה ולחימום. התנור הרגיל בנוי משני מדורים. האחד מכיל את חומר הבעירה והשני את דברי המאפה.

יסוד להקמה ישמש פח פשוט הפתוח מצדו האחד.
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שירון
הוי ארצי מולדתי!

מלים: ש. טשרניחובסקי

לחן: נ. שמר

הוי ארצי! מולדתי!

הר-טרשים קרח,

עדר עלפה; שה וגדי, 

זהב-הדר שמח.

מנזרים, גל, מצבה,

כפות-טיט על בית.

מושבה לא-נושבה,

זית אצל זית.

ארץ! ארץ-מורשה!

דקל רב-כפים.

גדר-קו-צבר רשע,

נחל כמה המים

ריח פרדסי אביב.

שיר-צלצל גמלת

חל חולות לים סביב,

צל שקמה נופלת.

שירת הנודד

מלים: א. אשמן

לחן: מ. זעירא

הי, ציוניוני הדרך,

אבנים לבנבנות,

טוב לשוט, - תרמיל על שכם

אל בלי אן, הרחק לנדוד.

בין אילת ומתולה

שם עיפתי ואשב.

פרח-חן לקטף חפצתי

וננעץ לי קוץ בלב.

                הי ציוניוני הדרך...

את היקום פתאום-לפתע

ערפלים הליטו לוט,

כחל מרחב גזלו ממני

שתי עינים כחלות.

              הי ציוניוני הדרך...

אלעד ירד אל הירדן

מלים ולחן: א. זיגמן
אלעד ירד אל הירדן.

הוא ראה הכל פורח,

להרדוף אותו הריח – 

ממש כמו בראשונה.

אלעד ירד אל הירדן.

הערבה ירקה כפלים

והנה שקטים המים – 

ממש כמו בראשונה.

אלעד אלעד יקים הגשר

כמעשה אבות

אלעד אלעד ירקם הקשר

בין הלבבות.

אלעד ירד אל הירדן.

הוא שבר אבני הקלע,

אבני גזית חצב מסלע –
ממש כמו בראשונה.

כנרת (שם הרי גולן)

מלים: רחל

לחן: נ. שמר

שם הרי גולן, הושט היד וגע בם,

בדממה בוטחת מצוים: עצר!

בבדידות קורנת נם חרמון הסבא,

וצנה נושבת מפסגת הצחור.

שם על חוף הים יש דקל שפל-צמרת,

סתור שער הדקל, כתינוק שובב

שגלש למטה ובמי כנרת

משכשך רגליו.

מה ירבו פרחים בחרף על הכרך,

דם הכלנית וכתם הכרכם.

יש ימים – פי שבע אז ירוק הירק,

פי שבעים תכלה התכלת במרום.

יש פרחים

מלים: נ. יונתן

לחן: מ. אמריליו

הראית איזה יופי

שרעד ברוח סתו?

שדה זהב דעך באופל

והדליק נרות חצב.

הראית איזה אדם

שצעק למרחקים,

שדה דמים היה שם קודם

ועכשיו הוא שדה פרגים.

אל תקטוף, נערי,

יש פרחים שבני חלוף

יש פרחים שעד אין סוף

נשארים במנגינה.

אל תקטוף, נעמי,

יש פרחים שבני חלוף

יש פרחים שעד אין סוף

עם המנגינה...

על מעין וים

מלים: י. מוהר

לחן: מ. וילנסקי

א.

נשיר לכם נגון ישן

נגון ישן על מעין.

על מעין שובב.

מימיו היו צלולים צלולים,

גליו היו כחולים כחולים,

מעל לחול זהב.

היה נוצץ באביבים,

היה נושק אבי-אבים,

חוצה שדות דגן.

היה מרוה נודד עיף

ולאילן המתכופף 

את חיותו נתן.

למדבר

מלים: ח. חפר

לחן: ס. ארגוב

לך לך למדבר הדרכים יובילו

ליל טרם בא, לך אחי אל המדבר,

שוב שוב נחזור, הצוקים יריעו,

שמש גדולה של אור עוד תזרח עלינו

למדבר ארץ לא מים

הו את אדמתי, שבנו אליך.

ארץ מלוחה, רוח וזעם –
הלוחמים חזרו, הו כסער

למדבר, ארץ לא מים

הו, את אדמתי, שבנו אליך.

על גברות שיך-אבריק (אדמה אדמתי)

מלים: א. פן

לחן: מ. זעירא

אדמה, אדמתי,

רחומה עד-מותי,

רוח רב חרבוניך הרתיח (רוח רב הרתיח).

ארשתיך לי בדם

שאדם ונדם,

על גבעות שיך-אבריק וחרתיה!

המחול בגלים

יעגל עגולים.

עורי, שמש – לעד בחרתיה (עורי, שמש, בחרתיה)

ביומי ולילי

לי יהוד עמלי

על גבעות שיך-אבריק וחרתיה!

ניגונים

מלים: פניה

לחן: י. זהבי

שתלתם נגונים בי, אמי ואבי

נגונים, מזמורים שכוחים.

גרעינים גרעינים נשאם לבבי

עתה הם עולים וצומחים.

עתה הם שולחים פארות בדמי,
שרשיהם בעורקי שלובים.

נגוניך אבי ושיריך אמי,

בדפקי נעורים ושבים.

הנה אאזין שיר-ערשי הרחוק

הביע פי אם אלי בת.

הנה לי תזהרנה בדמע ושחוק

"איכה" וזמירות של שבת.

כל הגה יתם וכל צליל יאלם

בי קולכם הרחוק כי יהום

עיני אעצום – והריני אתכם

מעל לחשכת התהום.

אדון עולם

מלים: תפילת שחרית

הלחן: ע. חיטמן

אדון עולם אשר מלך

בטרם כל יציר נברא

לעת נעשה בחפצו כל

אזי מלך שמו נקרא

ואחרי ככלות הכל

לבדו ימלוך נורא

והוא היה והוא הוה

והוא יהיה בתפארה

והוא אחד ואין שני 

להמשילו להחבירה

והוא ראשון והוא אחרון

לכל חומר ולכל צורה

בל ראשית בלי תכלית

ולו העוז והמשרה

בלי ערך בלי דמיון

בלי שנוי והתמורה.

הערה: קטע מהתפילה בנוסח קהילות ספרד.

שיר העמק

מלים: נ. אלתרמן

לחן: ד. סמבורסקי

באה מנוחה ליגע

ומרגוע לעמל.

לילה חור משתרע

על שדות עמק-יזרעאל.

טל מלמטה ולבנה מעל

מבית אלפא עד נהלל,

מה מה לילה מליל?

דממה ביזרעאל.

נומה עמק, ארץ תפארת,

אנו לך משמרת.

חופים הם לפעמים

מלים: נ. יונתן

לחן: נ. היימן

חופים הם לפעמים געגועים לנחל.

ראיתי פעם חוף שנחל עזבו

עם לב שבור של חול ואבן

והאדם, והאדם

הוא לפעמים גם כן יכול להישאר

נטוש ובלי כוחות

ממש כמו חוף.

אף הצדפים כמו חופים כמו הרוח

גם הצדפים הם לפעמים געגועים

לבית שתמיד אהבנו,

אשר היה. ורק הים

שר לבדו שם את שיריו. כך בין צדפי

לבו של האדם

שרים לו נעוריו.

לילה לילה

מלים: נ. אלתרמן

לחן: מ. זעירא

לילה, לילה, הרוח עוברת,

לילה, לילה, הומה הצמרת,

לילה, לילה, כוכב מזמר,

נומי, נומי, כבי את הנר.

לילה, לילה, עצמי את עיניך,

לילה, לילה, בדרך אליך,

לילה, לילה, רכבו חמושים,

נומי, נומי, שלשה פרשים.

לילה, לילה, אחד היה טרף,

לילה, לילה, שני מת בחרב,

לילה לילה, וזה שנותר,

נומי, נומי, את שמך לא זכר.

אלי, אלי

מלים: ח. סנש

לחן: ד. זהבי

אלי, אלי

שלא יגמר לעולם,

החול והים,

רשרוש של המים,

ברק השמים

תפילת האדם.
